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Ustav bezpe¢nosti prace (VUBP) je jedinou instituci, kterd v CR provadi systematic-
ovyzkumnou c¢innost v oblasti bezpecnosti prace.
atut prispévkové organizace. Jejim zfizovatelem je Ministerstvo prace a socialnich

kci narodniho analytického a koncepéniho pracovisté v oblasti bezpecnosti
ny zdravi pfi praci,

,Ovéruje a aplikuje metody a prostiedky prevence pracovnich rizik,

je a rozviji informacni systémy v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
vykony v oblasti zkusebnictvi a certifikace pomocnych stavebnich konstrukci,
posuzovani shody osobnich ochrannych prostfedkd jako autorizovana

ovana osoba,

blasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci funkci vychovného, vzdélavaciho
vého stiediska a poradenského, informacniho a konzulta¢niho pracovisté,

rnym pracovistém pro potieby statni spravy v oblasti prevence zavaznych pramys-
avarii.

ni spoluprace v ramci
i skupiny fediteld vyzkumnych ustavi BOZP,
(Partnership for European Research in OSH).

rodnim strediskem
orld Safety Organization,
program APELL.

nem
ociace pro poradenstvi a podnikani),

Ceské ekologické manazerské centrum),

sociace autorizovanych a akreditovanych organizaci),

PP (Sdruzeni dobrovolného hodnoceni osobnich ochrannych pracovnich pro-
)

PROTECT (Sdruzeni vyrobcu a dovozcl osobnich ochrannych pracovnich prostied-




éleni bezpecnosti prace a pracovniho prostredi
éleni je clenéno do dvou pracovnich skupin:

gonomie a pracovni prostiedi

acovni skupina v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, kultury prace, vyzku-
U a posuzovani vlivu pracovnich podminek a pracovniho prostiedi na zdravi ¢lovéka,
olehlivosti a produktivity jeho vykonu zajistuje:

vyzkum ve vyse uvedenych oblastech,

posuzovani bezpecnosti a ergonomie vybranych strojl, technickych zatizeni

a pracovist,

cinnost v oblasti harmonizace pravni upravy BOZP,

zavadéni bezpecnostniho managementu v podnicich, tvorbu bezpec¢nostnich zprav
a zpracovani havarijnich planu, aplikaci ergonomickych pozadavkd v projektovani
stroju a technickych zafizeni a kritérii pro hodnoceni pracovni zatéze a dalsi ¢innosti
v oblasti zlepSovani pracovnich podminek a prostredi.

evence prumyslovych havarii

acovni skupina v oblasti prevence primyslovych havdrii zajistuje:

cinnost odborného pracovisté pro potreby statni spravy v oblasti prevence zavaznych
havarii,

analyzy stavu zavadéni systému prevence zdvaznych havarii,

zpracovani metodickych pokynu a bezpec¢nostni dokumentace a hodnoceni rizik ob-
jektd,

vyzkum prostiedku prevence priimyslovych havarii.

itut technické bezpecnosti - Audity

ovni skupina v oblasti bezpec¢nosti stroji a technickych zafizeni zajistuje:

provadéni harmonizace norem ISO a EN do CSN v rdmci ¢innosti TNK ¢&.2 ,Bezpe¢nost
strojnich zafizeni - Ergonomie” a podle pozadavk( CSNI, zpracovavani pfipominek
k ndvrhdim technickych norem pripravovanych ISO/CEN TC 199/114 za CR a dalsich
v oblasti bezpecnosti strojl a strojnich zatizeni,

posuzovani shody s pozadavky ceské legislativy a smérnic EHS v oblasti aplikace
metod a prostredkl prevence rizik pro vyrobce, dovozce a prodejce strojl a strojnich
zarizeni,

osvedcovani souladu provedeni stroju a strojnich zafizeni z hlediska mechanické
a elektrické bezpecnosti s pozadavky platnych bezpecnostnich norem a pfedpisd,
technickou pomoc pii pfipravé technicko bezpecnostni dokumentace ke strojum
a strojnim zafizenim,

poradenskou cinnost pfi tvorbé navodd pro pouziti v oblasti zajisténi bezpecnosti
prace a pfi tvorbé provoznich predpist a fadd pro vyrobni provozy,

projekty a realizace bezpecnostniho znaceni vyrobnich provozd,

provadeéni bezpecnostnich auditt, kontrol a prohlidek strojl a pracovist.




leni informatiky
leni je clenéno do dvou pracovnich skupin:

rmacni systémy
ovni skupina zajistuje

zkum a vyvoj prostredkl efektivniho zpracovani dat a informaci z oblasti BOZP
jejich prezentace,

zvoj a spravu informacniho systemu IS/IT VUBP (napf. internetové stranky
UBP (www.vubp.cz), firemni intranet apod.) v rdmci vnitinich informaénich a komu-
ika¢nich potreb ustavu,

ZvOj a provoz oborového portalu s ndzvem BOZPinfo.cz (www.bozpinfo.cz) speciali-
vaného na oblast bezpec¢nosti prace a ochrany zdravi v CR,

racovani koncepci rozvoje informacniho systému pro organy statniho odborného
ozoru nad bezpecnosti prace a technickych zaftizeni,

racovani systémovych analyz pro vyvoj SW aplikaci pro informacni systémy SOD
ad bezpecnosti prace a technickych zafizeni a ovéfovani téchto aplikaci,

podili se, ve spolupréci s MPSV CR, na zaji$té&ni provozu narodniho Focal Pointu v CR,
fipravé a zpracovani obsahu jeho webovych stranek (http://osha.mpsv.cz) a na or-
anizaci kampané Evropsky tyden vyhlasovaného kazdoro¢né European Agency for
fety and Health at Work.

rmacni technologie

ovni skupina zajistuje:

rovoz a spravu pocitacové sité LAN VUBP a prostredkd vypocetni techniky ve VUBP
ravuje a kontroluje bezpec¢nostni politiku provozu IS/IT VUBP

oradenstvi a skoleni zaméstnanct VUBP v oblasti vypocetni techniky.

ouma a analyzuje stav a vyvoj bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP) v CR,
ouma trendy a pficinné souvislosti v BOZP,

onitoruje pracovni Urazovost v Ceské republice,

racovava statistiky a analyzy pracovni urazovosti,

viji metody registrace dat o pracovnich Urazech,

racovava navrhy zdkonl a navazujicich pravnich predpist v BOZP,

ouma faktory a indikatory trendl védecko-technického rozvoje a spolec¢ensko
konomickych zmén a jejich dopadl do vyvoje BOZP,

racovava navrhy a podklady pro systém urazového pojisténi v Ceskeé repubilice,
jistuje pripravu implementace metodiky evropské statistiky pracovni Urazovosti
SAW).




disko védeckych informaci
éleni zajistuje:

vyzkumnou cinnost v oblasti managementu znalosti - vytvéareni zdrojové zdkladny
modelované pro oblast BOZP,

mapovani vysledkl vyzkumu v oblasti BOZP a poskytovani udajl o vyzkumneé ¢innos-
ti VUBP do celostatni evidence VaV (CEZ, CEP,RIV),

zpracovani digitalniho archivu pomoci systému AiP Safe jako zakladni platformy pro
digitalizaci dokumentt a navrhuje jeho propojeni se zdrojovou zdkladnou,
knihovnické sluzby, evidenci a systematické doplfiovani a udrzovani informacniho
fondu, vypujcni protokol a cirkulaci ¢asopist,

bibliografické a resersni sluzby vcetné periodického zpracovani vybéroveé c¢lankové
bibliografie,
tvorbu novych informacnich databazi a jejich uverejnéni pomoci vystupnich portald
(e-knihovna, BOZPinfo),

provoz centra pro digitalizaci a reprografického zpracovani dokumentl a ukladani
fulltextl v systému AiP Safe,

spravu systému: Digitalniho archivu AiP Safe a automatizovaného knihovnického sys-
tému Clavius.

dni informacni, vzdélavaci a osvétové stiedisko
tuje cinnost v nasledujicich oblastech:

chova a vzdélavani

vyzkum v oblasti vzdélavani zaméfeny na hledani a vyvoj novych a efektivnéjsich fo-
rem, prostiedkd a nastrojl pro predavani znalosti,

organizace kurz(, semindit a prednasek, zamérenych na problematiku bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci, ochrany osob, majetku a zivotniho prostredi,

organizace dalsiho vzdélavani;

svéta a propagace

vyzkum v oblasti osvéty zaméreny na hledani a vyvoj novych a efektivnéjsich pro-
stiedkl a zplsobU zpracovani a poskytovani informaci,

organizace kampani BOZP,

priprava a organizace prezentaci na vystavach a veletrzich v oblasti BOZP v¢. dopro-
vodnych programu a spojenych osvétovych nebo propagacnich akci,

vydavani publikaci, periodik a dalSich osvétovych, propagacnich a informacnich ma-
terialdq,

prezentace a prodej odborné literatury (publikaci, tiskopisu, videoporfadt, programu
na PC a elektronickych nosicl informaci) a distribuci informacnich materidlt z oblasti
BOZP;

radenstvi
rativni odborna pomoc pfi feseni problematiky v oblasti BOZP formou poradenské
nzultacni ¢innosti k:
zajisténi bezpecnosti prace a ochrany zdravi na pracovistich,
zajisténi bezpecného provozu a pouzivani stroji v¢.VTZ,
manipulaci s biemeny, zachazeni s nebezpenymi latkami apod.
pouzivani OOPP,
proskolovani osob v otazkach BOZP a PO a pro vykon odbornych ¢innosti, apod.

‘



rizovana osoba 235

uje a odpovida zejména za:

innost ve smyslu platnych zakont o technickych pozadavcich na vyrobky pro oblast
sobnich ochrannych prostiredka,

osuzovani shody osobnich ochrannych prostfedkd,

kouseni a certifikaci pomocnych stavebnich konstrukci,

echnickou normalizaci CEN pro vybrané oblasti OOP a PSK,

yzkumnou a odbornou cinnost pfi feSeni ukoll vyplyvajicich z koncepce vyzkumu
vyvoje v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci v rozsahu specifikované roc-
imi plany ¢innosti,

edeni databaze certifikovanych OOP.

ti AO 235 se podileji:

ZL - ZkusSebni laborator ¢. 1040

e provadéni vykonu zkusebnictvi v oblasti zkousek osobnich ochrannych prostied-
»mocnych stavebnich konstrukci. Popis ¢innosti VUBP-ZL je rozpracovan podle po-
0 CSN ISO/IEC 17025 v priru¢ce jakosti VUBP-ZL, ktera je samostatnou organiza¢ni

COV - Certifikacni organ pro certifikaci vyrobkt ¢. 3068

e provadeni certifikacni ¢cinnosti v oblasti certifikace osobnich ochrannych prostied-
is ¢Ginnosti VUBP - COV je rozpracovan podle pozadavkd normy CSN EN 45011 v pfi-
akosti VUBP - COV, kter4 je samostatnou organiza¢ni normou.

kazatele

004 cinil celoustavni primérny prepocteny evidencni stav 66 zaméstnancl
ych osob), ztoho 28 muz(i a 38 zen.

a odbornych pracovniki VUBP v élenéni podle oboru a stupné dosazené-
ani (k 31.12.2004)

10 1 1
19 3 9 2
10 1 8
1
ukazatele
1999 2000 2001 2002 2003 2004

UBP (tis.K¢) 23909 25 888 32668 45098 48 944 51867




a vyvoj realizovany VUBP v r. 2004 vychazel z pfijaté strategie VaV BOZP na léta 2003
Z nove strategie ES pro oblast BOZP a z cil Narodni politiky BOZP.

né aktivity byly soustfedény predevsim na feSeni projektd a ukold vyzkumného zameé-
predstavuje vyzkumny program do r. 2010 a na feseni navazujicich projektu (grant()
ych na dilci, specifické problematiky bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci.

- zdroj zvySovani kvality zivota, prace a podnikatelské kultury”
dny resitel: Ing. Milos Palecek, CSc.

m vyzkumného zaméru na léta 2004 — 2010 je zkoumat oblast bezpecnosti a ochrany
fi praci z hlediska promén, které ji v nejblizsich letech ¢ekaji v kontextu mezinarodnich
plyvajicich pfedevsim ze ¢lenstvi v EU a jejiho vnitiniho vyvoje. Sledovani vyvoje,
ani zmén a odhad jejich dopad( jsou nezbytné jak pro zajisténi hospodaiského rastu,
zvysovani kvality Zivota. Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci mlze byt podle toho,
ena, jak zdrojem trvalého zvySovani produktivity prace a pracovni spokojenosti, tak
rzdou. Uspééné a ucinné fizeni je podminé&no znalostmi, kvalitou a dostupnosti re-
ch informaci. Jejich objektivnim zdrojem by méla byt pravé systematicka vyzkumna
BOZP.

st bude rovnéz soustiedéna na socidlni a ekonomické aspekty spojené se vstupem
potiebou plnit pozadavky smérnic EU pro oblast BOZP. Pfedmétem zkoumani bude
ni cloveéka v pracovnim systému, faktory ovliviiujici jeho bezpec¢nost a zdravi pfi praci
ztah k produktivité a kultufe prace.

robiha v rdmci péti relativné nezavislych, ale vzajemné provazanych projektu.

1 ,Pracovni pohoda a spolehlivost ¢clovéka v pracovnim systému”
reSitelského tymu: RNDr. Stanislav Maly, CSc.

je zaméfen na:
um kombinovanych fyzikalnich faktor pracovniho prostiedi a jejich méfeni,
nomickeé reseni vybranych faktort pracovniho prostiedi a spolehlivost pracovnich sys-

I

atory hodnoceni urovné BOZP.

této casti projektu byly dale zpracovany materidly:

logie pracovnich systéma pro U¢ely hodnoceni spolehlivosti LC,

ria hodnoceni narokl a pozadavk( na pracovni pozice,

dy sbéru dat o chybach LC,

hologicke aspekty spolehlivosti LC,

oceni fyzicke, senzorické a psychické zatéze jako predpoklad zjistovani spolehlivosti

A
l




»Podnikova kultura - jeji struktura, vztahy a vlivy”
reSitelského tymu: Mgr. Jaroslav Uzel

je zaméren na:

j vhodnych metod pro monitoring faktord determinujicich droven podnikové kultury,
znujici navrh ucinnych opatreni a prostfedkd podporujicich trvalé zvySovani urovné
ecnosti a produktivity prace,

povani situace v CR,

sfer novych poznatkl do praxe.

ystupy v roce 2004:

dni inventar,25 pohled(i na mou préaci” byl ve VUBP zkonstruovén na zakladé zahra-
ich a vlastnich zkusenosti. Umoznuje plodny monitoring klicovych determinant Grovné
nikoveé kultury. Inventar je empiricky ovéfen, ma orientac¢ni normy a programové vyba-
pro jeho zakladni vyhodnoceni PC.

ntaf ,Kratky profil nasi firmy” (KPNF) zkonstruovany ve VUBP na zékladé zahrani¢nich
stnich zkusenosti. Umoznuje neextenzivni pristup ke zjisténi nosnych determinant
nikoveé kultury pomoci 3-5 reprezentant( z kazdé kli¢cové skupiny v podniku. Cast

jsou empiricky ovéfreny, maji orientacni normy a programové vybaveni na vyhodnoce-

| determinant podnikové kultury podnikd CR (25 pohledd, KPNF).

3 -,,Management znalosti - podminky tuspésného fizeni BOZP“
reSitelského tymu: Ing. Evzen Bilek, PhD

rojektu v r.2004 bylo zaméreno na:
h systéemu elektronického vzdélavani v oblasti BOZP

feSeni bylo zpracovano:

noceni souc¢asného stavu vzdélavani v BOZP v Ceske republice,

rnna informace o stavu a urovni elektronického vzdélavani v BOZP v CR,

dy projektového fizeni pro e-learnigové vzdélavani,

dologie implementace e-learningu do distan¢niho studia bezpeénosti prace,

h elektronického vzdélavani v BOZP pro oblast dalsiho vzdélavani odbornikd v BOZP.

ni siednocené zdrojové zakladny pro oblast BOZP

avrzen model zdrojoveé zakladny, pIné provazany se systémem managementu znalosti
lasti BOZP, byly stanoveny zakladni predpoklady pro fungovani této banky znalosti,
definovany jednotlivé toky informaci a soucasné fesen procesni pristup k dané proble-
ice.Navrhovany proces konkrétné resi optimalni transformaci jak informaci, tak znalosti
varené zdrojove zakladny, ktera uchovava vstupni data.

narodniho informacniho serveru BOZPinfo a vytvoreni kontaktniho centra

feSeni byl:

jen provoz oborového portalu BOZPinfo, verze 2.0,

ofen interface pro propojeni databazi oborového portdlu BOZPinfo s databizemi
ému AIP Safe ve VUBP (Pravni predpisy a normy CSN) a SQL databéazi (Odkazy a BOZP
nik),

covan navrh reseni prizplsobeni koncepce BOZPinfo, verze 2.0, s orientaci predevsim
alé a stiedni podniky a vytvoreni transparentniho prostfedi pro Sifeni vefejné pristup-




vvvvv

covan navrh a realizovan pilotni projekt Kontaktni centrum v ramci portalu BOZPinfo
rika Otazky a odpovédi). Cilem bylo stanovit a v praxi ovéfit procesy spojené s provo-
anim kontaktniho centra a nalézt optimalni formy poskytovani informaci z oblasti BOZP
jnosti,

racovana analyza soucasné situace v oblasti call center a zhodnoceni novych technolo-
a tomto poli (strategie kontaktnich center, CRM systému).

t 4 - ,Medialni a osvétové nastroje kultivace lidskych zdroja”
ci resitelského tymu: Ing. Miroslav Franta

ce 2004 bylo reseni zaméfeno predevsim na:

zeni a systemizaci poznatkové databaze v oblasti komunikac¢niho prostiedi, jeho struk-
a nastroju komunikace. Byly uskutec¢nény vychozi analyzy srovnatelnych ptipadovych
ii, socialni struktury obyvatelstva a potencialnich zdjmovych skupin, zejména ve vzta-
BOZP,

kum parametrt vychoziho komunikac¢niho prostredi, vychéazejiciho z obecnych marke-
ovych zasad aplikovanych do specifiky komunikace v systému statni spravy,

covani reserse s cilem pfipravit podklady k analyzam medialniho prostfedi a stanoveni
vyuzitelnosti komunikacnich néastroju ve vztahu k dlouhodobému formovani postoj
jnosti,

racovani studie o moznostech a pripadném vyuziti poradenstvi jako jednoho z komuni-
nich nastroja,

covani nazorovych Setfeni,zamérenych na oblast povédomi vefejnosti o zalezitostech
P, praci s informacemi, znalosti kampani a vyuziti informaci o BOZP v subjektech statni
vy a dalsich.

7

t 5 - ,Faktory a indikatory trendli védecko-technického rozvoje
ecensko ekonomickych zmén a jejich dopady do vyvoje BOZP“
ci resitelského tymu: Ing. Lenka Svobodova, Ing. Vladimir Janousek

projektu je smérovano na cilené mapovani informaci o BOZP, vcetné vnéjsich
nizmu, zakonitosti, svétovych trendd, pficin, nasledkd, souvislosti charakterizujicich
nujicich uroven, stav, vyvoj BOZP (pfi respektovani sjednocovani metodik sbéru dat
onizace monitorovacich systémd).

i feseni jednotlivych dil¢ich ukoll byly zpracovany nasledujici vystupy:

ladni souvislosti stavu, Urovné a vyvoje BOZP na makrourovni a mikrodrovni

talni mapy kvality pracovniho Zivota (pracovni podminky, pracovni prostredi, kultura
e, lidsky Cinitel)

nove listy indikatort (zakladni identifikacni listy jednotlivych faktor()

ricek hodnot kvality pracovniho Zivota — formou profesionalné fizeného brainstormingu
Cus groups

hledové a analyticka studie - prehled sociologickych vyzkumi k tématice v CR od
atku 90. let (pfiprava pro projekt terénniho 3etfeni kvality pracovniho Zivota s vyuzitim
avenych zebrickt hodnot kvality pracovniho Zivota).

yVOj pracovni Urazovosti

ovni Urazovost v Ceské republice v roce 2003

lyza smrtelné pracovni Grazovosti v Ceské republice v roce 2003




noveni predpoklad( osvojeni metodiky ESAW v Ceské republice

hy pilotni vzorek o pracovnich urazech dle metodiky ESAW

klady a ztraty vyplyvajici z pracovnich Urazl a nemoci z povolani v roce 2002

klady a ztraty vyplyvajici z pracovnich Urazl a nemoci z povolani v roce 2003.

ér organizaci k dozoru nad bezpecnosti prace — navrh souboru kritérii pouzitelnych pfi
€ru organizaci k provedeni inspekce a souboru pozadavku pro uzivatelské rozhrani bu-
ucich pocitacovych aplikaci, které budou podporovat vhodny vybér organizaci k inspekci

MPSV

/01 ,Vztah bezpecnosti prace a produktivity prace”
ci resitelského tymu: Ing. Lenka Svobodova

reseni grantu byla analyza relevantnich faktord ovliviujicich produktivitu prace.Jednalo
éna o posouzeni vlivu nasledujicich faktord: pracovnich podminek, pracovniho prostre-
pecnosti prace, pracovniho uspokojeni. Zpracovani a vyhodnoceni zjisténych poznatku
U vcetné priorizace faktord z hlediska zavaznosti jejich pasobeni. Hlavnim cilem fedeni
otvrzeni i vyvraceni stanovenych pracovnich hypotéz.

ky na jedné strané ukazuji, ze produktivita prace v kratkém ¢asovém obdobi muze rist,
roste absence pracovnikli z diivodu nemocnosti a Urazovosti. Podniky fesi tuto situa-
evsim zvysenim intenzity prace, pres¢asy a mimoradnymi sménami. Na druhé strané
ky s vysokou produktivitou prace maji nesrovnatelné nizsi nemocnost a Urazovost, nez
ky s nizkou ¢&i primérnou produktivitou prace a nez je celkovy priimér za CR.Tyto podni-
e mnohem vice vyuzivaji profesionalni sluzby v oblasti BOZP.Vysledky terénnich Setieni
ji @ podniky v nich uvadeéji, Ze nizkd urovert BOZP, pracovnich podminek a pracovniho
edi, kultury prace se podili na absenci zaméstnancl pro nemoc a Uraz.Podniky odhaduiji,
roduktivita prace mohla byt v priméru o deset procent vyssi, pokud by se podafilo sni-
enci pro nemoc a uraz v podnicich na minimum. Celkové urovni bezpecnosti a ochrané
pfi praci vsak prisuzuji v priméru osmi procentni vliv na produktivitu prace. Ukazuje se,
e dochazi u podnikového managementu (i u prednich firem v CR) k podcefiovani stavu,
e a fizeni BOZP, celkovych pracovnich podminek véetné hmotnych a nehmotnych na-
motivacniho systému.

oo v

7/04 ,Zajisténi kvality sluzeb pro zlepseni bezpecnosti prace
rany zdravi pfi praci”

v _ve

ci reSitelského tymu: Ing. Jan Hanzl

reseni byl navrh efektivniho systému pro zajisténi kvality sluzeb v oblasti BOZP. Jako vy-
ka slouzily vzory a zpusoby zajisténi a soucasné trendy téchto sluzeb v EU. Jednoznacné
ukazaly potrebu vytvorit takovy model, ktery by byl dostatecné flexibilni a kladl mini-
casove i financni naroky na podnikatelskou sféru.

i Feseni byly zpracovany nasledujici vystupy:

alyza stavu preventivnich sluzeb (PS) BOZP ve vybranych zemich EU a popsany zpUsoby,-
zabezpeceni jednotlivymi PS BOZP a to jak po strance pokryti podnikatelské sféry, tak i
strance odborné zpUsobilosti.

alyza stavu PS BOZP v CR, ktera mapuje soucasny stav a odbornou zpUsobilost. Na pro-
matiku opét nahlizi z pohledu stavu PS v oblasti bezpeénosti prace (BP) a z pohledu PS




lasti ochrany zdravi (OZ).

led souvisejicich pravnich a dalSich predpist a zhodnoceni stavajici pravni Upravy.

h systému, ktery byl zpracovan do podoby vécného navrhu upravy sluzeb v oblasti
P.

/04 ,,0dborné podklady pro legislativni zajisténi trazového pojisténi”
i FesSitelského tymu: Ing. Vladimir Janousek

rojektu bylo v souladu s legislativnim procesem zpracovat odborné podklady pro zajis-
aznosti Urazového pojisténi na souvisejici socidlni a spolecenské systémy a zpracovat
€ podklady pro navrh jednotlivych slozek Grazového pojisténi.

é podklady zpracované v ramci projektu analyzuji a fe$i ndvaznost na legislativu Ceské
y, kompatibilitu s mezinarodnim pravem a podrobnosti pravni Upravy. Byly vypocteny
razového pojisténi podle novych vypoctovych vzorc(, provedeny kalkulace finan¢nich
zakona a prognoézy ekonomického vyvoje Urazového pojisténi.Vysledky analytickych
vych praci byly vyuzity ke zpracovani podklad k dokumentlm vladniho navrhu zéko-
zovém pojisteni.

ané podklady byly vyuzity k:

radani pfipominek z pfipominkovych fizeni

hu divodovych zprav k zakonlm

hu zakona o Urazovém pojisténi a zdkona o zméné zdkonl souvisejicich s pfijetim
na o Urazovém pojisteni

/04 ,Narodni kampan Evropsky tyden BOZP 2004“
reSitelského tymu: Ing. Miroslav Franta

rojektu bylo vytvoreni a ovéreni obecné metodiky a nastroju k realizaci narodni kam-
ropského tydne BOZP v Ceskeé republice. Zékladem pilotniho projektu byla metodicka
materialy vydané Evropskou agenturou pro BOZP (OSHA) v Bilbau a jejich implemen-
odminkach realizace narodni kampané v Ceské republice. Sou¢asné s tim pilotni pro-
oval vytvoreni potfebného ramce k realizaci projektu narodni kampané v CR v dalich
oznost algoritmizace Cinnosti a zvyseni efektivnosti v naplriovani cili kampani BOZP
anizovanych ve spolupraci s OSHA.

i projektu bylo vymezeni a ovéreni odpovidajicich komunika¢nich ndastrojd, navrh zpu-
éfovani ucinnosti v tomto zplsobu osvéty v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi

em vypracovani a ovérovani pilotniho projektu bylo vytvoreni vyuzitelného a ovére-
odelu pripravy osvétovych opatfeni na zédkladé zadani OSHA a zpracovani metodiky
ravy kampané ve formé rukovéti. Soucasné bylo ovéreno, jaké podplirné a pomocné
ly mohou byt pfi organizaci kampané pouzity. Kampan byla vyhodnocena a na zakladé
u byly pripraveny podklady pro vypracovani metodickeé ptirucky.




/04 ,Systém vychovy a vzdélavani v oblasti BOZP“
reSitelského tymu: lva Dandova

je fesen v letech 2004 a 2005. Jeho cilem je navrhnout systém vychovy a vzdélavani
pojaty jako celozivotni vzdélavani.

reseni byla v roce 2004 zpracovana:

yza stavu vzdélavani v BOZP v CR, zemich EU a v dal3ich vybranych zemich

islativni feSeni problematiky BOZP ve Skolstvi,

ucasny stav vzdélavani, nedostatky, vychodiska pro navrh systému,

élavatelské subjekty, vzdélavaci programy, vychodiska pro navrh systému,

istupy ke vzdélavani BOZP v zahranici - trendy a skutecnosti v Evropé: Velka Britanie,
ko, Dénsko, Francie, Belgie, Némecko, Itélie, Rusko, Svédsko, Norsko, Finsko, Portugalsko
olni i mimoskolni vzdélavani),

bézny navrh systému vychovy a vzdélavani v BOZP.

t,,EDFORSA - Education for Safety”
tel: Evropska komise, program Leonardo da Vinci

s v v

i feSitelského tymu: PhDr. Irena Kuhnova

odni projekt programu Leonardo da Vinci EDFORSA (Educadtion for Safety), plnym né-
isk Prevention and Health Protection in Adult Education”, je zaméren na vzdélavani do-
v prevenci rizik a ochrany zdravi at uz spojenych s praci a pracovisti nebo v obecném
.Vysledkem feseni bude elektronicky kurz v angli¢tiné na CD-ROMu a pozdéji provozo-
rostredi internetu. Projekt je feSen ve spolupraci s odbornymi pracovisti zabyvajicimi
ecnosti a ochranou zdravi pfi praci a nebo vzdélavanim dospélych z Polska, Francie,
a, Rakouska, Recka, Slovenska a Ceské republiky. Na feseni se podili také partner zastu-
dnikovou sféru. Koordinatorem projektu je Vyzkumny Ustav bezpecnosti prace.

a polozit zaklady sjednoceného odborného mimoskolniho vzdélavani v bezpeénosti
€ zdravi pfi praci pro pokud mozno viechny zemé Evropy, poc¢inaje zemémi Evropské
je Ceska republika od 1.5.2004 ¢lenem. Prokazatelnym piinosem by méla byt prevence
z pohledu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, tak osvéta mezi verejnosti, kterd
im kontextu evropské bezpecnosti mize prispét k pripravenosti osob na nebezpeci
ch havarii a jinych mimoradnych nebo krizovych situaci.

ani bude urceno tfem cilovym skupindm:

ecnostni manazefi, technici a inzenyfi,

osoby zajistujici bezpecnost prace zejména na pracovistich malych a stfednich
ika,

rSi vefejnost.

ky budou kurzem pokryty oblasti:

I bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci v podnicich
nickd bezpecnost

ana zdravi a hygiena prace

m fizeni bezpecnosti a havarijni planovani

ana pred riziky (pfiprava na mimoradneé situace).




projekt feseny od 1.10.2003 vstoupil na podzim do druhého roku feseni. BEhem
ly zahajeny a dokonceny prace na obsahové naplni jednotlivych tematickych moduld
exty vSech péti témat, nastroje provérovani znalosti), probéhlo strukturovani kurzu
avrzeno celkové technické fedeni kurzu v¢. designu CD. V soucasné dobé probiha
ni CD relevantnim obsahem, CD je opakované testovano a pfipominkovano. Finalni
vznikne na zakladé vysledkd testovani CD urc¢enymi partnery. Na vyrobé kurzu
uje Vyzkumny ustav bezpecnosti prace se spole¢nosti Trask solutions s.r.o.

ANI

aném obdobi byla zorganizovana fada vzdélavacich a vychovnych akci:

kacni kurz pro bezpecnostni techniky

i nadstavbové studium Systém fizeni bezpecnosti a havarijni

i nadstavbové studium Bezpecnost prace — téma 2: Bezpecnost technickych

i nadstavbové studium Bezpecnost prace — téma 3: Ochrana zdravi a hygiena prace

i nadstavbové studium Auditor systému managementu bezpecnosti a ochrany
i praci

seminar pro odborné zpUsobilé osoby v prevenci rizik (bezpecnostni techniky)

2nni pfedndasky a odborné seminare

e vzdélavacich akci zucastnilo 289 ucastniku.

propagace v oblasti BOZP probihala v r. 2004 zejména prostfednictvim masmeédii,
yofadani informacnich a osvétovych kampani, vydavanim publikaci, periodik a jinych
ch a informacnich materiald.

rvalého zvysovani odborné urovné pracovnikl plsobicich v oblasti bezpecnosti
y zdravi pii praci byl pti VUBP zalozen Klub BOZP, jehoz ¢leny bylo v r.2004
nikd v oblasti BOZP.

Dsvéty a propagace probéhly v roce 2004 tyto akce:

publika jako clenska zemé EU uskutecnila v r. 2004 informacni kampan Evropsky ty-
P i program Spravna praxe. Ustfednim tématem leto$niho Evropského tydne BOZP
a stavebnictvi a jeho heslem slogan ,Stavime na bezpecnosti”. Kampar se soustfedila
na snizeni pracovnich rizik ve stavebnictvi a v dalSich odvétvich s cilem ovlivnit ne-
yVOj pracovni Urazovosti a posilit preventivni aktivity ¢lenskych stati Evropské unie v
sti. Za prabéh informaéni kampané poradané v CR pod zastitou MPSV CR a ve spolu-
tatnimi resorty zodpovidal Vyzkumny ustav bezpecnosti prace.




vodné programy k vystavam a veletrhiim a dalsi osvétové akce

odné programy a expozice byly v roce 2004 prevazné zaméfeny na propagaci infor-
kampané Evropsky tyden BOZP 2004, kterd byla zamérena na snizeni pracovnich rizik ve
nictvi a v dalSich odvétvich s nazvem ,Stavime na bezpec¢nosti”.

4 byly usporadany tyto doprovodné programy a dalsi osvétové akce:

.2004, doprovodny program k veletrhu PRAGOSEC 2004 s ndzvem ,Spolecné bezpec¢né
covni setkani osob odborné zpusobilych v prevenci rizik”.

filezitosti konani veletrhu INTERPROTEC 2004 se dne 18.5. uskutec¢nilo slavnostni preda-
i osvédceni Bezpecny podnik a vyhodnoceni programu Spravna praxe.

mci veletrhu FOR ARCH 2004 byl uspofadan 17.9.2004 doprovodny program pod na-
m,Spolecné bezpecné - Pracovni setkani osob odborné zpUsobilych v prevenci rizik”.
rilezitosti slavnostniho zakonceni informaéni kampané Evropsky tyden BOZP 2004 bylo
19.10.zorganizovano slavnostni pfedavani osvédceni Bezpecny podnik a vyhodnoceni
arné a literarni soutéze na téma ,Bezpecnost prace ve stavebnictvi” a ,Hluk - nepfitel
“a dne 20.10. cesko-Spanélsky workshop k problematice BOZP ve stavebnictvi.

2004 byly nové vydany nebo aktualizovany (tiskem nebo na elektronickych
h) tyto publikace:

pecnost skladovacich zafizeni sypkych hmot a bezpecnost jejich provozu - tiskem
ladni principy OECD pro prevenci, havarijni pfipravenost a zasahy pfi chemickych
ariich. Smérnice pro primysl (véetné managementu a pracovnikl) spravni Gfady, obce
tatni zainteresované subjekty (preklad z originalu, OECD Guiding Principles for Chemical
ident Prevention, Preparedness and Presponse. Guidance for Industry (including
agement and Labour), Public Authorities, Communities and other Stakeholders)”
kem.

né pravni predpisy BOZP a pfibuznych oboru - elektronicky, disketa.

nam osobnich ochrannych prostfedkd pro pouziti v CR.Stav k 31.12.2003.- elektronicky,
ROM.

pecnost prace a 50 let VUBP - tiskem i v elektronické verzi (www.bozpinfo.cz).

noceni psychicke, fyzické a senzorické pracovni zatéze - tiskem.

ava o ¢innosti systému CUBP za rok 2003 - elektronicky, CD-ROM.

lad Knihy evidence urazl - elektronicky (www.bozpinfo.cz).

amci edicni fady Spravna praxe pro malé a stfedni podniky byly v r. 2004 vydany
ledujici tituly:

Bezpecnost prace ve Skolstvi

Bezpecnost prace ve zdravotnictvi

Bezpecnost prace v zelezni¢ni dopravée

Bezpecnost prace pri tvareni kovu

Bezpecnost prace - vykon statni spravy

Bezpecnost praci pfi pouzivani transportnich zafizenich

Bezpecnost prace pii provozovani ubytovacich a stravovacich sluzeb

Bezpecnost prace pfi skladovani sypkych hmot v zasobnicich

Bezpecnost prace s prenosnymi fetézovymi pilami a kfovinofezy

Bezpecnost prace pfi zachazeni s nebezpec¢nymi latkami.

live publikace/tematické celky edi¢ni fady Spravna praxe jsou zpracovany vyhradné
ktronicky dokument.

ika
sky Ufad bezpecnosti prace vydava Vyzkumny uUstav bezpecnosti prace casopis
daj CUBP“.Zpravodaj vychazi ctvrtletné jako samostatné vyddvana tiskovina v nakladu




ucely individualnich zajemc(, pro CUBP, inspektoraty BP, MPSV CR, CMKOS a IVBP,
na veletrzich a pro dalsi osvétoveé akce.

ické podobé je zpravodaj umistén na www strance VUBP (http://www.vubp.cz/
pravodaj.php) a na webové strance ¢eského Focal Pointu (http://osha.mpsv.cz/
s/bozp-cas/index.php).

500 ks tvori dale Zpravodaj CUBP sttedovou ptilohu ¢tvrtletniku Inovace.

ové, informacni a propagacni materialy

4 zvolil VUBP vedle standardnich forem osvéty v oblasti BOZP formu zcela novou
u do oblasti oddechu a zabavy a vydal sesity hadanek a kfizovek s nazvem,Bezpec-
a pozarni ochrana v hadankach a kfizovkach”.V roce 2004 vysly tfi sesity kiizovek
éna Siroké verejnosti vé. mladeze.

la novym propaga¢né osvétovym pocinem VUBP bylo vydani CD ,Informace na
o soubor nejdllezitéjsich a nejvyznamnéjsich narodnich zdroji informaci se
BOZP (Cesky Focal Point pro BOZP, informa¢ni server bozpinfo, katalog knihovny
pisy BOZP), doplnény o moznost ziskani aktudlnich i retrospektivnich informaci
kampani Evropsky tyden BOZP (roky 2003 a 2004). CD dale obsahuje zakladni in-
VyVoji pfistupu statu k bezpecnosti prace v¢. padesatileté historie vyzkumu BOZP
nabidky ¢lenstvi v Klubu BOZP.

ténych letakd, prip. skladacek byly v r.2004 vydany a distribuovany tyto bezplatné
svétoveé tiskoviny:

0 zameéstnavatele — zdkladni informace z oblasti BOZP

0 zaméstnavatele -zakladni povinnosti zaméstnavatele pfi ndstupu zaméstnance
ostatni predpisy pro praci ve stavebnictvi

d bezpecnosti prace a technickych zafizeni a predpist stanovujicich pracovni pod-

rovodné tiskoviny k pfednaskdam, seminaiim a doprovodnym program{m apod.

vydanych nebo elektronicky zpracovanych materialt tohoto typu byla aktualizova-
ickeé verze vybranych informacnich material( jsou volné k dispozici na ¢eském Focal
informacnim serveru bozpinfo (Pracovni Uraz, Osobni ochranné pracovni prostred-
sti zaméstnavatell a zaméstnanc(l, Nebezpecné chemickeé latky. Povinnosti zamést-
akladni informace, Praktické provadéni vstupniho a periodického skoleni).

——




dst a pomoc organizacim

ny Ustav bezpecnosti prace poskytuje tyto druhy poradenstvi:

plexni poradenské sluzby

adenska cinnost zahrnuje dotazy zodpovidané béhem sledovaného obdobi, které se

aly nejen obecnych informaci o vydavanych publikacich a videokazetach, o moznos-

zakoupeni vyhlasek a smérnic a osobnich ochrannych pracovnich prostredkd, ale také

yornych informaci z oblasti zavodni preventivni péce, pracovniho prostiedi, ochrannych

)0ju, kategorizace praci, chemickych latek, bezpe¢ného provozu a pouzivani strojd, Sko-
BOZP a PO, VTZ, pouzivani OOPP apod. Zodpovidany jsou jak pfimé dotazy (osobné,

fonicky, elektronickou postou), tak dotazy zodpovidané prostiednictvim informacniho

eru www.bozpinfo.cz (rubrika Rady pro vas/Otazky a odpovédi).

adenské sluzby a informace k zakonu ¢.349/2004 Sb., o prevenci zavaznych havarii

amci této sluzby jsou poskytovany:

formace o zakonu ¢. 349/2004 Sb., Smérnici EU 96/82 o fizeni zdroju rizik zadvaznych

avarii, véetné novelizaci, Uprav a o dal$ich pravnich predpisech CR a EU souvisejicich se

ystémem prevence zdvaznych havarii;

yoradenstvi k problémdm v prevenci zavaznych havarii;

formace o kontaktnich mistech a pracovistich organu statni spravy s plisobnosti na

seku prevence zavaznych havarii;

formace o literature a dalSich zdrojich informaci.

zby poskytuje telefonicky, osobné, elektronickou postou a prostiednictvim webu
.vubp.cz Odborné pracovisté pro prevenci zavaznych havarii (OPPZH).

dej publikaci z vlastni produkce, publikaci CUBP véetné bezpeénostné technickych
adavku a videoporadu.

enska cinnost:
nym prispévkem VUBP ke zvy$ovani Grovné BOZP v podnicich je pfima pomoc orga-
s feSenim problému tykajicich se zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. Mezi
amnéjsi akce patfi:

adéni systému fizeni BOZP a provadéniauditl (napt. TPCA s.r.o.Kolin,Spolana Neratovice,
\NSKA, a.s.);

uzovani technické bezpecnosti stroju (Centrum stavebniho inzenyrstvi, a.s., OPAVIA LU a.s.,
STAL CR, s.r.0.aj.);

rhy a posuzovani ergonomického feseni pracovist’ (napf. CEBALSOL, s.r.o. Velim,
ske Skog, a.s. Stéti).

Ve

certifikacni ¢cinnost, normalizace

torizovana a notifikovana osoba vystavil VUBP-AO 235 v roce 2004 tfiapadesat certifi-
> prezkouseni typu pro osobni ochranné prostredky s platnosti v celé Evropskeé unii.Déle
Il Fadu zkousek a posouzeni dil¢ich vlastnosti osobnich ochrannych prostiedk podle
kych norem. Poskytovanim téchto sluzeb umoznuje VUBP éeskym vyrobcdim OOP pro-
a evropskeé trhy a uplatnovat se v mezinarodni konkurenci.V ramci nabidky svych sluzeb
uje VUBP-AO 235 fadu konzultaci, byly uspofadany i dva seminare pro vyrobce a dovoz-
P kde byli pfitomni seznameni s pozadavky na osobni ochranné prostiedky po vstupu
epubliky do Evropské unie.




Usobi z povéreni Uradu pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkueb-
)dni koordinacni organ pro ostatni autorizované osoby, které posuzuji shodu
nnych prostfedkd v Ceské republice. Je zapojen i do mezinarodniho systému
zkusebnich laboratofi, ktery ma za ukol sjednocovat uplatiiovani evropské
6/EHS pro OOP.

y v Ceské republice zkousi a certifikuje docasné stavebni konstrukce, prede-
yce 2004 vydal pro tuto skupinu vyrobku 25 certifikata.

hu hraje i normaliza¢ni ¢innost. VUBP Gzce spolupracuje s Ceskym normaliza¢-
je sidlem technické normalizaéni komise €. 3 pro osobni ochranné prostiedky,
uje s prislusnymi komisemi CEN/TC. Dalsi technickou normaliza¢ni komisi se
je TNK 92 Leseni, jejiz partnerskou evropskou komisi je CEN/TC 53. Pfedsedové
u pracovnici VUBP.

tatny podil na zavadéni evropskych norem pro osobni ochranné prostiedky
ebni konstrukce do systému ceskych technickych norem.V roce 2004 bylo ve
ové zahdjeno 28 normaliza¢nich ukoll spocivajicich v zavedeni evropskych
’ a jejich zmén. Pro docasné stavebni konstrukce bylo v roce 2004 zavedeno pét
ych norem a byly zpracovany tfi novely narodnich norem, v nichz jsou zapra-
ropské pozadavky. Byla zpracovana i fada dalSich ¢eskych technickych norem,
azek bezpecnosti prace.

atky z posuzovani shody, vcetné certifika¢nich a normalizac¢nich aktivit, jsou
yokladli pro poskytovani aktualnich odbornych informaci v rdmci konzultaci,
sluzeb, které jsou nedilnou soucasti ¢innosti VUBP.
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