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Mira zaméstnanosti a nezaméstnanosti v CR a jinych statech Evropské unie
podle vysledkl vybérového Setreni pracovnich sil za 2. étvrtleti 2011

Zaméstnanost

Ceska republika nalezi v ramci EU mezi zemé& s mirné nadprdmérnou mirou zaméstnanosti. Podle
poslednich Udaju za 2. ¢tvrtleti 2011 dosahla mira zaméstnanosti 15-64letych osob za uhrn 27
Clenskych statl 64,5 %, v nasi republice byla ve stejném obdobi o 1,2 p.b. vy$si. Mira zaméstnanosti
Zen vsak byla vCR niz&i nez unijni pramér (57,1 % vCR, 58,7 % vEU27). Naopak mira
zaméstnanosti muzl byla znacéné vySSi nez v Uhrnu za vSechny ¢lenské zemé (74,1 %, tj. o 3,8 p.b.

vice nez v EU 27).

Proti stejnému obdobi minulého roku se pfitom zaméstnanost v nasi republice zvySila vice nez
v EU 27, stale vS8ak nedosahuje urovné dosazené pred tfemi lety. Vice nez v celé EU vzrostla
zaméstnanost jak muzl, tak zen. Ve 2. ¢tvrtleti letoSniho roku byla mira zaméstnanosti v Siroké
skupiné produktivniho véku v CR devata nejvyssi v ramci EU 27.

Mira zaméstnanosti 15-64letych v ¢lenskych zemich EU ve 2. tvrtleti 2011

v %
; 2. Ctvrtleti 2011 Rozdil 2011-2008 v p.b. Rozdil 2011-2010 v p.b.
Zemé celkem muzi zeny celkem muzi zeny celkem muzi zeny

EU 27 64,5 70,3 58,7 -1,5 -2,7 -0,4 0,2 0,1 0,3
Belgie 62,5 67,8 57,2 0,5 -0,5 1,5 1,0 0,5 1,7
Bulharsko 58,2 60,7 55,8 -5,7 -1,7 -3,7 -2,0 -3,1 -0,8
Ceska republika 65,7 741 57,1 -0,9 -1,2 -0,7 0,8 0,6 1,0
Dansko 73,5 75,9 71,0 -4,8 -6,5 -3,1 -0,6 0,3 -1,5
Némecko 72,5 77,2 67,7 2,2 1,6 2,7 1,5 1,3 1,6
Estonsko 64,3 66,4 62,4 -5,5 -7,4 -3,7 4,8 7,8 21
Irsko 59,5 63,2 55,9 -8,6 -12,4 -4,6 -0,9 -1,3 -0,5
Recko 56,4 67,1 45,7 -5,8 -8,3 -3,3 -3,7 -4,4 -3,0
Spanélsko 58,3 63,7 52,8 -6,7 -10,7 -2,4 -0,3 -1,2 0,6
Francie 64,1 68,4 59,9 -1,0 -1,4 -0,7 -0,1 0,1 -0,2
Italie 57,3 67,8 46,7 -1,9 -3,0 -0,8 0,1 -0,2 0,2
Kypr 69,0 75,5 62,7 -2,1 -3,8 -0,6 -0,8 -1,0 -0,5
LotySsko 61,4 62,0 60,9 -8,1 -10,9 -5,3 2,5 3,5 1,6
Litva 60,8 60,7 60,8 -3,8 -7,3 -0,5 41 5,2 2,9
Lucembursko 63,8 71,1 56,2 -0,6 -1,7 0,4 -0,8 -1,1 -0,6
Madarsko 55,8 61,2 50,5 -0,7 -1,9 0,4 0,5 0,9 -0,1
Malta 57,3 73,6 40,6 2,0 1,9 2,2 1,3 0,0 29
Nizozemsko 74,7 79,5 69,9 -2,5 -3,8 -1,0 0,0 -0,5 0,6
Rakousko 72,1 78,0 66,2 -0,2 -1,0 0,5 0,7 0,8 0,4
Polsko 59,7 66,4 53,2 0,8 0,4 1,1 0,4 0,9 -0,1
Portugalsko 64,8 68,6 61,2 -3,8 -5,7 -1,9 -0,9 -1,4 -0,3
Rumunsko 58,8 65,1 52,5 -0,9 -1,3 -0,6 -1,3 -2,0 -0,7
Slovinsko 64,4 67,6 61,1 -3,9 -5,0 -2,6 -2,1 -1,5 -2,6
Slovensko 59,6 66,4 52,8 -2,1 -2,8 -1,4 1,0 1,2 0,8
Finsko 70,1 71,9 68,2 -2,2 -2,8 -1,8 0,9 1,6 0,2
Svédsko 74,5 76,7 72,1 -0,3 -0,5 -0,2 1,6 1,4 1,7
Spojené kralovstvi 69,4 74,5 64,4 -2,2 -2,9 -1,5 0,1 0,2 0,0

Zdroj: Eurostat-LFS (Vybérové Setreni pracovnich sil)

Mezi jednotlivymi zemémi EU pretrvavaji velké rozdily v arovni zaméstnanosti nejen z hlediska
celé skupiny 15-64letych, ale i v muzské a Zenské slozce populace. Na jedné strané zaméstnanost



stale dosahuje vysokych hodnot v severskych zemich, Nizozemsku, Némecku a Rakousku, na druhé
strané v deseti zemich nedosahuje mira zaméstnanosti ani 60 % populace daného véku. Mira
zaméstnanosti je nizka zejména v zemich s ekonomickymi problémy ¢&asto frekventovanymi
v médiich, jako Recko, Italie, Irsko, Spanélsko, ale i v fadé zemi ze stfedni a vychodni Evropy, jako
Bulharsko, Madarsko, Polsko, Rumunsko a Slovensko. Hodnota miry zaméstnanosti je velmi
variabilni, jeji rozpéti se pohybuje od 55,8 % v Madarsku az po 74,7 % v Nizozemsku. Proti minulému
roku se zaméstnanost sice zvysila ve vétsiné ¢lenskych zemich, ale meziro¢ni pfirdstek ¢inil v ahrnu
pouze 0,2 p.b. V nékterych zemich totiz dale klesd zaméstnanost, ato zejména v Recku, Irsku,
Portugalsku, Slovinsku, Bulharsku a Rumunsku. V porovnani s nasimi sousedy ma vysSi miru
zaméstnanosti nez naSe republika dlouhodobé Némecko i Rakousko, v Polsku a na Slovensku je vSak
vyrazné nizsi.

Mira zaméstnanosti se v jednotlivych vékovych skupinach vyvijela protichiidné. V nasleduijici
tabulce jsou uvedeny specifické miry zaméstnanosti v nékterych vybranych zemich. Vzhledem
k odlisné vékové hranici pro odchod do dlchodu jsou ve skupiné 55-64letych uvedeny zvlast Udaje za
muze a za zeny.

Mira zaméstnanosti ve vybranych skupinach produktivniho véku ve 2. étvrtleti 2011

v %
Vékova skupina
Zome 25-29 ' 30-34 ' 55-64
rozdil rozdil rozdil 2011-2010 v p.b.
celkem |2011-2010 | celkem |2011-2010 | celkem muzi Zeny
v p.b. v p.b. celkem | muzi | Zzeny

EU 27 72,5 -0,1 77,7 -0,1 47,5 55,2 40,2 1,2 0,6 1,7
Belgie 77,6 -0,9 81,3 0,5 40,1 47,0 33,4 3,2 0,9 5,6
Bulharsko 62,6 -6,2 71,5 -2,7 442 51,5 38,1 0,0 -0,3 0,2
Ceska republika 74,3 1,5 77,0 0,3 48,1 59,8 37,3 1,8 1,4 21
Dansko 74,1 0,0 82,0 -3,2 59,2 63,1 55,3 1,6 1,9 1,2
Némecko 77,6 2,2 82,0 1,8 59,9 67,1 52,9 2,5 23 2,7
Estonsko 73,4 5,8 70,2 -0,5 56,4 53,8 58,4 3,8 53 2,8
Irsko 67,2 -2,5 72,1 -1,8 50,7 57,8 43,7 0,0 -0,6 0,7
Recko 61,2 -8,6 69,7 -5,7 40,7 53,9 28,1 -1,5 -2,7 -0,6
Spanélsko 64,1 -1,1 70,9 -0,8 44,9 54,4 36,0 1,5 -0,6 3,4
Francie 77,2 -0,2 80,4 -0,9 414 43,7 39,2 1,6 1,4 1,6
Italie 59,3 -0,4 71,7 0,6 37,4 47,9 27,5 0,8 0,3 1,3
Kypr 80,4 0,9 84,2 -3,1 56,7 70,8 43,0 -1,6 -2,8 -0,6
LotySsko 73,3 29 76,4 1,2 51,0 51,4 50,7 1,0 2,2 0,0
Litva 74,6 6,6 79,0 2,7 49,7 53,0 47,3 2,5 1,7 3,2
Lucembursko 80,2 1,4 89,3 -0,3 37,7 43,4 31,8 -4,7 -6,8 -2,2
Madarsko 67,6 1,6 72,9 1,5 35,5 39,3 32,3 1,2 -0,9 29
Malta 78,8 -0,9 75,1 -0,5 32,4 51,5 13,7 2,3 2,8 1,7
Nizozemsko 83,9 -1,0 86,7 -0,3 55,6 65,3 45,9 2,0 0,6 3,5
Rakousko 81,6 1,1 83,8 0,2 42,1 51,3 33,4 -0,4 -0,6 -0,2
Polsko 73,9 -0,6 78,8 -1,2 36,6 47,5 27,1 3,3 3,3 3,4
Portugalsko 75,2 -0,4 82,5 0,8 47,7 53,9 42,1 -1,6 -1,9 -1,4
Rumunsko 68,7 0,4 76,4 -2,6 40,5 49,3 32,8 -2,3 -2,5 -2,1
Slovinsko 76,0 0,2 86,8 -1,7 30,6 39,2 22,2 -4,9 -5,6 -3,8
Slovensko 67,7 0,3 72,2 -1,0 41,3 52,7 31,3 0,3 -2,2 2,6
Finsko 76,7 0,4 79,6 -0,2 57,5 57,7 57,4 0,8 1,8 -0,1
Svédsko 78,2 1,4 86,7 1,9 72,5 76,1 68,9 2,4 21 2,6
Spojené kral. 77,2 -0,8 79,7 0,7 56,8 64,4 49,5 0,1 -0,5 0,6

Zdroj: Eurostat-LFS (Vybérové Setieni pracovnich sil)



Miru zaméstnanosti pozitivné ovliviioval vyvoj v nejstarSi desetileté skupiné produktivniho
véku 55-64letych. Mira zaméstnanosti téchto osob neustéle roste a je vy3Si nejen v porovnani s udaji
pfed rokem, ale pfevySuje i uroven z roku 2008. Proti roku 2010 se mira zaméstnanosti 55-64letych
zvySila v osmnacti zemich. To je dUsledek zvySeni vékové hranice pro ukonceni ekonomickych aktivit,
at uz zdlvodu zvySovani véku potfebného pro vznik naroku na duchod &i prodluzovani vlastni
pracovni ¢innosti jako rozhodujici podminky pro zachovani Zivotni urovné. Zaméstnanost Zzen v tomto
véku pfitom rostla rychleji nez zaméstnanost muza.

Zcela jinak se vyvijela mira zaméstnanosti mladSich osob v produktivhim véku. Nebereme
v Uvahu vyvoj miry ve skupiné mladych muzd a Zzen do 25 let, protoZe velka ¢ast z nich se pfipravuje
ve Skolskych zafizenich na své budouci povolani. Ve skupiné 25-29letych je vdak markantni propad
miry zaméstnanosti zejména proti roku 2008, ale tato mira se mirné snizila, na rozdil od skupiny
55-64letych, i v porovnani se 2. ¢tvrtletim 2010. Naprosto mimofadné je sniZzeni miry zaméstnanosti
mladych ve véku 25-29 let v Recku (08,6 p.b.!), ale i v Bulharsku. Pozoruhodny je nardst miry
zameéstnanosti ve vSech tfech baltskych zemich, coz souvisi s kompenzaci velmi nepfiznivého vyvoje
v pfedchazejicich letech.

Zameéstnanost se mezirocné snizila i ve vétSiné zemi ve skupiné 30-34letych a v Zzadné z nich
nedosahuje Urovn& zroku 2008. V této skuping je zavazny pokles zaméstnanosti opét v Recku
a Bulharsku, kde je jiz vyrazné hluboce pod primérem EU 27.

Struktura 15-64letych osob podle odvétvové sekce ve vybranych zemich EU
ve 2. ctvrtleti 2011

vV %

ekonomicizkgi:(fs"ﬁ‘gz_,\l ACE) Y lcz|DK|DE|GR|ES|FR|IT |NL|AT|PL|RO|SK
Zemé&délstvi, lesnictvi a rybafsti 46| 30| 25| 15|116| 40| 28| 35| 24| 49124 257] 3.1
Tézba a dobyvani 04| 10| 02| 03| 03| 02| 01| 02| 01| 03| 15| 10| 05
Zpracovatelsky pramys| 15,8 | 26,5| 13,0| 19,9 | 10,1| 12,8 | 13.4 | 186| 91| 157 19,0| 18,9 | 24,0
:/e)';)rlgba a rozvod elektriny, plynu, 08| 12| 07| 10| 06| 05| 07| 06| 04| 08| 11| 13| 1.2
zisd‘:f; d‘;°d°“? ginnosti souvis. 08| 11| 06| 05| 07| 07| 08| 09| 04| 04| 10| 10| 1.1
Stavebnicti 75| 89| 57| 67| 64| 79| 73| 83| 53| 90| 82| 7.8|105
}/’ji'i‘(?é’lehOdama'OOb*Op“ mot. | 440 12,2| 14,8| 134 | 18,7 | 16,0| 12,6 | 142 | 132| 152 | 149 136 | 12,9
Doprava a skladovani 51| 66| 44| 49| 50| 48| 51| 47| 46| 49| 57| 50| 66
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 46| 39| 34| 42| 73| 78| 38| 56| 43| 60| 23| 21| 44
Informagni a komunika&ni &innosti 20| 30| 40| 31| 19| 28| 29| 25| 35| 25| 19| 14| 24
PenéZnictvi a pojistovnictvi 30| 26| 32| 33| 27| 25| 34| 27| 27| 38| 24| 17| 23
Cinnosti v oblasti nemovitosti 08| 08| 09| 06| 0,1 05| 12| 06| 0,7| 1,0 1,1 02| 04
Frofesni, védecke a technicke 50| 40| 52| 50| 52| 45| 54| 61| 57| 51| 31| 19| 33

Administrativni a podpUrné ¢innosti 40| 23| 30| 53| 20| 50| 36| 39| 35| 36| 27 1,8| 2,6

Vefejna sprava a obrana; pov.soc. | 75| g6l 56| 71| 89| 79| 98| 62| 65| 68| 66| 52| 84

zabezp.
Vzdglavani 74| 59| 85| 62| 76| 66| 67| 70| 69| 62| 77| 44| 71
Zdravotni a socialni péce 10,4| 6,6 19,2| 122 58| 7,7|132| 7,3|166| 93| 56| 45| 6,5
Kulturni, zabavni a rekreacni 16| 1,7 24| 13| 12| 17| 14| 12| 19| 17| 12| 08| 1.1
¢innosti
Ostatni innosti 24| 17| 23] 27| 21| 21| 29| 32| 18| 25| 14| 14| 12

Zdroj: Eurostat-LFS (Vybérové Setfeni pracovnich sil) - propodet CSU
AT-Rakousko, CZ-Ceské republika, DE-Némecko, DK-Dénsko, ES-Spanélsko, FR-Francie, GR-Recko,
IT-Italie, NL-Nizozemsko, PL-Polsko, RO-Rumunsko, SK-Slovensko

Celkova zaméstnanost v jednotlivych zemich = 100 %.



Pro ekonomiku Ceské republiky je charakteristicky vysoky podil zaméstnanosti v sekundarnim sektoru
(prdmysl a stavebnictvi). Tento podil byl nejvyssSi ze vSech zemi EU. Blizi se mu pouze podil
pracujicich v tomto vyrobnim sektoru na Slovensku, coz svéd¢&i o podobnych ekonomickych vazbach
se zahrani¢im. V nasi republice je podil pracujicich ve zpracovatelském priamyslu v ramci EU
vibec nejvyssi (26,5 %), ve stavebnictvi paty nejvyssi, podil pracujicich v tézbé a dobyvani
nerostnych surovin patfi také k nejvyssim v Evropé.

Pfi vysokém podilu vyrobniho sektoru na celkové zaméstnanosti se vyrazné jinak jevi situace
v fadé odvétvovych sekci terciarniho sektoru. Vyssi nez pramérny je v CR podil pracujicich
v dopravé a skladovani. V této souvislosti je nejvy$Si podil téchto pracujicich v baltskych statech
a v Madarsku. Ve v8ech ostatnich sekcich sluzeb je v8ak podil pracujicich v CR niz&i nez v EU 27
(vyjimku predstavuji pouze informacni a komunikacéni €innosti, kde je vSak rozdil minimalni a pohybuje
se na hranici vybérové chyby).

Vyznamné méné lidi pracuje u nas hlavné ve vzdélavani a zejména ve zdravotni a socialni péci.
Rozdily mezi zemémi je mozné demonstrovat na relaci zaméstnanosti ve zpracovatelském primysiu
a poétu pracujicich ve zdravotni a socialni péci. Podil pracujicich ve zpracovatelském primyslu je
v nasi republice Ctyfikrat vy8Si nez podil pracujicich ve zdravotni a socialni péci. Na druhé strané ve
vS§ech severskych statech, Nizozemsku a Spojeném kralovstvi vSak pocet pracujicich v oblasti této
péCe podstatné prevySuje uUroven zaméstnanosti ve zpracovatelském primyslu, napfiklad
v Nizozemsku pracuje ve zdravotnictvi a socialni péci 1,8 krat vice lidi nez ve zpracovatelském
primyslu. Pfitom se nejedna v zadném pfipadé o malo industrializované zemé.

Cela Evropa, nasi republiku nevyjimaje, starne. Je proto zfejmé, Ze se podstatné zvysuji naroky na
zdravotni a zejména socialni péci o starsi a nejstarSi generaci. Spolec¢né s péci o déti tak tato péce
predstavuje vyznamny aspekt ovliviiujici socialni klima.

V Evropské unii je velmi rozdilna odvétvova struktura zaméstnanosti, ale projevuji se i velké
diference ve strukture pracujicich podle jejich postaveni v zaméstnani. Podil pracujicich
zaméstnancl je v Recku, Italii, Polsku a hlavné Rumunsku, kde dosahuje pouze 70 % celkové
zaméstnanosti. Navic v Rumunsku je abnormalné vysoky po€et pomahajicich rodinnych pfislusniki
v zemeédélstvi.

Podil zaméstnancu se zrcadlové odrazi v podilu podnikatelt (bez a se zaméstnanci). V ramci EU 27
zaujima podil vSech podnikatel(, resp. podnikatell bez zaméstnancl paté misto. V porovnani
s naSimi sousedy mame velmi podobnou strukturu pracujicich opét se Slovenskem, i kdyz i v tomto
pfipadé je v CR vy$$i podil podnikatel(i. V Polsku podnika relativné vice osob, vyznamnym faktorem
je vSak vtomto pfipadé vysoky pocet individualné podnikajicich v zemédélstvi. Jinak je tomu
v Némecku a Rakousku a zejména v Némecku je podil podnikatelll na celkové zaméstnanosti
podstatn& niz$i nez v CR. Podil pracujicich na vlastni Gget, tj. podnikateli bez zaméstnanci, je
v Némecku dokonce 2,3 krat nizS$i nez v nasi republice. Obecné plati, Ze nejnizsi podil podnikatell je
v zemich na severu Evropy, v Némecku a navic i Lucembursku.

Ceska republika ma vysoky podil podnikatel(i pfedevs§im ve stavebnictvi, ale i v fadé odvétvovych
sekci sluzeb. Jak bylo uvedeno, naSe ekonomika se sice vyznacuje niz8im podilem zaméstnanosti
v terciarnim sektoru, ale podil podnikatelt v tomto sektoru je zna&ny. V porovnani s EU 27 ma CR
vysSi nez prdmérny podil podnikateld na zaméstnanosti v obchodu (22,0 % proti 17,5 % v EU 27),
mimoradné vysoky podil podnikateld je mezi pracujicimi v informaénich a komunikacnich ¢innostech
(24,3 % proti 15,2 % v EU 27), vabec nejvysSi podil podnikateld je u nas v sekci penéznictvi
a pojistovnictvi (26,2 % proti 8,9 % v EU), vysoky je i v ginnostech v oblasti nemovitosti (CR 35,4 %:;



21,5 % v EU). Témér polovina vSech pracujicich v profesnich, védeckych a technickych ¢innostech’
jsou podnikatelé (v CR 45,0 %, pramér v EU 31,6 %).

Pocet zaméstnancl a sebezaméstnanych a jejich podil na celkovém poc¢tu osob v hlavnim
zaméstnani ve 2. ¢tvrtleti 2011

v tis.
z toho: Podil v %
Zemé Zagﬁfg;?m i | podnikatelé podnikatelé | zaméstnanci Egﬁgrﬁ podnik. bez zam.
zameéstnanci celkem vbez . | zaméstnani / zaméstnani | zaméstnani
zameéstnancl celkem celkem celkem

EU 27 213670,6 1797141 30836,0 21655,6 84,1 14,4 10,1
Belgie 4508,3 3872,2 585,9 393,8 85,9 13,0 8,7
Bulharsko 2895,5 2546,8 317,6 210,5 88,0 11,0 7.3
Ceska rep. 4832,2 3988,2 820,0 646,9 82,5 17,0 13,4
Dansko 2657,3 2434,1 2171 124,0 91,6 8,2 47
Némecko 38915,9 34596,5 4138,2 2284,5 88,9 10,6 59
Estonsko 581,1 531,3 48,4 20,6 91,4 8,3 3,5
Irsko 17721 1493,8 268,8 184,8 84,3 15,2 10,4
Recko 4080,0 2635,3 1226,0 913,5 64,6 30,0 22,4
Spanélsko 18155,6 15221,6 27871 1867,1 83,8 15,4 10,3
Francie 25663,7 22753,2 2788,9 1666,0 88,7 10,9 6,5
Italie 22713,6 17138,3 5208,3 3747,7 75,5 22,9 16,5
Kypr 369,3 308,1 56,3 39,7 83,4 15,2 10,8
LotySsko 9435 842,4 90,1 57,1 89,3 9,5 6,1
Litva 1349,6 1215,3 118,8 86,4 90,0 8,8 6,4
Lucembursko 219,8 202,3 16,3 10,4 92,0 74 47
Madarsko 3776,8 3326,7 434,0 239,8 88,1 11,5 6,3
Malta 165,7 142,9 22,7 15,4 86,2 13,7 9,3
Nizozemsko 8218,6 7050,9 1116,6 804,4 85,8 13,6 9,8
Rakousko 4067,6 3538,5 469,1 271,3 87,0 11,5 6,7
Polsko 15913,6 12411,6 2953,3 2287,6 78,0 18,6 14,4
Portugalsko 4602,2 3824,7 755,6 5271 83,1 16,4 11,5
Rumunsko 8809,7 6180,0 1570,6 1466,3 70,1 17,8 16,6
Slovinsko 916,6 7731 116,0 80,3 84,3 12,7 8,8
Slovensko 23441 1978,4 364,4 2832 84,4 15,5 12,1
Finsko 2468,5 2165,6 2944 195,5 87,7 11,9 7,9
Svédsko 4550,7 41142 430,5 264.,6 90,4 9,5 58
Spojené kral. 28179,2 244279 3620,9 2967,1 86,7 12,8 10,5

Zdroj: Eurostat-LFS (Vybérové Setreni pracovnich sil)

Ceska republika patfi k zemim s mimoFadné vysokym podilem pracujicich s ivazkem na pinou
pracovni dobu. Na kratSi Uvazek pracovalo ve 2. ¢tvrtleti 2011 v nasi republice 4,7 % vSech osob
s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim, tj. po Bulharsku a Slovensku tfeti nejnizSi podil v ramci celé
Evropské unie. Pfitom vSak v Bulharsku i na Slovensku je mira zaméstnanosti podpramérna. Podil

hodnoty EU.

1 Metodickéd poznémka: Sekce profesnich, védeckych a technickych &innosti je velmi riiznoroda. V Ceské
republice do ni patfi pfedevsim pracovnici v uéetnickych a auditorskych Ccinnostech, architektonickych
a inzenyrskych &innostech, reklamnich ¢innostech, pracovnici ve vyzkumu v oblasti pfirodnich véd a v pravnich
¢innostech.



Zvlasté u zen se projevuje mimofadné vysoka diferenciace podilu ¢asteCnych uvazk(i na celkové
zaméstnanosti. V fadé zemi plvodni patnactky vyuziva vysoky pocet Zen moznost pracovat na kratsi
pracovni dobu, a to zejména v Nizozemsku (vice nez tfi ¢tvrtiny pracujicich Zzen ve véku 15-64 let).
V dalSich ¢tyfech zemich presahl podil kratSich Gvazkd 40 % celkového poctu pracujicich zen.

Podil pracujicich na ¢astecny tvazek z celkového poctu hlavnich zaméstnani v zemich EU

ve 2. ¢tvrtleti 2011

v %
Zemé Celkem Muzi Zeny

EU 27 18,8 8,1 31,6
Belgie 25,1 9,2 44 1
Bulharsko 2,3 2,1 2,6
Ceska republika 4,7 1,8 8,6
Dansko 25,8 14,3 38,3
Némecko 25,9 9,2 45,2
Estonsko 9,5 47 14,3
Irsko 22,7 11,9 34,8
Recko 6,2 4,0 9,5
Spanélsko 14,0 6,0 23,9
Francie 17,8 6,7 30,0
Italie 15,3 55 29,5
Kypr 8,6 5,8 12,0
LotySsko 8,5 7,2 9,7
Litva 7.7 6,1 9,3
Lucembursko 18,1 4,0 36,3
Madarsko 6,5 4,6 8,7
Malta 12,0 55 24,5
Nizozemsko 48,5 24,2 76,4
Rakousko 24,4 7.8 43,8
Polsko 7.2 4,7 10,3
Portugalsko 9,7 6,6 131
Rumunsko 9.4 8,7 10,3
Slovinsko 9,1 6,8 11,8
Slovensko 4.0 2,7 5,7
Finsko 13,6 8,8 18,8
Svédsko 24,9 12,2 38,9
Spojené kralovstvi 25,5 11,1 42,1

Zdroj: Eurostat-LFS (Vybérové Setfeni pracovnich sil)

Moznost pracovat na kratSi pracovni dobu je jeden z aspekt(, ktery se pfiznivé projevuje ve sladéni
rodinného a pracovniho Zivota a v neposledni fadé i v prodluZzovani pracovniho Zivota Zen v nékterych
zemich. KratS$i Gvazky totiz ¢asto vykonavaji lidé po dosazeni vékové hranice pro starobni dichod,
resp. ve véku kolem Sedesati let.

Ve vybérovém Setfeni je zjiStovano, zda pracujici v postaveni zaméstnancl vykonavaji svou ¢innost
na dobu urgitou ¢&i neurcitou. Rozdily v podilu zaméstnanci na dobu uréitou (temporary
employees) jsou v ramci EU znaéné. Tento podil se pohybuje od necelych 2 % v Rumunsku az po
vice nez &tvrtinu zaméstnancd ve Spanélsku a Polsku. Podil zaméstnancli s timto typem Gvazku



Podil pracujicich na dobu uréitou z celkového poctu 15-64letych osob v postaveni

zameéstnancu v zemich EU ve 2. ¢tvrtleti 2011

v %
Zemé Celkem Muzi Zeny

EU 27 14,1 13,6 14,7
Belgie 8,8 7.4 10,2
Bulharsko 41 4.4 3,8
Ceska republika 8,0 6,9 9,4
Dansko 9,3 8,7 9,9
Némecko 14,6 14,2 15,0
Estonsko 4,7 5,2 4,2
Irsko 10,1 9,3 10,8
Recko 11,9 10,7 13,4
Spanélsko 25,6 24,2 27,1
Francie 15,3 14,8 15,9
Italie 13,7 12,7 14,9
Kypr 14,0 6,7 21,6
LotySsko 7.4 9,0 5,9
Litva 3,6 5,1 2,3
Lucembursko 6,4 5,4 7,6
Madarsko 9,2 10,0 8,4
Malta 52 5,1 54
Nizozemsko 17,8 16,7 19,0
Rakousko 9,0 9,2 8,9
Polsko 27,0 27,6 26,3
Portugalsko 22,8 22,2 23,4
Rumunsko 1,9 2,0 1,6
Slovinsko 17,5 15,6 19,4
Slovensko 6,6 6,2 7,0
Finsko 16,7 13,7 19,6
Svédsko 16,3 14,6 18,0
Spojené kralovstvi 6,1 5,8 6,4

Zdroj: Eurostat-LFS (Vybérové Setreni pracovnich sil)

Nezaméstnanost

nezaméstnanost zen 8,0 % (dvanacta nejnizSi hodnota). Postaveni nasi republiky pfiznivé ovlivnila
skute€nost, ze nezaméstnanost meziro¢né klesla vice nez v priméru za ¢lenské staty EU. Proti roku
2010 se nejvice snizila v baltskych zemich, ve kterych v8ak stale dosahuje vysokych hodnot. Nizka

NiZ8i neZ u nas byla i v Némecku, vyrazné vysSi pak byla na Slovensku i v Polsku.

Vazné problémy ma Irsko a hlavné Recko, ve kterém meziroéné vzrostla nezaméstnanost o 4,6 p.b.
Kriticka situace je ve Spanélsku, kde mira nezaméstnanosti jiz dosahla 21 %. V této zemi je tak
nezaméstnany kazdy desaty obyvatel ve véku 15-64 let.



Mira nezaméstnanosti 15-64letych v é¢lenskych zemich EU

v %
Soms 2. Etvrtleti 2011 Z_QRggf;'_‘é_%t’ém 0
celkem muzi zeny celkem muzi zeny

EU 27 9,4 9,4 9,5 0,2 0,3 0,0
Belgie 6,6 6,5 6,7 -1,6 -1,6 1,5
Bulharsko 11,3 12,4 10,0 1,2 1,8 0,6
Ceska republika 6,8 59 8,0 0,4 0,4 0,4
Dansko 7,4 7,7 71 0,0 -1,1 1,2
Némecko 6,0 6,3 55 -1,1 -1,3 -1,0
Estonsko 13,6 14,3 12,9 5,6 -8,8 2,5
Irsko 14,5 17,8 10,3 0,7 0,8 0,6
Recko 16,6 13,9 20,2 4,6 4,4 48
Spanélsko 21,0 20,7 21,4 0,8 0,9 0,7
Francie 8,8 8,4 9,2 -0,2 -0,4 0,0
Italie 7.9 7,0 9,1 -0,6 -0,7 0,4
Kypr 7.3 7,5 7.1 0,7 1,2 0,2
Lotyssko 16,5 19,3 13,6 3,3 -3,6 -3,1
Litva 15,9 18,8 13,0 2,7 -3,8 -1,6
Lucembursko 5,3 4.4 6,5 1,1 0,2 2,4
Madarsko 10,9 10,8 10,9 0,3 -1,0 0,4
Malta 6,8 6,6 7.1 0,0 0,5 -1,1
Nizozemsko 4,2 43 4,1 0,3 0,2 0,4
Rakousko 4,1 4.1 4,1 0,4 -0,5 0,2
Polsko 9,6 9,1 10,2 0,0 -0,3 0,3
Portugalsko 12,8 12,6 12,9 1,6 2,3 0,8
Rumunsko 7,5 7,7 7,2 0,3 0,1 0,6
Slovinsko 7,8 8,1 7,5 0,5 0,5 0,7
Slovensko 13,2 13,5 12,8 1,2 -0,7 -1,9
Finsko 9,0 9,6 8,3 0,7 -0,9 -0,6
Svédsko 8,4 8,4 8,4 1,1 1,3 0,9
Spojené kralovstvi 7.9 8,6 7,2 0,1 -0,1 0,4

Zdroj: Eurostat-LFS (Vybérové Setreni pracovnich sil)

Tizivou ekonomickou a socialni situaci v radé evropskych zemi dokumentuje vyvoj dlouhodobé
nezaméstnanosti (podil nezaméstnanych déle nez 1 rok k celkovému poctu nezaméstnanych).
Ceska republika patfi k nékolika malo zemim, kde se podil dlouhodobé nezaméstnanosti meziro¢né
snizil. V nasi republice dosahl ve 2. &tvrtleti letodniho roku 39,1 %, tj. ttméf o 4 p.b. méné nez unijni
pramér.

K podstatnym zménam doslo v fadé zemi, ale jejich ekonomicka situace se znacné lisi. Vzrostl podil
dlouhodobé nezaméstnanych v Nizozemsku a Dansku, ve kterych je vSak mira nezaméstnanosti
i stavajici podil dlouhodobé& nezaméstnanych relativné pfiznivy. Podil dlouhodobé nezaméstnanych se
zvysil v fadé zemi na jihu Evropy jako je Bulharsko, Recko, Spanélsko a Italie. Mira nezamé&stnanosti
a zaroven podil nezaméstnanych déle nez 1 rok meziro€né vyznamné vzrostl v Irsku. Zavazny je vyvoj
ve tfech baltskych statech Litvé, LotySsku a Estonsku. V téchto zemich se obecna mira
nezaméstnanosti mezirocné sice snizila, zaroven vSak doSlo k podstatnému pfesunu nezaméstnanych
kratSi dobu do kategorie dlouhodob& nezaméstnanych.



Podil osob nezaméstnanych 1 rok a déle na celkovém poétu nezaméstnanych
ve véku 15-64 let

v %
rom 2. Eturtleti 2011 a0
celkem muzi zeny celkem muzi Zeny

EU 27 43,0 43,4 42,4 3,2 2,7 3,8
Belgie 48,2 47,7 48,8 -2,2 -3,2 -1,1
Bulharsko 56,6 56,9 56,3 13,2 13,3 13,2
Ceska republika 39,1 38,5 39,7 -2,6 1,7 -3,4
Dansko 27,0 30,6 22,7 8,9 12,0 53
Némecko 48,7 50,7 45,9 0,2 -0,2 0,6
Estonsko 55,3 61,0 491 9,7 8,7 13,6
Irsko 57,6 62,7 471 11,0 11,1 11,1
Recko 491 44,5 53,4 3,8 5,9 2,3
Spanélsko 40,9 39,4 42,7 5,0 4,1 5,9
Francie 41,6 42,0 41,3 0,9 -0,3 2,2
Italie 53,6 52,9 54,2 4,9 4,7 4,9
Kypr 17,0 13,4 21,4 -1,1 -3,3 1,8
LotySsko 54,2 57,5 49,5 12,6 13,8 10,7
Litva 51,6 52,5 50,2 11,2 10,0 12,9
Lucembursko 36,1 44,4 28,9 4,8 16,3 -6,9
Madarsko 49,6 49,1 50,3 0,1 -0,9 1,5
Malta 43,8 52,9 : 1,8 24 :
Nizozemsko 34,8 36,8 32,40 7,7 9,2 5,9
Rakousko 27,0 27,8 26,0 0,7 -1,2 3,1
Polsko 37,2 35,4 39,2 6,8 5,8 8,0
Portugalsko 50,7 48,6 53,0 -2,1 -3,6 -0,4
Rumunsko 41,7 41,9 41,5 6,8 2,7 12,9
Slovinsko 45,0 47,1 42,3 0,4 3,0 -3,0
Slovensko 68,9 69,6 68,0 54 7,5 2,8
Finsko 18,8 21,5 15,4 -0,9 -2,0 0,5
Svédsko 171 19,0 15,0 0,5 0,4 0,7
Spojené kralovstvi 33,9 38,7 27,2 0,8 0,9 1,1

Zdroj: Eurostat-LFS (Vybérové Setreni pracovnich sil)



