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Uvod

Cilem této zpravy je podat zdkladni informaci o pribéhu Setteni Cena zdravi 2007 a
informovat Ctenafe o nékterych hlavnich zjiSténich z tohoto Setfeni. Vysledky Setfeni jsou
prezentovany ve form¢ zdkladnich deskriptivnich statistik. Vysledky prezentujeme vzdy spolu
s doslovnym znénim a ¢islem otdzky ve scéndfi standardizovanych rozhovort (viz piiloha)
Zprava je Clenéna do nésledujicich ¢asti.

V prvni Casti je prezentovdna metodologie Setieni, pribéh Setfeni a sociodemografické
charakteristiky vybérového vzorku a jejich srovndni s charakteristikami cilové populace.

V druhé ¢ésti se vénujeme popisu predchoziho zaméstnani respondenta a hlavnim diivodim k
odchodu z ptedchoziho do soucasného zaméstnani.

s vz

Ve tfeti ¢asti se zamétujeme na popis vSech pracovnich aktivit, které respondent v soucasnosti
vykondva.

Ve ctvrté Casti se vénujeme popisu hlavniho soucasného zaméstndni a potencidlnich divodu,
které by ho mohly vést k tomu, aby své soucasné hlavni zaméstnani opustil.

Ve paté ¢asti se vénujeme rizikovym faktorim v hlavnim zaméstnani, jejich percepci a obecné
urovni informovanosti o riziku prace.

V piiloze této zpravy je uvedeno tiidéni 1. stupné pro vSechny otdzky, spolu s jejich znénim,
a dotaznik.
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1. Metodologie Setieni, pribéh Setfeni a sociodemografické
charakteristiky vybérového vzorku

Setteni Cena zdravi 2007 bylo realizovdno v rdmci $ir§iho vyzkumného projektu Viiv zmén
svéta prace na kvalitu Zivota podporovaného z Narodniho programu vyzkumu a
koordinovaného Vyzkumnym ustavem bezpeCnosti prace. Design, metodologie Setieni, i
vyzkumné ndstroje pouZité v ramci tohoto Setfeni byly pfipraveny Centrem pro otdzky
zivotniho prostfedi po konzultacich se ¢leny projektového tymu. Terénni prace, pofizovani a
kodovani dat byly provedeny pracovniky CVVM.

Metodologie Setfeni byla podrobné popsdna v predchozich zprividch a prezentovdna na
odbornych seminafich (viz S¢asny a Urban 2007a, 2007b; Urban a Séasny 2007e). Jadro
vyzkumného nastroje bylo postaveno na CVM a na hédonické mzdové metodé¢ (HWM).
Aplikace CVM se zaméfovala na zjiSténi ochoty akceptovat kompenzaci a ochoty platit za
zménu rizika smrtelného pracovniho urazu, rizika pracovniho urazu bez ndsledk smrti a
zmény udrovné pracovniho stresu. Aplikace HWM se zaméfovala na mzdovy rizikovy
diferencidl v souCasném zaméstnani a na mzdovou kompenzaci rizika pfi prechodu z
pifedchoziho do soucasného zaméstndni. Mimoto byla v ramci Setfeni zjiStovana fada
charakteristik pfedchoziho 1 sou¢asného zaméstnani a vniméani pracovnich rizik respondentem.

Vytvoteny scéndt standardizovanych rozhovorti byl pilotovdan na malém variabilnim vzorku
cilové populace v Praze (N=50) prostfednictvim standardizovanych rozhovort v dubnu 2007.
Nésledné byla provedena focus group s tazateli, kterd méla za cil zjistit dodatecné informace o
problémech s administraci dotazniku. Upraveny a zjednoduseny dotaznik byl administrovan na
vybérovém vzorku prostrednictvim tazatelské sit¢ CVVM v hlavni vIné sbéru v ¢ervnu 2007.

Cilovou populaci Setfeni byla ekonomicky aktivni populace CR starsi 17 let. Vybér vzorku byl
proveden na zdklad¢ stratifikovaného kvétniho vybéru. Jako kvétni znaky byly pouZzity
nasledujici proménné: vk, pohlavi, vzdélani, velikost mista bydliSté, a oblast (NUTS 2). Sbér
dat byl provadén prostfednictvim standardizovanych rozhovorti.

Celkem bylo ziskdno 1040 platnych pozorovani. Sociodemografické charakteristiky
vybérového vzorku a jejich srovnéni s charakteristikami cilové populace shrnuje néasledujici
tabulka. Vybérovy vzorek reprezentoval z hlediska kvétnich charakteristik cilovou populaci
dobfe.
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Tabulka 1: Sociodemografické charakteristiky vybérového vzorku a cilové populace (abs. a rel. ¢etnosti)

Ekonom. aktiv. Vybérovy soubor

obyv.

(rel.) (abs.) (rel.)
Cely soubor 100 1040,0 100,0
Pohlavi
muzi 56,6 588,0 56,5
Zeny 43,4 452,0 43,5
Vek
15-29 21,5 208,0 20,0
30-44 38,7 418,0 40,2
45+ 39,8 407,0 39,1
Vzdélani
zakladni 6,3 54,0 52
sttedoskolské bez maturity 43,3 440,0 42,3
stiedoskolské s maturitou 36,3 385,0 37,0
vysokoskolské 14,1 160,0 15,4
Velikost mista bydlisté
méné nez - 799 13,7 133,0 12,8
800 - 1999 11,3 102,0 9,8
2 000 -4 999 11,3 135,0 13,0
5000 - 14 999 13,7 129,0 12,4
15 000 - 29 999 11,1 123,0 11,8
30 000 - 79 999 11,8 133,0 12,8
80 000 - 999 999 14,3 142,0 13,7
1 000 000 a vice 12,9 143,0 13,8
NUTS 2
Praha 12,9 143,0 13,8
Stiedni Cechy 11,6 133,0 12,8
Jihozépad 12,0 118,0 11,3
Severozdpad 10,6 115,0 11,1
Severovychod 14,5 141,0 13,6
Jihovychod 15,8 165,0 15,9
Stfedni Morava 114 117,0 11,3
Moravskoslezsko 11,1 108,0 10,4

O néco horsi byla reprezentativita vzorku z hlediska klasifikace zaméstnaneckych skupin
(KZAM) a odvétvové klasifikace ekonomické &innosti (OKEC). V obou piipadech vyvratil
chi-kvadrét test nezdvislosti hypotézu, Ze rozdil mezi teoreticky ocCekdvanymi a zjiSténymi
Cetnostmi kategorii je pouze ndhodny.
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Tabulka 2: Kategorie KZAM a OKEC vybérového vzorku a cilové populace (abs. a rel. &etnosti)

Ekonom. aktiv.

Vybérovy soubor

obyv.

(rel.) (abs.) (rel.)
Cely soubor 100 1040 100,0
KZAM
Vedouci a fidici pracovnici 6,7 106 10,4
Védecti a odborni duSevni pracovnici 11,2 29 2,8
Techniéti, zdravotni¢ti, pedagogicti pracovnici 22,3 178 17,4
Niz§1 administrativni pracovnici (ifednici) 7,1 129 12,6
Provozni pracovnici ve sluzbich a obchodé 11,7 218 21,4
Kvalifikovani délnici v zemédélstvi, lesnictvi a
v piibuznyc 1,5 42 4,1
Remeslnici a kvalifikovani vyrobci,
zpracovatelé, opravafi 18,6 143 14,0
Obsluha stroji a zafizeni 13,9 94 9,2
Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 7,0 82 8,0
OKEC
Zemédélstvi, myslivost, lesnictvi 3,5 62 6,0
Rybolov a chov ryb 0,0 3 0,3
Té&Zba nerostnych surovin 0,9 12 1,2
Zpracovatelsky primysl (vyroba a zpracovani) 27,8 168 16,2
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody 1,1 24 2,3
Stavebnictvi 7,9 100 9,6
Obchod; opravy motorovych vozidel a vyrobkt
pro osobni potie 14,4 163 15,7
Ubytovén{ a stravovani 3,2 64 6,2
Doprava, skladovan{ a spoje 6,9 68 6,5
lfinaném’ zprostifedkovan{ 1,6 44 4,2
Cinnosti v oblasti nemovitosti a prondjmu;
podnikatelské ¢in 10,9 24 2.3
Vefejnd sprdva a obrana; povinné socidlni
zabezpeceni 5,9 73 7,0
Vzdélavani 6,3 83 8,0
Zdravotni a socidlnf péce; veterinarni ¢innosti 5,9 74 7,1
Ostatni vefejné, socidlni a osobni sluzby 3,5 70 6,7
Doméci persondl (sluzebné, kuchafi,
pecovatelé, chiivy... 0,1 6 0,6
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2. Popis predchoziho zaméstnani

X.1,,Pied piichodem do Vaseho soucasného hlavniho zaméstnani jste byl...

Jak muZzeme vidét v nasledujicim grafu, téméf polovina naSich respondentli byla pred
pfichodem do soucasného zaméstnani zaméstnidna ve své profesi ,,nékde jinde“, tj. u jiného
zamgstnavatele (oproti tomu piiblizné 3% respondentll vykondvalo jiny typ price). Zajimavé
je, ze celd jedna Ctvrtina respondenti piiSla do soucasného zaméstnani po dokonceni studia.
Pfiblizn¢ 14% respondenti uvedlo, Ze pfed ziskdnim soucasného pracovniho mista byli
nezamestnani.

Obrazek 1: Typ piedchoziho zaméstnani respondenta (relativni ¢etnosti)

délal néco jiného;
3%

studentem; 25%

pracujicim
studentem; 1%

zaméstnan nékde
jinde; 49%
nezaméstnanym;
14%
v domécnosti; 6%

v dichodu; 2%

X.5 ,,Jakou roli hraly ve Vasem rozhodnuti opustit Vase predchozi misto nasledujici
motivy?

Nejdtlezitéjsim faktorem z nabizenych moznosti byla vySe mzdy; jako velmi nebo celkem
dalezity faktor ji oznacilo 53% respondentll. Za jeste dulezitéjsi faktor nez je mzda ovliviujici
rozhodnuti o zméné zaméstnani oznacovali respondenti ,,jiné* divody, pficemz do této skupiny
spadala celd fada divodu, které byly specifické pro zménu zaméstndni v tom které piipadé,
jako byla reorganizace, propousténi, zména pomért v rodiné apod.

Oproti tomu jako faktor, ktery hrdl relativné nejmensi dlohu pfi rozhodovani o zméné

zaméstnani byla ozna¢ovana zdravotni rizika: pouze 10% respondentli oznacilo tento faktor za
velmi nebo celkem dulezity. Vysledky zobrazuje piehledné nasledujici graf.
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Obrazek 2: Diilezitost faktori odchodu z predchoziho zaméstnani (primérny skor)

5 = zcela nedulezité

4

—e— Pramér
3 —=— Median
2

1 = velmi dudlezité

X.5a,,V kterém roce jste odesel ze svého pi‘edchoziho zaméstnani?

Jak je patrné z nasledujiciho grafu, vice neZ 50% respondentl odeslo ze svého predchoziho
zamestnani do soucasného zaméstnani pred rokem 2001. Naopak, témét 10% odeslo ze svého
pfedchoziho zaméstnédni v roce 2004 nebo pozdéji.

Obrazek 3: Rok odchodu z piedchoziho zaméstnani (kumulativni rel. etnost)

100,0%—

80,0% —

60,0% —

40,0% —

Kumulativni rel. ¢etnost

20,0% —

0,0o/o_
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X.7 ,,Vzpomenete si, jestli se Vam v tehdejSi dobé zvySila nebo snizila VaSe ¢ista
mésiéni mzda, kdyz jste pirechazel do Vaseho nového (sou¢asného) zaméstnani?

Nikoli piekvapivé odpoveédély na tuto otazku témet dvé tietiny respondentti (62%), Ze se pti
pfechodu z pfedchoziho do soucasného zaméstndni jejich mzda zvySila. Naopak 14%
respondentl uvedlo, Ze se jejich mzda pfi prechodu snizila. (Zajimava na tomto misté je
samozfejmeé i odpoveéd’ na otdzku, o kolik piesné se zménila jejich mzda pfi zméné zaméstnani.
Nicméné odpovéd’ na tuto otdzku v této zpravé neuvadime, protoZe vyZaduje piepocet z
nomindélnich na redlné mzdy.)
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3. Popis soucasnych pracovnich aktivit

X.9 ,,Kolik placenych zaméstnani mate v soucasnosti?“

Ptiblizn¢ 93% respondentti uvedlo, Ze md v soucasnosti pouze jedno placené zaméstnani.
DalSich 6% uvedlo dvé zaméstnani a pouze Sest respondenti z nasSeho vzorku (necelé 1%)
uvedlo, Ze maji tfi zaméstndni.

X.10 ,,Kolik hodin tydné obvykle skutecné pracujete ve vSech VaSich zaméstnanich
dohromady?*¢

Nasledujici graf uvadi kumulativni relativni Cetnosti skute¢né odpracovanych hodin béhem
jednoho tydne. Podivame-li se na tento graf, vidime, Ze relativni Cetnosti stoupaji rychle v
oblasti od 40 hodin do 52 hodin, a Ze se v této oblasti nachdzi ptiblizn¢ 75% naSich
respondentl. Primérnd pracovni doba u téchto pracovnikii se pohybuje pii péctidennim
pracovnim tydnu od 8 do 10,5 hodiny.

Obrazek 4: Pocet fakticky odpracovanych hodiny ve v§ech zaméstnanich za tyden (kumulativni rel. ¢etnost)
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X.10 Kolik hodin tydné dohromady pracuje
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X.11 ,,Kdyby to bylo mozné, chtél byste si sviij sou¢asny celkovy souhrnny uvazek (ve
vSech zaméstnanich dohromady) zménit, pricemz by se Vam pomérné zménila i VaSe
mzda? To znamena, Ze jestliZze byste si chtél snizit Vas souc¢asny tivazek, tak by se Vam i
pomérné snizila mzda (p¥i zvySeni tivazku by se Vam zase zvySila). Chtél byste si sviij
celkovy uvazek...*

U této otdzky odpovédé€la vétSina respondentl (77%), Ze si chtéji ponechat stavajici pracovni
uvazek. DalSich 8% uvedlo, ze by chtéli tvazek sniZit, naopak 10% respondentti by chtélo
uvazek zvysit. Necelych 5% respondentti uvedlo, Ze nedovedou na tuto otdzku odpovédet.
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4. Popis hlavniho soucasného zaméstnani

X.16 ,,Jak velky mate v soucasnosti ivazek ve Vasem hlavnim zaméstnani?

Vétsina respondentil (93%) uvedla, Ze pracuji na cely ivazek, dile neceld dvé procenta uvedla
uvazek 0,8. Zbylych pét procent respondentt uvedlo ivazky mensi nez 0,8.

X.17 ,,Jak dlouho pisobite na souc¢asném pracovisti?*

Jak je patrné z nésledujiciho grafu, jedna tfetina respondent (33%) plsobi na soucasném
pracovisti Ctyfi roky nebo kratS$i dobu. Dalsi tfetina respondentli (34%) pusobi na sou¢asném
pracovisti od péti do deviti let. Zbyla tietina respondentii uvedla délku ptisobeni na soucasném
pracovisti od 10 do 47 let. Primérné ptisobili respondenti na sou¢asném pracovisti po dobu 8,5
roku.

100,0% —

80,0% —

60,0% —

40,0% —

Kumulativni rel. ¢etnost

20,0% —

0,0% —

T Tt s s
o N A OO 0 O >~ O o o 0o O
X.17 Jak dlouho pusobi na sou¢asném pracovisti - roky
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X.18 ,,Jak dlouhou dobu vykonavate svou profesi, které se v soucasné dobé vénujete, tj.
véetné Vasich drivéjsich zaméstnani?*

Délku ptisobeni v soucasné profesi ilustruje ndsledujici graf. Mizeme zde vidét, Ze o néco vice
nez jedna tfetina respondentl (35%) piisobi ve své souCasné profesi Sest let a méné. Priblizné
dalsi tretina (35%) pusobi ve své profesi od sedmi do 17 let. Zbyla necel4 tietina respondentil
(30%) pusobi ve své profesi od 18 do 55 let. Primérné ptisobili respondenti v soucasné profesi
13 let.

100,0% -

80,0% —

60,0% —

40,0% —

Kumulativni rel. éetnost

20,0% —

0,0% —

X.21 ,,PFremyslite v soucasnosti 0 zméné zaméstnani?

X.22 ,,Jak dilezitou roli hraji ve Vasem zajmu o zménu nasledujici motivy?

Pfiblizn¢ 12% respondentli v naSem vzorku uvedlo, Ze v souCasnosti premysleji o zméné
zamestnani. Téchto respondentti jsme se ddle zeptali, jak vyznamné jsou riizné faktory jako
davody toho, Ze premysleji o zméné zaméstnani. Odpoveédi zachycuje nasledujici graf.
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Obrazek 5: Diilezitost faktort odchodu ze sou¢asného zaméstnani (primér a median)

5 = zcela nedilezité

—e— Prameér

—=— Medién

1 = velmi dllezité

vvvvvvvvvv

specifické pro danou situaci (restrukturalizace podniku, zména v rodiné apod.).

Zajimavé je, Ze na rozdil od pfedchozi zmény zaméstnani jsou v piipad€ souCasné zmény

vvvvvv

nejméné vyznamny divod pro zménu zaméstnini se ukazuji osobni problémy na pracovisti
a dojezdova vzdalenost do zaméstnani.
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5. Rizikové faktory, jejich percepce a turoven informovanosti
o riziku prace

X.19 ,,Vyjadrete prosim na této stupnici, jestli jste ve Vasi praci zatizen nasledujicimi
vlivy?¢

Nasledujici graf ilustruje to, jak se respondenti citili byt vystaveni jednotlivym rizikovym
faktorim fyzického prostiedi ve své praci, konkrétné vibracim z ru¢niho nafadi a stroja, hluku,
vysoké teplot€, chladu, vdechovani nebezpecnych par a koufe, manipulaci s nebezpecnymi
latkami, ¢i rentgenovému a radioaktivnimu zafeni. (ProtoZe pouzity indikdtor ma v uvadéné
podobé povahu ordindlni proménné, uvadime medidnové hodnoty.)

Jak miiZeme v grafu vidét, respondenti uvadeéli jako Castéjsi rizikové faktory vnéjsiho prostredi
hluk, vyssi teplotu teplota, chlad a kouf. Nicméné i v téchto piipadech miiZzeme fici, Ze
polovina respondentii v podobném prostiedi nikdy nebo téméf nikdy nepracuje. JeSté mensi
zatizeni nachazime u zbyvajicich faktori — u vibraci, nebezpecnych vdechovanych latek,
nutnosti manipulovat s nebezpecnymi latkami a u zafeni.

U vSech faktorti se pohybuje podil respondent, kteti uvedli, Ze jsou jim vystaveni stdle nebo
témér stile v rozmezi od jednoho (zareni) do 11% (hluk).

Obrazek 6: Zatéz rizikovymi faktory v hlavnim zaméstnani (median ordinalniho ukazatele)

7 (nikdy) * o

6 (t6m&F nikdy) \

5 (asi V4 Casu)

®
®

4 (asi V2 Casu) |
3 (asi % Casu)

2 (témér stale) -

1 (stéle)
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X.20 ,,Reknéte mi prosim, s vyuzitim této Skaly, zda Vase hlavni placené zaméstnani
obsahuje...*

V této otdzce jsme se zamecfovali na nékteré pracovni Cinnosti a ukony, které mohou byt
rizikové z hlediska pracovni dopadli (napf. setrvavani v inavnych polohdch, noseni biemen,
opakujici se pohyby pazi, prici s pocitacem, a obecné rizikovou préci s rizikovym piiplatkem).
V nasledujicim grafu zobrazujeme vysledky ptfehledné pomoci medidnovych hodnot.

Jak je z tohoto grafu patrné, nejCastéjSim rizikovym faktorem jsou opakujici se pohyby pazi
nebo rukou — 50% respondentl urcilo, Ze je vykondvaji pfinejmenSim jednu cCtvrtinu své
pracovni doby. Dalsi faktory, jako je setrvavani v nepohodIné Ci bolestivé poloze, nosSeni
tézkych biemen, ¢i uzivatelskd prace s pocitacem jsou relativné mén¢ Casté — 50% respondenti
tyto aktivity viibec anebo témét nikdy nevykondva. Pobirani rizikového piiplatku za rizikovou
préci je pomérné ziidkavé — stale nebo témét stdle ho pobird pouze 5% nasich respondenti.

Obrazek 7: Zatéz rizikovymi aktivitami (median ordinalniho ukazatele)

7 (nikdy) 5

6 (téméf nikdy)

5 (asi Va Casu) *

4 (asi V2 Casu)

3 (asi % Casu)

2 (témér stale)

1 (stale)
polohy bfemena pohyby pocitac pfiplatek

X.23,,Jak casto vyuzivate v ramci Vasi pracovni ¢innosti automobil k vlastni prepravé,
véetné sluzebnich cest, nebo k prepravé osob ¢i materialu?*

X.24 ,,Jste profesionalni Fidi¢?

X.35 ,,Pouzivate pri praci stroj, zarizeni, nebo pracovni prostiedek, ktery mize za
urcitych okolnosti zptuisobit tézZky anebo smrtelny araz?

X.36 ,,Prichazite v ramci své pracovni ¢innosti do kontaktu s lidmi, ktefi by Vas mohli
fyzicky napadnou?

X.37 ,,Hrozi Vam ve Vasem hlavnim zaméstnani, Ze na Vas spadne néjaké biremeno?

X.38 ,,Hrozi Vam ve Vasem hlavnim zaméstnani pad z vysSky?
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Sada téchto otdzek zjist'uje, jestli je respondent vystaven pracovnim rizikiim, kterd souviseji s
hlavnimi pfi¢inami smrtelnych pracovnich drazili, jako jsou pady osob a biemen, smrtelnd
poranéni zpusobend stroji a ndstroji a smrtelné pracovni udrazy zpusobené dopravnimi
nehodami.

V radmci pracovni ¢innosti vyuZziva kazdodenné automobil 31% respondentd, jednou tydné
dalSich 10%, nékolikrat do mésice 7% a nckolikrat do roka 5% respondenti. Kromé toho
necelych 8% respondenti uvedlo, Ze jsou profesiondlnimi fidi¢i. Naopak 46% respondentt
uvedlo, Ze automobil v rdmci své pracovni Cinnosti viibec nevyuZzivaji.

Co se pouzivani stroje tyCe, 33% respondentt uvedlo, Ze v praci pouzivaji nebezpecny stroj.
Podobné¢ uvedlo 30% respondentil, Ze pfichdzeji v rdmci své pracovni Cinnosti do kontaktu
s lidmi, ktefi je mohou fyzicky napadnout. Ddle uvedlo 31% respondenti, Ze je v zamé&stnani
ohroZuje pad bfemene, popiipadé Ze sami mohou spadnout z vysky (uvedlo 16% respondentit).

X.27 ,,Pocit’ujete, Ze by Vase soucasna prace méla néjaky vliv na Vase zdravi nebo
mohla vést k pracovnimu trazu?*

X.28 ,,Vyberte prosim z nasledujicich mozZnosti ty zdravotni problémy, u nichz jste
piresvédcen, Ze souvisi s Vasi souc¢asnou praci. Mizete vybrat i vice mozZnosti.*

Tyto dvé¢ otazky sledovaly pocitované symptomy zdravotnich obtizi vyvolanych pracovni
¢innosti. Celkem 37% respondentl se domniva, Ze jejich prace ma né&jaky vliv na jejich zdravi,
55% respondentii podobnou moZnost odmité a zbylych 8% respondenti nevi nebo nedokéze na
tuto otdzku odpovedét. Vyskyt jednotlivych symptomt piehledné zobrazuje nésledujici graf.

Obrazek 8: Pocitované zdravotni symptomy v dusledku pracovni ¢innosti (priomérny skor)
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Primérné hodnoty indikdtoru uvadéné v tomto grafu odpovidaji pravdépodobnosti kladné
odpovédi na otdzku, jestli respondent pocituje dany symptom v souvislosti se svou praci. Jak
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zde miizeme vidét, nejCastéjsi symptomem, ktery pracovnici pocit'uji je bolest zad (86%), dale
bolest svalti (70%), bolest hornich koncetin (54%), bolesti hlavy (45%). Relativné nejméné
Casto pocit'uji respondenti v souvislosti se svou praci problémy s dychanim (12%), psychicka
traumata (10%) a problémy se srdcem (4%). Co vyskytu pracovnich drazli a nemoci
souvisejicich s povoldnim tyce, podil respondenti, ktefi hovofili o tom, Ze takovy traz nebo
nemoc m¢éli byl nasledujici: lehky traz (43%), té€zky traz (5%), nemoc z povolani (3%).

X.29 ,,Jaké typy drazu a zdravotnich rizik Vam podle Vaseho nazoru hrozi nebo mohou
hrozit ve Vasem hlavnim zaméstnani? MiuZete vybrat i vice moZnosti.*

Na rozdil od predchozi otazky, kterd zkoumala skute¢ny vyskyt, jsme se v této otdzce zaméfili
na vnimané riziko jednotlivych typt trazii a nemoci z povoldni. Vysledky jsou zobrazeny
ptehledn¢ v ndsledujicim grafu a to jako pravdépodobnosti kladné odpovédi (stejné jako
v predchozi otdzce).

V grafu muzeme vidét, Ze respondenti uvadéli nejcastéji lehka zranéni (77%), pracovni stres

(58%) a stredné t¢Zkd zranéni (41%). Naopak relativné nejméné Casto uvadeéli tézkd zranéni
(22%), smrtelna zranéni (16%) a zranéni s trvalymi nasledky (15%).

Obrazek 9: Vnimané riziko zranéni a nemoci v dusledku pracovni ¢innosti (primérny skor)
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X.39 ,Je ale ziejmé, Ze pravdépodobnost smrtelného pracovniho drazu je rizna
v riznych zaméstnanich a odvétvich. Myslite si, Ze riziko smrtelného drazu je na
Vasem pracovisti vy$$i nebo nizsi neZ jaky je pramér pro Ceskou republiku, tj. 4 dmrti
na 100 000 pracovniki za rok? Na VaSem pracovisti je riziko smrtelného urazu ...«

X.39a ,,Zkuste prosim odhadnout, jak velké riziko smrtelného pracovniho trazu Vam
hrozi na Vasem pracovisti?“
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VétsSina pracovnikii se domnivala, Ze jim hrozi riziko mensi nez primérné (55%), pouze mala
¢ast si myslela, Ze vétsi neZ primérné (10%). Vice neZ tietina respondentli (35%) nedovedla
nebo nebyla schopna ur¢it, jak velké riziko jim hrozi, coZ neptimo svéd¢i o relativni obtiZnosti
otazky, anebo o relativnim nedostatku informaci o ptislu§ném riziku.

Respondentt, kteii dovedli na tuto otdzku odpoveédét jsme se ddle ptali, jak velké riziko
smrtelného drazu jim podle jejich ndzoru hrozi. Na tuto otdzku dovedlo odpovédét pouze 50%
vsech respondenttl, zatimco 15% vsech respondentli uvedlo, Ze nevi nebo nedokdzi odpovédét.

Odpovédi respondentil zobrazuje piehledné nasledujici graf relativnich kumulativnich ¢etnosti.
MiiZzeme zde naptiklad vidét, ze 81% respondentii, kteii dokédzali na tuto otdzku odpovéedét, se

domnivd, Ze jim hrozi statistické riziko smrtelného trazu rovné 4: 100 000 nebo niZsi, tedy
pramérné nebo nizsi nez prioméerné riziko smrtelného drazu pro celou populaci pracovnik.

Obrazek 10: Vnimané statistické riziko smrtelného pracovniho trazu (na 100 000 prac.; kumulativni
relativni ¢etnost v %)
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X.39a Odhad rizika smrtelného urazu v praci
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X.41 ,,Myslite si, Ze riziko pracovniho urazu, ktery nema za nasledek smrt je na Vasem
pracovisti vyssi nebo nizsi nez jaky je priumér pro Ceskou republiku, tj. 1750 drazi na
100 000 pracovniku za rok? Na VaSem pracovisti je riziko smrtelného urazu...«

X.42 ,,Zkuste prosim odhadnout, jak velké riziko pracovniho tdrazu bez nasledku
smrti, Vam hrozi na Vasem pracovisti.*

Zpisob jakym respondenti odpovidali na tyto dvé otdzky byl podobny jako v pfedchozim
piipadé. Ptiblizné 61% respondentii odpovédélo, Ze se domnivaji, Ze jejich riziko trazu bez
nasledku smrti je niZ$i neZ primér, naopak 10% si myslelo, Ze je niZsi nez je prumer. Celych
39% respondentl nedovedlo na tuto otdzku odpoveédét.

Nésledné jsme se zeptali téch, kdo byli schopni odpovédét, jak velké podle nich riziko trazu
bez nasledku smrti je. Vice nez 16% vSech respondentli nedokdzalo v tomto piipadé dat
odpovéd’. Odpovédi respondentti, ktefi byli schopni urcit pravdépodobnost pracovniho trazu
bez nasledku smrti znazornuje prehledné nasledujici graf.

Obrazek 11: Vnimané statistické riziko pracovniho ivrazu bez nasledku smrti (na 100 000 prac.;
kumulativni relativni ¢etnost v %)
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X.42 Odhad rizika nesmrtelného urazu v praci
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X.72 Pokuste se prosim na nasledujici Skale vyjadrit, jestli a jak velkému stresu jste na
pracovisti vystaven Vy. Vyberte piislusné ¢islo, které podle Vaseho nazoru nejlépe
odpovida urovni stresu, kterou pocit'ujete na Vasem pracovisti.

Respondenti vyjadfovali svou percepci stresu na pracovisti na Skdle, kterd je zobrazena na
nasledujicim obrazku.

s

Obrazek 12: Skala mérici percepci drovné stresu v sou¢asném zaméstnani

Neustale jsem v zatiZen obrovskym stresem /\ 14
\ 13
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]
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Obtas byvam zatiZzen slabym stresem I 5
[4)]
4
Ve stresu jsem zcela vyjimetné 3
2
Nikdy nebyvam ve stresu 1

Nasledujici graf ilustruje rozloZeni odpovédi respondentli, které se bliZilo normdlnimu
rozdéleni s primérem ukazatele 6,3 a medidanovou hodnotou 6.
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Obrazek 13: Percepce iirovné stresu na pracovisti (kumulativni relativni ¢etnosti odpovédi; v %)
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\ X.33 ,,Jste spokojen se zajiSténim bezpecnosti na Vasem pracovisti?“ \

Na tuto otdzku odpovédélo 79% respondentl, Ze jsou velmi nebo spiSe spokojeni se
zabezpecenim bezpecnosti na pracovisti. Pouze zlomek respondentii (4%) odpovedél, ze je
spiSe nespokojen, resp. urcit¢ nespokojen (1%) se zajiSténim bezpecnosti prace na pracovisti.

X.34 ,,Myslite si, Ze jste dobie informovan o riznych rizicich pro Vase zdravi, ktera
Vam mozna hrozi ve Vasi praci?*

Respondenti obecné hodnoti svou informovanost o riznych rizicich prace jako vysokou. 33%
respondentll odpovédélo, Ze jsou velmi dobfe informovani a dalSich 49% respondentl se
domnivé, Ze jsou dobfe informovani o rizicich prace. Pouze 3% respondentl se domnivaji, Ze
jsou Spatné€ nebo velmi Spatn€ informovani o rizicich své prace.
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Piiloha 1 - Podrobné vysledky tiidéni prvniho stupné

Cast I - Popis piedchoziho zaméstnani

X.1,,Pred ptichodem do VaSeho soucasného hlavniho zaméstnéni jste byl...*

Rel. kumul.

Rel. Cetnost cetnost plat.

Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
studentem 265 25.5 25.5 25.5
pracujicim studentem 10 1.0 1.0 264
nezaméstnanym 143 13.8 13.8 40.2
Platna v domdacnosti 65 6.3 6.3 46.4
pozorovani | v déichodu 17 1.6 1.6 48.1
zameéstnan nékde jinde 508 48.8 48.8 96.9
délal néco jiného 32 3.1 3.1 100.0

Celkem 1040 100.0 100.0

X.2 ,Jaka byla Vase pracovni pozice ve Vasem predchozim hlavnim zaméstnani? Pokuste se
prosim zatadit do jedné z kategorii pracovnich pozic, které jsou zobrazeny na této karté.*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Pr1§1v1fsn101 ozbrojenych slozek, 9 09 18 18
hasici
Vedouci a fidici pracovnici 43 4.1 8.5 10.3
Védecti a .odborm dusevni 14 13 28 13.0
pracovnici
Techmct.li Z,dravotnlgt{, 76 73 15.0 28.0
pedagogicti pracovnici
N/1st1 a’dgnnlstratlvnl pracovnici 7 638 14.0 420
(urednici)
Platnd » Provozril pracovnici ve sluzbach a 17 13 231 651
pozorovani | obchodé
Kvalifikovani délnici v
zemedélstvi, lesnictvi a v 26 2.5 5.1 70.2
piibuznych oborech
Rf:meslplcl a kvahﬁlfovam » 85 8.2 16.8 87.0
vyrobci, zpracovatelé, opravari
Obsluha stroji a zafizen{ 32 3.1 6.3 93.3
Pomocn} a nekvalifikovani 34 33 6.7 100.0
pracovnici
Celkem 507 48.8 100.0
Chybejici | bt odpoved 533 51.3
pozorovani
Celkem 1040 100.0
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Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Zeméd¢lstvi, myslivost, lesnictvi 44 4.2 8.7 8.7
Rybolov a chov ryb 0.2 0.4 9.1
TéZba nerostnych surovin 0.5 1.0 10.1
Zpracov,ate,:lsky primysl (vyroba a 08 94 193 294
zpracovani)
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a 13 13 26 320
vody
Stavebnictvi 52 5.0 10.3 422
Obchod; opravy motorovych
vozidel a vyrobkil pro osobn{ 94 9.0 18.5 60.7
potie
Platnd . .| Ubytovéani a stravovani 29 2.8 5.7 66.5
pozorovani
Doprava, skladovan{ a spoje 34 33 6.7 73.2
Finan¢ni zprostfedkovéani 15 1.4 3.0 76.1
C1nn95t1 v oblas.tl nemoyl}psu a 10 1.0 20 781
prondjmu; podnikatelské ¢innosti
Ver.e,Jna} sprava avobl’rana; povinné 30 29 59 84.0
socialni zabezpeceni
Vzdélavani 29 2.8 5.7 89.7
Zdravotni a socidlni péce; 20 1.9 3.9 93.7
veterinarni ¢innosti
Ostvatnl vefejné, socidln{ a osobni 3 3] 63 100.0
sluzby
Celkem 507 48.8 100.0
E(?Zy(?re(ﬂ/filnf chybi odpovéd’ 533 513
Celkem 1040 100.0
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Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Vyroba potravinafskych vyrobkt a
ndpoji, tabakovych vyrobku 8 0.8 8.2 8.2
Vyroba textilif, textilnich a 15 1.4 153 235
odévnich vyrobku ' ’ ’
Vyroba usn{ a vyrobku z usni 2 0.2 2.0 25.5
Zpracovani dieva, vyroba
drevatskych vyrobki (kromé 7 0.7 7.1 32.7
nabytku)
Vyroba vldkniny, papiru a
vyrobki z papiru; vydavatelstvi > 0.5 > 3738
Vyroba chemickych latek,
pripravkd, 1é¢iv a chemickych 2 0.2 2.0 39.8
vldken
Platnd Vyroba pryzovych a plastovych
pozorovénf | \JFO°3 PryzZOvych aplastovyc 2 0.2 2.0 41.8
vyrobkl
Vyroba ostatnich nekovovych
minerdlnich vyrobki 4 0.4 41 459
Vyroba zakladnich kovi, hutnich
a kovodélnych vyrobki 13 1.3 13.3 392
Vyroba a opravy strojl a zafizen{
jinde nejmenovanych 13 13 13.3 724
Vyroba elektrickych a optickych
piistroju a zafizeni > 0.3 31 776
V}jlfoba,dopravnlch prostiedkl a 10 1.0 102 878
zafizen{
Zpracovatels}(y primysl jinde 1 11 112 990
nejmenovany
nevi 1 0.1 1.0 100.0
Celkem 98 9.4 100.0
Chybejici | bt odpoved 942 90.6
pozorovan{
Celkem 1 040 100.0
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X.5 ,,Jakou roli hrdly ve Vasem rozhodnuti opustit Vase pfedchozi misto nasledujici motivy?*

X.5a Diivody zmény zaméstnani: mzda
Rel. ¢etnost Rel. kumul.
Rel. ¢etnost plat. pozor. ¢etnost plat.
Abs. Eetnost (%) (%) pozor. (%)
1 = velmi dllezité 165 15.9 33.4 334
2 99 9.5 20.0 53.4
Platna 3 97 9.3 19.6 73.1
pozorovani | 4 56 5.4 11.3 84.4
5 = zcela nedulezité 77 7.4 15.6 100.0
Celkem 494 47.5 100.0
... |nevi 3 0.3
ngy gggm chybi odpovéd 543 52.2
Celkem 546 52.5
Celkem 1040 100.0
X.5b Diivody zmény zaméstnani: zdravotni rizika
Rel. ¢etnost Rel. kumul.
Rel. ¢etnost plat. pozor. Cetnost plat.
Abs. Cetnost (%) (%) pozor. (%)
1 = velmi dulezité 17 1.6 3.5 3.5
2 32 3.1 6.5 10.0
Platna 3 81 7.8 16.5 26.4
pozorovani | 4 136 13.1 27.6 54.1
5 = zcela nedulezité 226 21.7 45.9 100.0
Celkem 492 47.3 100.0
... |nevi 5 0.5
Sgggg\gni chybi odpovéd 543 52.2
Celkem 548 52.7
Celkem 1040 100.0
X.5¢c Divody zmény zaméstnani: stres
Rel. ¢etnost Rel. kumul.
Rel. ¢etnost plat. pozor. ¢etnost plat.
Abs. Cetnost (%) (%) pozor. (%)
1 = velmi dllezité 42 4.0 8.6 8.6
2 77 7.4 15.7 24.2
Platna 3 137 13.2 27.9 52.1
pozorovani | 4 96 9.2 19.6 71.7
5 = zcela nedulezité 139 13.4 28.3 100.0
Celkem 491 47.2 100.0
... | nevi 6 0.6
ngygreé\lgm’ chybf odpovéd 543 522
Celkem 549 52.8
Celkem 1040 100.0
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X.5d Davody zmény zaméstnani: osobni problémy

Rel. ¢etnost Rel. kumul.
Rel. ¢etnost plat. pozor. Cetnost plat.
Abs. Eetnost (%) (%) pozor. (%)
1 = velmi dllezité 46 4.4 9.4 9.4
2 68 6.5 13.9 23.3
Platna 3 92 8.8 18.8 42.0
pozorovani | 4 92 8.8 18.8 60.8
5 = zcela nedulezité 192 18.5 39.2 100.0
Celkem 490 471 100.0
... |nevi 7 0.7
Sgggg\gni chybi odpovéd 543 52.2
Celkem 550 52.9
Celkem 1 040 100.0
X.5e Divody zmény zaméstnani: velka vzdalenost
Rel. ¢etnost Rel. kumul.
Rel. ¢etnost plat. pozor. ¢etnost plat.
Abs. Cetnost (%) (%) pozor. (%)
1 = velmi dllezité 71 6.8 14.5 14.5
2 51 4.9 10.4 24.8
Platna 3 77 7.4 15.7 40.5
pozorovani | 4 75 7.2 15.3 55.8
5 = zcela nedUlezité 217 20.9 44 .2 100.0
Celkem 491 47.2 100.0
... | nevi 6 0.6
ngy gggm chybi odpovéd 543 52.2
Celkem 549 52.8
Celkem 1040 100.0
X.5f Divody zmény zaméstnani: jiny diivod
Rel. ¢etnost Rel. kumul.
Rel. ¢etnost plat. pozor. Cetnost plat.
Abs. Cetnost (%) (%) pozor. (%)
1 = velmi dllezité 152 14.6 61.3 61.3
2 12 1.2 4.8 66.1
Platna 3 6 0.6 2.4 68.5
pozorovani | 4 4 0.4 1.6 70.2
5 = zcela nedulezité 74 7.1 29.8 100.0
Celkem 248 23.8 100.0
... |nevi 222 21.3
S:;’g’g\'/‘; o Lehybi odpovéd 570 54.8
Celkem 792 76.2
Celkem 1 040 100.0
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X.5a,,V kterém roce jste odeSel ze svého predchoziho zaméstnani?*

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1965 1 0.1 0.2 0.2
1970 2 0.2 0.4 0.6
1971 1 0.1 0.2 0.8
1975 1 0.1 0.2 1.0
1977 2 0.2 0.4 1.4
1979 2 0.2 0.4 1.8
1980 1 0.1 0.2 2.0
1981 1 0.1 0.2 2.2
1982 2 0.2 0.4 2.6
1983 3 0.3 0.6 3.2
1984 2 0.2 0.4 3.6
1985 1 0.1 0.2 3.8
1986 1 0.1 0.2 4.0
1987 3 0.3 0.6 4.6
1988 7 0.7 1.4 5.9
1989 5 0.5 1.0 6.9
) 1990 14 1.3 2.8 9.7
E(l)a;(‘)‘f‘ovénf 1991 14 13 28 125
1992 16 1.5 32 15.6
1993 19 1.8 3.8 194
1994 11 1.1 2.2 21.6
1995 28 2.7 5.5 27.1
1996 13 1.3 2.6 29.7
1997 26 2.5 5.1 349
1998 19 1.8 3.8 38.6
1999 34 33 6.7 453
2000 47 4.5 9.3 54.7
2001 26 2.5 5.1 59.8
2002 32 3.1 6.3 66.1
2003 42 4.0 8.3 74.5
2004 43 4.1 8.5 83.0
2005 47 4.5 9.3 92.3
2006 32 3.1 6.3 98.6
2007 7 0.7 1.4 100.0
Celkem 505 48.6 100.0
oy nevi 1 0.1
ggg(l’r?fa‘m chybi odpovéd 534 513
Celkem 535 514
Celkem 1 040 100.0
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X.6 ,,Kolik hodin tydné jste obvykle pracoval ve Vasem pifedchozim hlavnim zaméstnani?*

X.6 Kolik hodin tydné pracoval v pfedchozim zaméstnani

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
9 1 0.1 0.2 0.2
10 2 0.2 04 0.6
14 1 0.1 0.2 0.8
25 1 0.1 0.2 1.0
30 9 0.9 1.8 2.8
32 1 0.1 0.2 3.0
35 5 0.5 1.0 39
37 1 0.1 0.2 4.1
38 1 0.1 0.2 4.3
40 134 12.9 26.4 30.7
42 51 4.9 10.0 40.7
43 71 6.8 14.0 54.7
44 7 0.7 14 56.1
45 48 4.6 9.4 65.6
46 5 0.5 1.0 66.5
47 1 0.1 0.2 66.7
48 13 1.3 2.6 69.3
Platnd 49 3 03 0.6 69.9
pozorovani | 50 79 7.6 15.6 85.4
52 2 0.2 04 85.8
53 1 0.1 0.2 86.0
54 2 0.2 04 86.4
55 11 1.1 2.2 88.6
56 3 0.3 0.6 89.2
58 1 0.1 0.2 89.4
60 28 2.7 5.5 94.9
63 1 0.1 0.2 95.1
64 1 0.1 0.2 95.3
65 3 0.3 0.6 95.9
66 1 0.1 0.2 96.1
68 1 0.1 0.2 96.3
70 4 0.4 0.8 97.0
72 2 0.2 04 974
80 2 0.2 04 97.8
nevi 11 1.1 2.2 100.0
Celkem 508 48.8 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 532 512
Celkem 1 040 100.0
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X.7 ,,Vzpomenete si, jestli se Vam v tehdejsi dob€ zvysila nebo sniZila Vase Cistd mésicni
mzda, kdyZ jste prechazel do Vaseho nového (soucasného) zaméstnani?*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Vyssi 314 30.2 61.8 61.8
) stejnou 104 10.0 20.5 82.3
Pland o 71 6.8 14.0 96.3
pozorovani
nevi 19 1.8 3.7 100.0
Celkem 508 48.8 100.0
Chybejici 1 4 s odpoved 532 512
pozorovani
Celkem 1040 100.0
X.8 ,,Vzpomenete si, o kolik se Vam tehdy zménila VaSe Cistd mzda?*
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
o méné nez 200 K¢ 1 0.1 0.3 0.3
0200 - 499 K¢ 16 1.5 4.2 4.4
0500 - 999 K¢ 41 3.9 10.7 15.1
0 1000 - 1499 K¢ 64 6.2 16.7 31.8
01500 -1999 K¢ 40 3.8 10.4 422
02000 -2999 K¢ 68 6.5 17.7 59.9
03000 -3999 K¢ 42 4.0 10.9 70.8
Platna "
.. 104000 -4999 K¢ 21 2.0 5.5 76.3
pozorovani
05000 -6999 K¢ 27 2.6 7.0 83.3
07000 -9999 K¢ 13 1.3 34 86.7
0 10 000 - 14 999 K¢ 12 1.2 3.1 89.8
0 15 000 a vice 11 1.1 2.9 92.7
NECHCE UVEST 16 1.5 4.2 96.9
nevi 12 1.2 3.1 100.0
Celkem 384 36.9 100.0
Chybe]lc,l .| chybi odpovéd’ 656 63.1
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
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Cast II - Popis pracovnich aktivit

X.9 ,,Kolik placenych zamé&stndni mate v soucasnosti? VypiSte pocet placenych zamé&stnéni.

7 cc

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 969 93.2 93.4 93.4
Platnd 2 62 6.0 6.0 99.4
pozorovani | 3 6 0.6 0.6 100.0
Celkem 1037 99.7 100.0
Chybejici | b1 odpoved 3 0.3
pozorovani
Celkem 1040 100.0

X.10 ,,Kolik hodin tydn¢ obvykle skutecné pracujete ve vSech VasSich zaméstnanich

dohromady?“

Rel. kumul.

Rel. Cetnost cetnost plat.

Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Platna o 6 1 0.1 0.1 0.1
pozorovant 1 ¢ 1 0.1 0.1 0.2
15 2 0.2 0.2 0.4
16 2 0.2 0.2 0.6
20 14 1.3 1.4 1.9
22 1 0.1 0.1 2.0
24 1 0.1 0.1 2.1
25 5 0.5 0.5 2.6
27 2 0.2 0.2 2.8
28 1 0.1 0.1 2.9
30 14 1.3 1.4 4.2
32 5 0.5 0.5 4.7
33 2 0.2 0.2 4.9
35 14 1.3 1.4 6.3
36 8 0.8 0.8 7.0
37 3 0.3 0.3 7.3
38 20 1.9 1.9 9.3
39 2 0.2 0.2 9.5
40 304 29.2 29.3 38.8
42 83 8.0 8.0 46.8
43 78 7.5 7.5 543
44 11 1.1 1.1 55.4
45 121 11.6 11.7 67.1
46 14 1.3 1.4 68.4
47 4 0.4 04 68.8
48 34 33 33 72.1
49 4 0.4 0.4 72.5
50 123 11.8 11.9 84.4
52 6 0.6 0.6 84.9
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53 2 0.2 0.2 85.1
54 6 0.6 0.6 85.7
55 21 2.0 2.0 87.7
56 5 0.5 0.5 88.2
58 1 0.1 0.1 88.3
59 1 0.1 0.1 88.4
60 70 6.7 6.8 95.2
62 2 0.2 0.2 95.4
65 5 0.5 0.5 95.8
70 15 1.4 1.4 97.3
72 1 0.1 0.1 974
75 1 0.1 0.1 97.5
80 3 0.3 0.3 97.8
99 1 0.1 0.1 97.9
108 1 0.1 0.1 98.0
120 1 0.1 0.1 98.1
nevi 20 1.9 1.9 100.0
Celkem 1036 99.6 100.0

ggﬁ?fa‘m chybi odpovéd 4 0.4

Celkem 1040 100.0

X.11 ,,Kdyby to bylo moZné, chtél byste si sviij souc¢asny celkovy souhrnny tvazek (ve vsech
zaméstnanich dohromady) zmeénit, pficemz by se Vam pomérné zmeénila i Vase mzda? To
znamena, Ze jestliZe byste si chtél sniZit V&S sou€asny tvazek, tak by se Vam i pomérn¢ sniZila
mzda (pfi zvySeni tivazku by se Vam zase zvysila). Chtél byste si sviij celkovy uvazek...“

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
sniZit 85 8.2 8.2 8.2
ponechat na stdvajici drovni 801 77.0 717.3 85.5
Platna -
pozorovén Zvysit 103 9.9 9.9 95.5
nevi, NEDOVEDE POSOUDIT 47 4.5 4.5 100.0
Celkem 1036 99.6 100.0
Chybejici | b1 odpoved 4 0.4
pozorovan{
Celkem 1 040 100.0
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Cast III - Popis hlavniho sou¢asného placeného zaméstnani

X.12 ,Jaka je Vase pracovni pozice? Pokuste se prosim zaradit do jedné z kategorii pracovnich
pozic, které jsou zobrazeny na této karté.*

X.12 Soucasna pracovni pozice
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
PI‘IS.IBSHICI ozbrojenych slozek, 13 17 17 17
hasici
Vedouci a fidici pracovnici 106 10.2 10.2 11.9
Védecti fi .odborm dusevni 29 28 28 14.7
pracovnici
Technilti, zdravotnictl, 178 17.1 17.1 319
pedagogicti pracovnici
N/IVZSI a’dgnmstratlvm pracovnici 129 124 124 443
(Grednici)
Platna » Provozril pracovnici ve sluzbach a 218 210 210 653
pozorovani | obchodé
Kvalifikovani délnici v
zemé&délstvi, lesnictvi a v 42 4.0 4.0 69.3
pribuznyc
Rfamesl.nlcl a kvahfllfovam » 143 13.8 13.8 83.1
vyrobci, zpracovatelé, opravafi
Obsluha stroji a zafizeni 94 9.0 9.0 92.1
Pomocn} a nekvalifikovani 82 79 79 100.0
pracovnici
Celkem 1039 99.9 100.0
Chybejici 1 4 s odpoved 1 0.1
pozorovani
Celkem 1 040 100.0

Zprava ze Setfeni Cena zdravi 2007



X.13 A v jakém odvétvi pracujete?*

36

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Zeméd¢lstvi, myslivost, lesnictvi 62 6.0 6.0 6.0
Rybolov a chov ryb 3 0.3 0.3 6.3
TéZba nerostnych surovin 12 1.2 1.2 7.4
Zpracov,ate,:lsky primysl (vyroba a 168 16.2 16.2 236
zpracovani)
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a 24 23 23 259
vody
Stavebnictvi 100 9.6 9.6 35.5
Obchod; opravy motorovych
vozidel a vyrobkil pro osobn{ 163 15.7 15.7 513
potie
Ubytovéni{ a stravovani 64 6.2 6.2 574
Platna Doprava, skladovan{ a spoje 68 6.5 6.6 64.0
POZOrovani | Finan¢nf zprostredkovani 44 42 42 68.2
C1nn95t1 v oblas.tl nemoyl}psu a 24 23 23 705
prondjmu; podnikatelské ¢in
Ver.e,Jna} sprava avobl,rana; povinné 73 70 70 776
socialni zabezpeceni
Vzdélavani 83 8.0 8.0 85.5
Zdrayofnl a VS.OCIath peces 74 7.1 7.1 92.7
veterinarni ¢innosti
Ostvatnl vefejné, socidln{ a osobni 70 6.7 6.7 99 4
sluzby
Domadcf persondl (sluZebné,
kuchafi, pecovatelé, chivy, 6 0.6 0.6 100.0
domadci persondl)
Celkem 1038 99.8 100.0
Chybejici 1 4 b1 odpoved 2 0.2
pozorovani
Celkem 1040 100.0
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X.14 ,,Uptesnéte prosim, v jakém druhu zpracovatelského primyslu pracujete.*

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Vyroba potravinafskych vyrobkt a
ndpoji, tabakovych vyrobku 15 1.4 91 91
Vyvrob,a text/lln, teoxtllnlch a 15 14 91 18.3
odévnich vyrobki
Vyroba usn{ a vyrobku z usni 2 0.2 1.2 19.5
Zpracovani dieva, vyroba
drevatskych vyrobki (kromé 18 1.7 11.0 30.5
nabytku)
V,yrobaovlakmfly, papiru a ) 4 04 24 329
vyrobki z papiru; vydavatelstvi a
Vyroba chemickych latek,
pripravkd, 1é¢iv a chemickych 5 0.5 3.0 36.0
Platnd vldke
0zorovani 9 JOVY g
p V’yrobaopryzovych a plastovych 14 13 35 445
vyrobkl
Vyroba ostatnich nekovovych
minerdlnich vyrobki ! 0.1 0.6 451
Vyroba zakladnich kovi, hutnich
a kovodélnych vyrobki 27 2.6 165 61.6
Yyroba aopravy S,tI‘OJu a zafizeni 20 1.9 122 73.8
jinde nejmenovanych
Vv}jrobe.loelektlzl,cky?h a optickych 9 09 55 793
piistroju a zaf{zen{
V}jlfoba,dopravnlch prostiedkl a 15 14 91 88 4
zatizen{
Zpracovatels}(y primysl jinde 19 18 11.6 100.0
nejmenovany
Celkem 164 15.8 100.0
g‘zy;’:gignf chybf odpovéd’ 876 84.2
Celkem 1 040 100.0
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X.15 ,,Kolik hodin tydné obvykle skutecné pracujete ve Vasem hlavnim zamé&stnini?*

X.15 Kolik hodin tydné pracuje v hlavnim zaméstnani

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
3 1 0.1 0.1 0.1
7 1 0.1 0.1 0.2
10 2 0.2 0.2 04
12 1 0.1 0.1 0.5
15 1 0.1 0.1 0.6
16 2 0.2 0.2 0.8
18 1 0.1 0.1 0.9
20 18 1.7 1.7 2.6
22 1 0.1 0.1 2.7
25 8 0.8 0.8 3.5
27 1 0.1 0.1 3.6
28 2 0.2 0.2 3.8
30 20 1.9 1.9 5.7
32 0.5 0.5 6.2
33 0.2 0.2 6.4
35 17 1.6 1.6 8.0
36 11 1.1 1.1 9.1
37 4 04 04 9.5
38 27 2.6 2.6 12.1
39 3 0.3 0.3 124
40 317 30.5 30.6 43.0
) 42 77 7.4 7.4 50.4
E})azt;‘fovéni 43 75 7.2 7.2 577
44 13 1.3 1.3 58.9
45 125 12.0 12.1 71.0
46 16 1.5 1.5 72.6
47 2 0.2 0.2 72.8
48 35 34 34 76.1
49 4 04 0.4 76.5
50 116 11.2 11.2 87.7
52 4 0.4 0.4 88.1
53 1 0.1 0.1 88.2
54 4 0.4 0.4 88.6
55 21 2.0 2.0 90.6
56 4 0.4 0.4 91.0
58 1 0.1 0.1 91.1
60 53 5.1 5.1 96.2
62 2 0.2 0.2 96.4
65 3 0.3 0.3 96.7
70 12 1.2 1.2 97.9
75 1 0.1 0.1 98.0
80 2 0.2 0.2 98.2
120 1 0.1 0.1 98.3
nevi 18 1.7 1.7 100.0
Celkem 1035 99.5 100.0
ggg;’r?iz‘m chybi odpovéd 5 0.5
Celkem 1 040 100.0
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X.16 ,,Jak velky mate v souCasnosti ivazek ve Vasem hlavnim zamé&stnani?

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
cely 963 92.6 92.7 92.7
0,8 (4 dny v tydnu) 19 1.8 1.8 94.5
0,6 (3 dny v tydnu) 14 1.3 1.3 95.9
Platna 0,5 (2 a pal dne v tydnu) 9 0.9 0.9 96.7
pozorovani | 0.4 (2 dny v tydnu) 4 0.4 0.4 97.1
0,2 (1 den v tydnu) 1 0.1 0.1 97.2
jiny 29 2.8 2.8 100.0
Celkem 1039 99.9 100.0
ggﬁ?fa‘m chybi odpovéd 1 0.1
Celkem 1040 100.0

X.17 ,,JJak dlouho plisobite na souc¢asném pracovisti? Pokud zde ptisobi méné¢ neZ po dobu 1
roku, vepiste 0 let.*

Rel. kumul.

Rel. Cetnost cetnost plat.

Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Platna <1 62 6.0 6.0 6.0
pozorovanl 71 6.8 6.8 12.8
2 116 11.2 11.2 24.0
3 93 8.9 9.0 329
4 72 6.9 6.9 39.9
5 66 6.3 6.4 46.2
6 64 6.2 6.2 52.4
7 66 6.3 6.4 58.8
8 56 54 54 64.2
9 31 3.0 3.0 67.1
10 49 4.7 4.7 71.9
11 19 1.8 1.8 73.7
12 45 4.3 4.3 78.0
13 20 1.9 1.9 80.0
14 16 1.5 1.5 81.5
15 31 3.0 3.0 84.5
16 19 1.8 1.8 86.3
17 14 1.3 1.3 87.7
18 13 1.3 1.3 88.9
19 11 1.1 1.1 90.0
20 17 1.6 1.6 91.6
21 7 0.7 0.7 92.3
22 4 0.4 04 92.7
23 12 1.2 1.2 93.8
24 9 0.9 0.9 94.7
25 5 0.5 0.5 95.2
26 8 0.8 0.8 96.0
27 1 0.1 0.1 96.1
28 5 0.5 0.5 96.5
29 2 0.2 0.2 96.7
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30 6 0.6 0.6 97.3
31 2 02 02 975
32 5 0.5 0.5 98.0
33 3 03 03 983
35 3 0.3 0.3 98.6
37 3 0.3 0.3 98.8
38 3 03 03 99.1
39 3 03 03 99.4
40 1 0.1 0.1 99.5
41 1 0.1 0.1 99.6
43 1 0.1 0.1 99.7
44 1 0.1 0.1 99.8
47 1 0.1 0.1 99.9
55 1 0.1 0.1 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
 [Filr 1 0.1
Egzy::gfa‘m nevi 1 0.1
Celkem 2 0.2
Celkem 1 040 100.0

X.18 ,,Jak dlouhou dobu vykondvate svou profesi, které se v soucasné dob& vénujete, tj. véetné
Vasich diivéjsSich zaméstnani?*

Rel. kumul.

Rel. Cetnost cetnost plat.

Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Platna <1 59 5.7 5.8 5.8
pozorovanl 44 4.2 43 10.1
2 73 7.0 7.1 17.2
3 53 5.1 5.2 22.4
4 39 3.8 3.8 26.2
5 48 4.6 4.7 30.9
6 47 4.5 4.6 354
7 43 4.1 4.2 39.6
8 55 5.3 54 45.0
9 22 2.1 2.1 472
10 48 4.6 4.7 51.9
11 22 2.1 2.1 54.0
12 39 3.8 3.8 57.8
13 19 1.8 1.9 59.7
14 23 2.2 2.2 61.9
15 48 4.6 4.7 66.6
16 20 1.9 2.0 68.6
17 21 2.0 2.1 70.6
18 16 1.5 1.6 72.2
19 9 0.9 0.9 73.0
20 41 39 4.0 77.1
21 25 2.4 2.4 79.5
22 11 1.1 1.1 80.6
23 15 1.4 1.5 82.0
24 15 1.4 1.5 83.5
25 25 2.4 2.4 85.9
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26 10 1.0 1.0 86.9
27 10 1.0 1.0 87.9
28 9 0.9 0.9 88.8
29 10 1.0 1.0 89.7
30 33 32 32 93.0
3] 4 0.4 0.4 93.4
32 13 1.3 1.3 94.6
33 5 05 05 95.1
34 7 0.7 0.7 95.8
35 6 0.6 0.6 96.4
36 5 05 05 96.9
37 6 0.6 0.6 975
38 5 05 05 97.9
39 4 0.4 0.4 983
40 4 0.4 0.4 98.7
41 4 0.4 0.4 99.1
43 3 03 03 99.4
44 3 03 03 99.7
47 1 0.1 0.1 99.8
52 1 0.1 0.1 99.9
55 1 0.1 0.1 100.0
Celkem 1024 98.5 100.0
R 6 0.6

Chybejici — rog 10 1.0

pozorovam
Celkem 16 1.5

Celkem 1040 100.0

X.19 ,,Vyjadtete prosim na této stupnici, jestli jste ve Vasi praci zatizen ndsledujicimi vlivy?

X.19a Jak zatéZuje praci - vibrace

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
stile 38 3.7 3.7 3.7
témer stile 59 5.7 5.7 9.3
asi 3/4 Casu 35 34 34 12.7
Platni asi 1/2 Gasu 68 6.5 6.6 19.3
pozorovani | asi 1/4 &asu 88 8.5 8.5 27.7
téméf nikdy 178 17.1 17.1 449
nikdy 572 55.0 55.1 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
— nevi 1 0.1
Chybgjict 1 Vbt odpoved 1 0.1
pozorovani
Celkem 2 0.2
Celkem 1 040 100.0
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X.19b Jak zatézuje praci - hluk

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
stile 42 4.0 4.1 4.1
témgf stéle 72 6.9 7.0 11.0
asi 3/4 Casu 42 4.0 4.1 15.1
Platna asi 1/2 ¢asu 80 7.7 7.7 22.8
pozorovani | asi 1/4 &asu 161 15.5 15.6 38.4
témét nikdy 237 22.8 22.9 61.3
nikdy 401 38.6 38.7 100.0
Celkem 1035 99.5 100.0
— nevi 4 0.4
gog(l’r‘gfé‘ni chybi odpovéd 1 0.1
Celkem 5 0.5
Celkem 1 040 100.0
X.19¢ Jak zatéZuje praci — vysoka teplota
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
stale 27 2.6 2.6 2.6
témer stile 68 6.5 6.6 9.2
asi 3/4 ¢asu 54 5.2 5.2 14.5
Platni asi 1/2 Gasu 119 114 11.6 26.0
pozorovani | asi 1/4 &asu 174 16.7 16.9 429
témét nikdy 269 25.9 26.1 69.0
nikdy 319 30.7 31.0 100.0
Celkem 1030 99.0 100.0
— nevi 9 0.9
gog(l’r‘gfé‘ni chybi odpovéd 1 0.1
Celkem 10 1.0
Celkem 1 040 100.0
X.19d Jak zatéZuje praci — nizka teplota
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
stale 8 0.8 0.8 0.8
témgf stéle 20 1.9 1.9 2.7
asi 3/4 Casu 27 2.6 2.6 53
Platna asi 1/2 ¢asu 65 6.3 6.3 11.6
pozorovani | asi 1/4 Gasu 144 13.8 14.0 25.6
témét nikdy 319 30.7 30.9 56.5
nikdy 448 43.1 43.5 100.0
Celkem 1031 99.1 100.0
— nevi 8 0.8
gog(l’r‘gfé‘ni chybi odpovéd 1 0.1
Celkem 9 0.9
Celkem 1 040 100.0
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X.19e Jak zatéZuje praci — vdechovani par, koure

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
stale 42 4.0 4.1 4.1
téméf stéle 53 5.1 5.1 9.2
asi 3/4 ¢asu 45 4.3 4.4 13.6
Platna asi 1/2 Casu 75 7.2 7.3 20.9
pozorovani | asi 1/4 gasu 103 9.9 10.0 30.8
témét nikdy 236 22.7 22.9 53.7
nikdy 477 459 46.3 100.0
Celkem 1031 99.1 100.0
nevi 8 0.8
g‘zy;’r‘gi?nf chybf odpovéd 1 0.1
Celkem 9 0.9
Celkem 1 040 100.0
X.19f Jak zatéZuje praci — vdechovani nebezpe¢nych latek
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
stile 6 0.6 0.6 0.6
témgf stéle 10 1.0 1.0 1.6
asi 3/4 Casu 13 1.3 1.3 2.8
Platna asi 1/2 Casu 32 3.1 3.1 59
pozorovani | asi 1/4 Gasu 59 5.7 5.7 11.6
témét nikdy 246 23.7 23.8 35.5
nikdy 666 64.0 64.5 100.0
Celkem 1032 99.2 100.0
nevi 7 0.7
g‘zy;’r‘gi?nf chybf odpovéd 1 0.1
Celkem 8 0.8
Celkem 1 040 100.0
X.19g Jak zatézuje praci — manipulace s nebezpeénymi vyrobky
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
stile 7 0.7 0.7 0.7
téméf stéle 15 1.4 1.5 2.1
asi 3/4 Casu 21 2.0 2.0 4.2
Platni asi 1/2 Gasu 29 2.8 2.8 7.0
pozorovani | asi 1/4 &asu 55 53 53 12.3
téméf nikdy 238 229 23.1 354
nikdy 666 64.0 64.6 100.0
Celkem 1031 99.1 100.0
nevi 8 0.8
g‘zy;’r‘gi?nf chybf odpoved 1 0.1
Celkem 9 0.9
Celkem 1 040 100.0
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X.19h Jak zatéZuje praci - zafeni

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
asi 3/4 Casu 4 04 04 04
asi 1/2 Gasu 4 0.4 04 0.8
Platna asi 1/4 ¢asu 11 1.1 1.1 1.9
pozorovani | téméF nikdy 93 8.9 9.1 10.9
nikdy 914 87.9 89.1 100.0
Celkem 1026 98.7 100.0
— nevi 13 1.3
Chybgjict o b odpoved 1 0.1
pozorovani
Celkem 14 1.3
Celkem 1040 100.0

X.20 ,,Reknéte mi prosim s vyuZitim této $kaly, zda Vase hlavni placené zaméstnani

obsahuje...
X.20a Zaméstnani obsahuje: setrvavani v bolestivych polohach
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
stdle 25 24 24 24
téméf stile 61 5.9 5.9 8.3
asi 3/4 ¢asu 47 4.5 4.5 12.9
Platni asi 1/2 Casu 104 10.0 10.1 229
pozorovani | asi 1/4 &asu 175 16.8 16.9 39.8
téméf nikdy 299 28.8 28.9 68.8
nikdy 323 31.1 31.2 100.0
Celkem 1034 99.4 100.0
o nevi 4 0.4
gggfr‘gfa‘m chybi odpovéd 2 0.2
Celkem 6 0.6
Celkem 1040 100.0
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X.20b Zaméstnani obsahuje: noseni tézkych biemen

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
stile 30 2.9 2.9 2.9
témér stile 60 5.8 5.8 8.7
asi 3/4 Casu 40 3.8 39 12.5
Platni asi 1/2 Gasu 94 9.0 9.1 21.6
pozorovani | asi 1/4 Gasu 195 18.8 18.8 40.4
témét nikdy 240 23.1 23.1 63.5
nikdy 378 36.3 36.5 100.0
Celkem 1037 99.7 100.0
— nevi 1 0.1
gog(l’r‘gfé‘ni chybi odpovéd 2 0.2
Celkem 3 0.3
Celkem 1040 100.0
X.20c Zaméstnani obsahuje: opakujici se pohyby
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
stale 122 11.7 11.8 11.8
téméf stéle 150 14.4 14.6 26.4
asi 3/4 ¢asu 93 8.9 9.0 354
Platni asi 1/2 Gasu 130 12.5 12.6 48.1
pozorovani | asi 1/4 Casu 183 17.6 17.8 65.8
témét nikdy 133 12.8 12.9 78.7
nikdy 219 21.1 21.3 100.0
Celkem 1030 99.0 100.0
— nevi 8 0.8
gog(l’r‘gfé‘ni chybi odpovéd 2 0.2
Celkem 10 1.0
Celkem 1040 100.0
Rel. kumul.
Rel. cetnost Cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
stale 113 10.9 10.9 10.9
témgf stéle 110 10.6 10.6 21.5
asi 3/4 Casu 59 5.7 5.7 27.2
Platna asi 1/2 ¢asu 98 94 9.5 36.7
pozorovani | asi 1/4 &asu 135 13.0 13.0 49.7
témét nikdy 129 12.4 12.5 62.2
nikdy 392 37.7 37.8 100.0
Celkem 1036 99.6 100.0
o nevi 2 0.2
ggzyé’r‘gifi‘nf chybi odpovéd 2 0.2
Celkem 4 0.4
Celkem 1 040 100.0
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X.20e Zaméstnani obsahuje: rizikovy priplatek

Rel. kumul.

Rel. Cetnost cetnost plat.

Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
stdle 42 4.0 4.1 4.1
téméF stéle 11 1.1 1.1 5.2
asi 3/4 ¢asu 17 1.6 1.7 6.9
Platna asi 1/2 Casu 20 1.9 2.0 8.9
pozorovani | asi 1/4 gasu 25 2.4 2.5 11.3
téméf nikdy 106 10.2 10.4 21.8
nikdy 794 76.3 78.2 100.0

Celkem 1015 97.6 100.0

oy nevi 23 2.2
Chybejici — F o bt odpoved 2 0.2
pozorovan{

Celkem 25 2.4
Celkem 1040 100.0
X.21 ,,Pfemyslite v soucasnosti 0 zméné€ zamé&stnini?
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)

) ano 121 11.6 124 124
Pland ~ 1 851 81.8 87.6 100.0
pozorovan{

Celkem 972 93.5 100.0
— nevi 66 6.3
Chybgjict o bt odpoved 2 0.2
pozorovan{
Celkem 68 6.5
Celkem 1040 100.0
X.22 ,Jak dtleZitou roli hraji ve Vasem z4jmu o zménu ndsledujici motivy?
X.22a Divody zajmu o zménu zaméstnani: mzda
Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = velmi dtleZité 82 7.9 68.9 68.9
2 18 1.7 15.1 84.0
Platn4 3 13 1.3 10.9 95.0
pozorovéni | 4 2 0.2 1.7 96.6
5 = zcela nedulezité 4 04 34 100.0
Celkem 119 114 100.0

o nevi 1 0.1
Chyb&jict bt odpoved 920 88.5
pozorovan{

Celkem 921 88.6
Celkem 1040 100.0

Zprava ze Setfeni Cena zdravi 2007




47

X.22b Duvody zajmu o zménu zaméstnani: zdravotni rizika

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = velmi ddlezité 22 2.1 18.8 18.8
2 25 2.4 214 40.2
Platnd 3 23 2.2 19.7 59.8
pozorovani | 4 19 1.8 16.2 76.1
5 = zcela nedulezité 28 2.7 239 100.0
Celkem 117 11.3 100.0
o nevi 2 0.2
Chybejict bt odpoved 921 88.6
pozorovan{
Celkem 923 38.8
Celkem 1040 100.0
X.22¢ Diivody zajmu o zménu zaméstnani: stres
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = velmi dilezité 22 2.1 18.5 18.5
2 23 2.2 19.3 37.8
Platni 3 36 3.5 30.3 68.1
pozorovani | 4 14 1.3 11.8 79.8
5 = zcela nedulezité 24 2.3 20.2 100.0
Celkem 119 11.4 100.0
Chybejici 1 4 s odpoved 921 88.6
pozorovan{
Celkem 1040 100.0
X.22d Divody zajmu o zménu zaméstnani: osobni problémy
Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = velmi dalezité 6 0.6 5.1 5.1
2 17 1.6 14.4 19.5
Platnd 3 27 2.6 229 424
pozorovani | 4 18 1.7 153 57.6
5 = zcela nedulezité 50 4.8 42.4 100.0
Celkem 118 11.3 100.0
— nevi 1 0.1
Chybjict 1 Vbt odpoved 921 88.6
pozorovani
Celkem 922 88.7
Celkem 1040 100.0
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X.22e Duvody zajmu o zménu zaméstnani: dojezdova vzdalenost

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = velmi ddlezité 21 2.0 17.8 17.8
2 19 1.8 16.1 33.9
Platna 3 13 1.3 11.0 44.9
pozorovani | 4 24 2.3 20.3 65.3
5 = zcela nedulezité 41 39 347 100.0
Celkem 118 11.3 100.0
o nevi 1 0.1
ggzyé’r?i;‘nf chybi odpovéd 921 88.6
Celkem 922 88.7
Celkem 1 040 100.0
X.22f Divody zajmu o zménu zaméstnani: jiny divod
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = velmi dileZité 25 24 48.1 48.1
2 4 04 7.7 55.8
Platni 3 2 0.2 3.8 59.6
pozorovani | 4 3 0.3 5.8 65.4
5 = zcela nedulezité 18 1.7 34.6 100.0
Celkem 52 5.0 100.0
o nevi 61 59
g(})lzy:r?ﬁm chybf odpovéd 927 89.1
Celkem 988 95.0
Celkem 1040 100.0

X.23 ,Jak Casto vyuzivate v ramci Vasi pracovni ¢innosti automobil k vlastni pfeprave, véetné
sluZebnich cest, nebo k ptepravé osob ¢i materidlu?

X.23 Cetnost vyuzivani auta

Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
kazdy den 326 31.3 314 314
alespofi jednou tydné 108 104 10.4 41.8
nekolikrat do mésice 77 7.4 7.4 49.2
Platna < -
.. | nékolikrat do roka 53 5.1 5.1 54.3
pozorovani
nikdy nebo téméf nikdy 473 45.5 45.6 99.9
nevi 1 0.1 0.1 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
Chybejici 1 4 b1 odpoved 2 0.2
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
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Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
latnd ano 78 7.5 7.6 7.6
Pland ~ 1 952 915 92.4 100.0
pozorovani
Celkem 1030 99.0 100.0
g‘zy;’r‘gignf chybi odpovéd’ 10 1.0
Celkem 1 040 100.0

X.25 ,,Kazdy pracovnik reaguje ve své praci na stres spojeny s nedostatkem casu jinak.
Neékomu vyhovuje, jinému nikoli. Rekl byste o sob€, Ze 1 v okamZiku, kdy jste pod casovym
tlakem, dokazete zachovat ,,chladnou hlavu* a pracovat ptesné a spolehliveé?

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
urcité ano 201 19.3 194 194
spise ano 406 39.0 39.1 58.5
) jak kdy 318 30.6 30.6 89.1
E})it;‘fovéni spfSe ne 77 7.4 7.4 96.5
urcité ne 19 1.8 1.8 98.4
nevi 17 1.6 1.6 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
ggg;’r?iz‘m chybi odpovéd 2 0.2
Celkem 1040 100.0

X.26 Kolik casu stravite primérné kazdy den dojizdénim do prace a zpét doma?* (Pozn.:

celkovy dojezdovy Cas v minutach)

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Platna » 0 44 4.2 4.3 4.3
pozorovant | » 2 0.2 0.2 4.5
3 1 0.1 0.1 4.6
4 1 0.1 0.1 4.7
5 17 1.6 1.7 6.4
6 5 0.5 0.5 6.9
7 1 0.1 0.1 7.0
8 6 0.6 0.6 7.6
10 61 5.9 6.0 13.6
12 2 0.2 0.2 13.8
13 2 0.2 0.2 13.9
14 1 0.1 0.1 14.0
15 55 5.3 5.4 19.4
16 1 0.1 0.1 19.5
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17 1 0.1 0.1 19.6
18 2 0.2 0.2 19.8
20 121 11.6 119 31.7
25 8 0.8 0.8 325
26 1 0.1 0.1 32.6
30 147 14.1 14.4 47.1
35 13 1.3 1.3 48.3
38 2 0.2 0.2 48.5
40 92 8.8 9.0 57.6
45 42 4.0 4.1 61.7
46 1 0.1 0.1 61.8
50 45 43 4.4 66.2
55 3 0.3 0.3 66.5
60 120 115 118 783
61 1 0.1 0.1 78.4
65 2 0.2 0.2 78.6
68 1 0.1 0.1 78.7
70 31 3.0 3.0 81.7
75 10 1.0 1.0 82.7
80 32 3.1 3.1 85.9
90 50 4.8 4.9 90.8
100 11 1.1 1.1 91.8
105 5 0.5 0.5 92.3
108 1 0.1 0.1 92.4
110 5 0.5 0.5 92.9
112 1 0.1 0.1 93.0
120 33 3.2 3.2 96.3
125 1 0.1 0.1 96.4
130 5 0.5 0.5 96.9
135 2 0.2 0.2 97.1
140 2 0.2 0.2 97.2
150 10 1.0 1.0 98.2
160 1 0.1 0.1 98.3
170 1 0.1 0.1 98.4
180 4 0.4 0.4 98.8
190 2 0.2 0.2 99.0
200 1 0.1 0.1 99.1
210 2 0.2 0.2 99.3
240 2 0.2 0.2 99.5
260 1 0.1 0.1 99.6
300 3 0.3 0.3 99.9
380 1 0.1 0.1 100.0
Celkem 1018 97.9 100.0
gggz‘gfa‘m chybi odpovéd - 2.1
Celkem 1040 100.0
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Cast IV — Pracovni rizika

X.27 ,,Pocitujete, Ze by Vase soucasnd prace méla n¢jaky vliv na Vase zdravi nebo mohla vést
k pracovnimu urazu?*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 382 36.7 36.8 36.8
Platna ne 570 54.8 54.9 91.7
pozorovani | nevi 86 8.3 8.3 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
Chybejici | b1 odpoved 2 0.2
pozorovani
Celkem 1040 100.0

X.28 ,,Vyberte prosim z nasledujicich mozZnosti ty zdravotni problémy, u nichZ jste piesvédcen,
Ze souvisi s Vasi soucasnou praci. MliZete vybrat i vice moznosti.*

X.28a Zdravotni problémy souvisejici s praci: sluch
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, vybral 80 7.7 21.2 21.2
E})azt;‘fovéni ne, nevybral 298 287 78.8 100.0
Celkem 378 36.3 100.0
nevi 3 0.3
g(?zyt?r?ilfilnf chybi odpovéd’ 659 63.4
Celkem 662 63.7
Celkem 1040 100.0
X.28b Zdravotni problémy souvisejici s praci: zrak
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost Cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, vybral 85 8.2 22.5 22.5
pP(l)itcr)lfovéni ne, nevybral 292 28.1 775 100.0
Celkem 377 36.3 100.0
nevi 4 0.4
g(?zyt?r?ilfilnf chybi odpovéd’ 659 63.4
Celkem 663 63.8
Celkem 1040 100.0
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X.28¢ Zdravotni problémy souvisejici s praci: kiize

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, vybral 89 8.6 23.6 23.6
Ilj(l)’;t(’)‘fovém, ne, nevybral 288 277 76.4 100.0
Celkem 377 36.3 100.0
nevi 4 0.4
ggg(l’r?fa‘m chybi odpovéd 659 63.4
Celkem 663 63.8
Celkem 1040 100.0
X.28d Zdravotni problémy souvisejici s praci: zada
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
oy ano, vybral 327 314 85.8 85.8
anztgfovém, ne, nevybral 54 52 142 100.0
Celkem 381 36.6 100.0
Egg(?re(ﬂ:ilnf chybi odpovéd’ 659 63.4
Celkem 1040 100.0
X.28e Zdravotni problémy souvisejici s praci: hlava
Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, vybral 170 16.3 44.7 44.7
Il:(l)?(r)lraovénf ne, nevybral 210 20.2 553 100.0
Celkem 380 36.5 100.0
nevi 1 0.1
I():(I)lzy(zeg\l;lnf chybi odpovéd’ 659 63.4
Celkem 660 63.5
Celkem 1040 100.0
X.28f Zdravotni problémy souvisejici s praci: Zaludek
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, vybral 73 7.0 19.4 19.4
E})*;t;‘fovém, ne, nevybral 304 292 80.6 100.0
Celkem 377 36.3 100.0
nevi 4 0.4
ggg(l’r?fa‘m chybi odpovéd 659 63.4
Celkem 663 63.8
Celkem 1040 100.0
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X.28¢g Zdravotni problémy souvisejici s praci: svaly

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, vybral 267 25.7 70.3 70.3
E})*;t;‘fovém, ne, nevybral 113 109 297 100.0
Celkem 380 36.5 100.0
nevi 1 0.1
ggg(l’r?fa‘m chybi odpovéd 659 63.4
Celkem 660 63.5
Celkem 1040 100.0
X.28h Zdravotni problémy souvisejici s praci: horni koncéetiny
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
oy ano, vybral 205 19.7 54.1 54.1
an;(‘)‘fovém, ne, nevybral 174 167 45.9 100.0
Celkem 379 36.4 100.0
nevi 2 0.2
ggg(l’r?fa‘m chybi odpovéd 659 63.4
Celkem 661 63.6
Celkem 1040 100.0
X.28i Zdravotni problémy souvisejici s praci: dolni koncetiny
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
oy ano, vybral 173 16.6 45.8 45.8
anztgfovanf ne, nevybral 205 19.7 542 100.0
Celkem 378 36.3 100.0
nevi 3 0.3
Egzy::gfa‘m chybi odpovéd 659 63.4
Celkem 662 63.7
Celkem 1040 100.0
X.28j Zdravotni problémy souvisejici s praci: dychani
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Platng ano, vybral 47 4.5 12.5 12.5
poazt;l:ovanf ne, nevybral 328 315 87.5 100.0
Celkem 375 36.1 100.0
nevi 6 0.6
Egzy::gfa‘m chybi odpovéd 659 63.4
Celkem 665 63.9
Celkem 1040 100.0
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X.28k Zdravotni problémy souvisejici s praci: srdce

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, vybral 14 1.3 3.7 3.7
E})azt;‘fovéni ne, nevybral 362 34.8 96.3 100.0
Celkem 376 36.2 100.0
nevi 5 0.5
E(?Zy(?re(ﬂ/filnf chybi odpovéd 659 63.4
Celkem 664 63.8
Celkem 1040 100.0
X.281 Zdravotni problémy souvisejici s praci: lehky traz
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, vybral 163 15.7 43.2 43.2
pP(l)it(r)lfovéni ne, nevybral 214 206 56.8 100.0
Celkem 377 36.3 100.0
nevi 4 0.4
E(?Zy(?re(ﬂ/filnf chybi odpovéd 659 63.4
Celkem 663 63.8
Celkem 1040 100.0
X.28m Zdravotni problémy souvisejici s praci: tézky traz
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, vybral 20 1.9 5.3 53
E})azt;‘fovéni ne, nevybral 359 34.5 94.7 100.0
Celkem 379 36.4 100.0
nevi 2 0.2
Egzy:gfa‘m chybi odpovéd 659 63.4
Celkem 661 63.6
Celkem 1040 100.0
X.28n Zdravotni problémy souvisejici s praci: nemoc z povolani
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, vybral 10 1.0 2.6 2.6
E})azt;‘fovéni ne, nevybral 368 354 974 100.0
Celkem 378 36.3 100.0
nevi 3 0.3
E(?Zy(?re(ﬂ/filnf chybi odpovéd 659 63.4
Celkem 662 63.7
Celkem 1040 100.0
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X.280 Zdravotni problémy souvisejici s praci: alergie
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, vybral 49 4.7 13.0 13.0
E})azt;‘fovéni ne, nevybral 328 315 87.0 100.0
Celkem 377 36.3 100.0
nevi 4 0.4
g(?zy(?re(gi:ilnf chybi odpovéd’ 659 63.4
Celkem 663 63.8
Celkem 1040 100.0
X.28p Zdravotni problémy souvisejici s praci: psychické trauma
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
g ano, vybral 38 3.7 10.0 10.0
ppoitcr)lfovéni ne, nevybral 341 32.8 90.0 100.0
Celkem 379 36.4 100.0
nevi 2 0.2
g(?zy(?re(gi:ilnf chybi odpovéd’ 659 63.4
Celkem 661 63.6
Celkem 1040 100.0
X.28q Zdravotni problémy souvisejici s praci: jiné
Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
g ano, vybral 21 2.0 8.9 8.9
Eofgfovém, ne, nevybral 214 20.6 91.1 100.0
Celkem 235 22.6 100.0
A nevi 132 12.7
gogor?if;nf chybf odpovéd 673 64.7
Celkem 805 77.4
Celkem 1040 100.0

X.29 ,Jaké typy drazl a zdravotnich rizik Vadm podle Vaseho ndzoru hrozi nebo mohou hrozit
ve Vasem hlavnim zaméstnani? MuzZete vybrat i vice moZnosti.*

X.29a Co hrozi v zaméstnani: lehka zranéni

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, hrozi 786 75.6 77.1 77.1
E})azt;‘fovéni ne, nehroz 234 225 229 100.0
Celkem 1020 98.1 100.0
o nevi 8 0.8
g‘zy;’:gignf chybf odpovéd 12 1.2
Celkem 20 1.9
Celkem 1040 100.0
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X.29b Co hrozi v zaméstnani: stfedné tézka zranéni

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, hrozi 416 40.0 41.8 41.8
E})*;t;‘fovém, ne, nehroz 579 55.7 58.2 100.0
Celkem 995 95.7 100.0
nevi 33 3.2
ggg(l’r?fa‘m chybi odpovéd 12 1.2
Celkem 45 4.3
Celkem 1 040 100.0
X.29¢ Co hrozi v zaméstnani: tézka zranéni
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
oy ano, hrozi 226 21.7 23.1 23.1
an;(‘)‘fovém, ne, nehroz 753 724 76.9 100.0
Celkem 979 94.1 100.0
nevi 48 4.6
ggg(l’r?fa‘m chybi odpovéd 13 1.3
Celkem 61 5.9
Celkem 1 040 100.0
X.29d Co hrozi v zaméstnani: zranéni s trvalymi nasledky
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, hrozi 156 15.0 16.0 16.0
E})azt;‘fovéni ne, nehrozi 817 78.6 84.0 100.0
Celkem 973 93.6 100.0
nevi 54 5.2
Egzy::gfa‘m chybi odpovéd 13 13
Celkem 67 6.4
Celkem 1 040 100.0
X.29e Co hrozi v zaméstnani: smrtelné trazy
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
latnd ano, hrozi 162 15.6 16.7 16.7
anztgfovanf ne, nehroz{ 807 776 83.3 100.0
Celkem 969 93.2 100.0
nevi 58 5.6
g‘zy;’r‘gignf chybf odpovéd 13 13
Celkem 71 6.8
Celkem 1 040 100.0
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X.29f Co hrozi v zaméstnani: nemoci z povolani

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano, hrozi 223 214 239 239
E})*;t;‘fovém, ne, nehroz 710 68.3 76.1 100.0
Celkem 933 89.7 100.0
nevi 94 9.0
gggfr‘gfa‘m chybi odpovéd 13 1.3
Celkem 107 10.3
Celkem 1040 100.0
X.29g Co hrozi v zaméstnani: pracovni stres
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Platnd ano, hrozi 592 56.9 60.9 60.9
poa;(‘)‘fovém, ne, nehroz 380 36.5 39.1 100.0
Celkem 972 93.5 100.0
nevi 55 53
gggfr‘gfa‘m chybi odpovéd 13 1.3
Celkem 68 6.5
Celkem 1040 100.0

X.30 ,,Riiznym lidem hrozi v zaméstnani riznd rizika. Kdyby bylo moZné sniZit pouze dv¢ z
téchto rizik, kterd Vas ohrozuji (ostatni by ziistala stejnd), které dv¢ rizika byste vybral? Které
z téchto rizik byste snizil ve své praci jako prvni a které jako druhé?*

X.30a Které riziko by sniZil jako prvni

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Smrtelné pracovni drazy 200 19.2 19.6 19.6
Ostatn{ pracovni Grazy bez ) 141 13.6 13.8 334
pracovni neschopnosti (Ilehkd zran
) Ostatni pracovni Urazy s pracovni
Platnd neschopnosti (stfedn¢ tézk 127 12.2 124 458
pozorovani
Nemoci z povolani 69 6.6 6.8 52.5
Pracovni stres 329 31.6 322 84.7
NEHROZI ZADNE RIZIKO 121 11.6 11.8 96.6
nevi 35 34 34 100.0
Celkem 1022 98.3 100.0
Chybejici | bt odpoved 18 1.7
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
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X.30b Které riziko by snizil jako druhé

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Smrtelné pracovni drazy 32 3.1 32 32
Ostatni pracovn{ trazy bez ) 241 232 241 273
pracovni neschopnosti (lehkd zran
) Ostatni pracovni Urazy s pracovni
Platnd neschopnosti (stfedné t&zk 212 204 212 485
pozorovani
Nemoci z povoldni 142 13.7 14.2 62.7
Pracovnfi stres 122 11.7 12.2 74.9
NEHROZI ZADNE RIZIKO 186 17.9 18.6 93.5
nevi 65 6.3 6.5 100.0
Celkem 1 000 96.2 100.0
E(?Zy(?re(ﬂ/filnf chybi odpovéd’ 40 3.8
Celkem 1 040 100.0

X.31 ,,VyZzaduje Vase prace pouzivani ochrannych pracovnich pomtcek jakymi jsou ochranné
Stity, bryle, respirdtory atp.?

Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 302 29.0 20.1 20.1
Platna ne 733 70.5 70.5 99.6
pozorovani | pevi 4 0.4 0.4 100.0
Celkem 1039 99.9 100.0
Chybejici | b1 odpoved 1 0.1
pozorovani
Celkem 1040 100.0
X.32 ,,Pouzivite tyto ochranné pomucky vzdy, kdyz mate?
X.32 Kdy pouziva ochranné pomucky
Rel. kumul.
Rel. cetnost Cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
vzdy 169 16.3 56.0 56.0
Platna casto 106 10.2 35.1 91.1
pozorovani | zfidka 27 2.6 8.9 100.0
Celkem 302 29.0 100.0
Chybejici 1 4 b1 odpoved 738 71.0
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
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X.33 ,Jste spokojen se zajisténim bezpec¢nosti na Vasem pracovisti?

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
urcité ano 401 38.6 38.6 38.6
spiSe ano 416 40.0 40.1 78.7
) jak kdy 145 13.9 14.0 92.7
E})it;‘fovéni spfSe ne 43 41 41 96.8
urcité ne 13 1.3 1.3 98.1
nevi 20 1.9 1.9 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 2 0.2
Celkem 1040 100.0

X.34 , Myslite si, Ze jste dobfe informovén o riznych rizicich pro Vase zdravi, kterd Vam

mozna hrozi ve Vasi praci?*

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
velmi dobte 339 32.6 32.6 32.6
dobie 505 48.6 48.6 81.2
ani dobfe, ani §patné 132 12.7 12.7 939
Platna " N
. . | Spatné 24 2.3 2.3 96.2
pozorovéni
velmi Spatné 7 0.7 0.7 96.9
nevi 32 3.1 3.1 100.0
Celkem 1039 99.9 100.0
Chybejici 1 4 b1 odpoved 1 0.1
pozorovéni
Celkem 1 040 100.0
X.35 ,,Pouzivite pii praci stroj, zafizeni, nebo pracovni prostiedek, ktery mtize za urcitych

okolnosti zptsobit tézky anebo smrtelny tdraz?

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 345 33.2 33.2 33.2
Platnd ne 653 62.8 62.8 96.1
pozorovani | pev{ 41 3.9 3.9 100.0
Celkem 1039 99.9 100.0
Chybejici 1 4 b1 odpoved 1 0.1
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
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X.36 ,,Prichézite v ramci své pracovni ¢innosti do kontaktu s lidmi, ktefi by Vas mohli fyzicky

napadnou?
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 315 30.3 30.3 30.3
Platnd ne 634 61.0 61.1 91.4
pozorovani | nevi 89 8.6 8.6 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
Chybejici 1 b1 odpoved 2 0.2
pozorovani
Celkem 1 040 100.0

X.37 ,Hrozi Vam ve Vasem hlavnim zaméstnani, Ze na Vas spadne n¢jaké bremeno?

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 321 309 309 30.9
Platna ne 681 65.5 65.5 96.4
pozorovani | nevi 37 3.6 3.6 100.0
Celkem 1039 99.9 100.0
Chybejici | bt odpoved 1 0.1
pozorovani
Celkem 1040 100.0
X.38 ,,Hrozi Vam ve VaSem hlavnim zamé&stnani pad z vysky?
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 166 16.0 16.0 16.0
Platna ne 861 82.8 83.1 99.1
pozorovani | nevi 9 0.9 0.9 100.0
Celkem 1036 99.6 100.0
Chybejici | bt odpoved 4 0.4
pozorovani
Celkem 1040 100.0
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X.39 ,,...Myslite si, Ze riziko smrtelného drazu je na Vasem pracovisti vyssi nebo nizZsi nez
jaky je pramér pro Ceskou republiku, tj. 4 imrti na 100 000 pracovnikl za rok? Na Vasem
pracovisti je riziko smrtelného drazu ......

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Vyssi neZ je prameér 103 9.9 9.9 9.9
Platna niz8i nez je pramer 575 55.3 55.3 65.3
pozorovani | nevi, nedovede uréit 361 34.7 34.7 100.0
Celkem 1039 99.9 100.0
Chybejici | b1 odpoved 1 0.1
pozorovani{
Celkem 1040 100.0

X.39a ,,Zkuste prosim odhadnout, jak velké riziko smrtelného pracovniho tirazu Vam hrozi na
VaSem pracovisti? Na Vasem pracovisti hrozi riziko pracovniho smrtelného drazu (dopliite:) na
100 000 pracovnik za rok.

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
0 68 6.5 13.2 13.2
1 225 21.6 43.8 57.0
2 90 8.7 17.5 74.5
3 27 2.6 5.3 79.8
4 9 0.9 1.8 81.5
5 13 1.3 2.5 84.0
6 13 1.3 2.5 86.6
7 3 0.3 0.6 87.2
8 0.3 0.6 87.7
9 0.3 0.6 88.3
10 22 2.1 4.3 92.6
) 12 1 0.1 0.2 92.8
E})itgfovém, 13 1 0.1 0.2 93.0
14 1 0.1 0.2 93.2
15 5 0.5 1.0 94.2
20 12 1.2 2.3 96.5
40 1 0.1 0.2 96.7
50 6 0.6 1.2 97.9
60 1 0.1 0.2 98.1
65 1 0.1 0.2 98.2
80 1 0.1 0.2 98.4
100 6 0.6 1.2 99.6
200 1 0.1 0.2 99.8
250 1 0.1 0.2 100.0
Celkem 514 494 100.0
o chybi odpovéd’ 363 349
gggfr‘gfa‘m nevi 163 15.7
Celkem 526 50.6
Celkem 1040 100.0
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X.40 , Myslite si, Ze se dokdzete v praci chovat tak, Ze rizika, kterd Vam hrozi jsou mensi nez
rizika, kterd hrozi Vasim spolupracovnikiim?*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ur¢ité ano 214 20.6 20.6 20.6
spiSe ano 295 28.4 28.4 49.1
) ani ano, ani ne 268 25.8 25.8 74.9
pP(l)it(r)lfovéni spfSe ne 102 9.8 9.8 84.8
rozhodné ne 41 3.9 4.0 88.7
nevi 117 11.3 11.3 100.0
Celkem 1037 99.7 100.0
ggggf‘gfa‘m chybi odpovéd 3 0.3
Celkem 1040 100.0

X.41 ,,... Myslite si, Ze riziko pracovniho urazu, ktery nema za ndsledek smrt je na Vasem
pracovisti vyS§i nebo niZsi nezZ jaky je primér pro Ceskou republiku, tj. 1750 trazi na 100 000

pracovnikil za rok 7%

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
vys$i nez je prameér 104 10.0 10.0 10.0
Platni niz8i nez je pramer 528 50.8 50.8 60.8
pozorovéni | pevi, nedovede uréit 407 39.1 39.2 100.0
Celkem 1039 99.9 100.0
Chybejici 1 4 b1 odpoved 1 0.1
pozorovani
Celkem 1 040 100.0

X.42 ,,Zkuste prosim odhadnout, jak velké riziko pracovniho turazu bez nasledku smrti, Vam
hrozi na VasSem pracovisti. Na VaSem pracovisti hrozi riziko pracovniho trazu bez nésledku
smrti (doplnite:) draz/100 000 pracovnikii za rok.*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Platnd 0 16 1.5 35 35
pozorovant |y 65 6.3 14.0 17.5
2 15 1.4 32 20.7
3 5 0.5 1.1 21.8
4 1 0.1 0.2 22.0
5 6 0.6 1.3 23.3
6 2 0.2 0.4 23.8
8 2 0.2 04 24.2
10 59 5.7 12.7 36.9
17 1 0.1 0.2 37.1
18 1 0.1 0.2 374
20 9 0.9 1.9 39.3
30 2 0.2 04 39.7
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50 27 2.6 5.8 45.6
52 1 0.1 0.2 45.8
60 1 0.1 0.2 46.0
80 2 0.2 0.4 46.4
100 43 4.1 93 557
101 1 0.1 0.2 559
150 2 0.2 0.4 56.4
151 1 0.1 0.2 56.6
200 7 0.7 1.5 58.1
250 3 0.3 0.6 58.7
300 6 0.6 13 60.0
400 3 03 0.6 60.7
500 40 3.8 8.6 69.3
600 2 0.2 0.4 69.8
700 3 0.3 0.6 70.4
800 4 0.4 0.9 713
850 1 0.1 0.2 715
900 2 0.2 0.4 71.9
1 000 35 3.4 7.6 795
1200 1 0.1 0.2 79.7
1250 4 0.4 0.9 80.6
1300 1 0.1 0.2 80.8
1450 1 0.1 0.2 81.0
1 500 8 0.8 1.7 827
1750 6 0.6 13 84.0
1920 1 0.1 0.2 84.2
2000 25 2.4 5.4 89.6
2250 1 0.1 0.2 89.8
2400 2 0.2 0.4 90.3
2500 8 0.8 1.7 92.0
2750 1 0.1 0.2 92.2
3000 10 1.0 2.2 94.4
3500 1 0.1 0.2 94.6
4000 1 0.1 0.2 94.8
5000 15 1.4 32 98.1
6 000 1 0.1 0.2 983
10 000 1 0.1 0.2 98.5
20 000 1 0.1 0.2 98.7
27 500 1 0.1 0.2 98.9
30 000 1 0.1 0.2 99.1
50 000 1 0.1 0.2 99.4
60 000 1 0.1 0.2 99.6
90 000 1 0.1 0.2 99.8
100 000 1 0.1 0.2 100.0
Celkem 463 445 100.0
E 409 393
ggg:r‘gfa‘m nevi 168 16.2
Celkem 577 55.5
Celkem 1040 100.0
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Cast V — Pracovni trazy s nasledkem smrti

,INyni si predstavte, Ze by Vam n€kdo nabidl stejnou préci, jakou vykondvéte nyni, na
podobném pracovisti a za podobnych podminek. Na novém pracovisti byste dostdval o néco
vyS$i mzdu ovSem s tim, Ze by Vam zde hrozilo o 50% vy$si riziko smrtelného pracovniho
tirazu. Na Vagem pracovisti by tedy bylo riziko smrtelného trazu... PRECTETE HODNOTU
Z OTAZKY X.43b tirazi na 100 000 pracovniki za rok.

X.44 | Ptijal byste toto zaméstnani, kdyby Vam byla zvySena ¢istd mési¢ni mzda o 500 K¢?"

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano 228 21.9 21.9 21.9
E})azt;‘fovéni ne 812 78.1 78.1 100.0
Celkem 1040 100.0 100.0

X.45 ,,A prijal byste toto zamé&stndni, kdyby Vam byla ¢istd mési¢ni mzda zvySena o 200 K¢?

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
.y ano 57 5.5 25.0 25.0
ppoitcr)lfovéni ne 171 164 75.0 100.0
Celkem 228 21.9 100.0
Chybejici | bt odpoved 812 78.1
pozorovani
Celkem 1040 100.0

X.46 ,,A prijal byste toto zam&stndni, kdyby Vam byla ¢istd mési¢ni mzda zvySena o 1 800

K¢?
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)

) ano 268 25.8 333 333
Pland ~ 536 515 66.7 100.0
pozorovani

Celkem 804 71.3 100.0
g‘zyfr‘gi‘gnf chybf odpovéd 236 227
Celkem 1 040 100.0
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X.47 ,,0 jakou ¢astku by se minimaln€ musela zvysit VaSe Cistd mesicni mzda, abyste uz tuto

praci piijal?

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
50 1 0.1 0.2 0.2
100 1 0.1 0.2 0.3
200 1 0.1 0.2 0.5
300 3 0.3 0.5 0.9
400 1 0.1 0.2 1.1
500 23 2.2 3.5 4.6
600 2 0.2 0.3 4.9
700 3 0.3 0.5 5.4
800 7 0.7 1.1 6.5
900 5 0.5 0.8 7.3
1 000 37 3.6 5.7 13.0
1200 6 0.6 0.9 139
1300 1 0.1 0.2 14.0
1 500 41 39 6.3 20.4
1700 2 0.2 0.3 20.7
1 800 6 0.6 0.9 21.6
1900 2 0.2 0.3 21.9
2 000 111 10.7 17.1 39.0
2 100 1 0.1 0.2 39.2
2200 2 0.2 0.3 39.5
2400 5 0.5 0.8 40.3
2500 25 2.4 3.9 44.1
Platna 2 600 4 0.4 0.6 44.8
pozorovani | 2 800 1 0.1 0.2 44.9
2900 1 0.1 0.2 45.1
3000 63 6.1 9.7 54.8
3200 1 0.1 0.2 54.9
3500 14 1.3 2.2 57.1
4000 46 4.4 7.1 64.2
4500 6 0.6 0.9 65.1
5000 89 8.6 13.7 78.9
5900 1 0.1 0.2 79.0
6 000 27 2.6 4.2 83.2
7 000 10 1.0 1.5 84.7
8 000 10 1.0 1.5 86.3
8 500 0.3 0.5 86.7
9 000 0.3 0.5 87.2
10 000 59 5.7 9.1 96.3
12 000 1 0.1 0.2 96.5
15 000 4 0.4 0.6 97.1
20 000 12 1.2 1.9 98.9
25000 1 0.1 0.2 99.1
30000 1 0.1 0.2 99.2
50 000 4 0.4 0.6 99.8
300 000 1 0.1 0.2 100.0
Celkem 648 62.3 100.0
E;‘Zy:gi:m chybi odpoveéd’ 392 37.7
Celkem 1040 100.0
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X.49 ,,Z jakého diivodu jste odpovedél, Ze byste nebyl ochoten ptejit do nového, rizikovéjsitho
zamestnani, kde by Vam byla nabidnuta vyss$i mzda? Uved’te prosim pouze jeden hlavni
divod.*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
neni ochoten zvySovat negativni 114 11.0 392 392
dopady na zdrav{ za Zddnou cenu ’ ’ ’
riziko v nabizené praci je piili§ 33 32 13 505
veliké ' ’ ’
podobnou situaci si nedovede
piedstavit, nedokdze odpovedét ? 0.9 31 336
Platnd ma rad svij soucasny pracovni
pozorovani | © oo 5 0.5 1.7 553
ma rad jistotu své soucasné prace 46 4.4 15.8 71.1
soucasnd prace ho bavi a zajima 63 6.1 21.6 92.8
soucasné misto nechce opoustét z
jiného diivodu 21 2.0 7.2 100.0
Celkem 291 28.0 100.0
Chybejici | bt odpoved 749 72.0
pozorovani
Celkem 1 040 100.0

X.50 ,,Pfedstavte si prosim nyni opacnou situaci, totiz ze by Vam n¢kdo nabidl préci, kde byste
mohl pracovat na podobném pracovisti a za podobnych podminek jako nyni. Na tomto novém
pracovisti byste dostdval o néco niz§i mzdu ovSem s tim, Zze by Vam zde hrozilo o 50% nizsi
riziko smrtelného pracovniho drazu. Na novém pracovisti by tedy bylo riziko smrtelného trazu
PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.43c drazti na 100 000 pracovnikil za rok oproti
soucasnému riziku, které Vam hrozi ve Vasi soucasné préci a které Cini PRECTETE
HODNOTU Z OTAZKY X.43a tirazti na 100 000 pracovniki za rok. Jakd je nejvyssi ¢dstka, o

kterou by se mohla sniZit VaSe ¢ista mésicni mzda, abyste tuto praci piijal?*

Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
PRACI BY NEPRIJAL 149 14.3 65.1 65.1
nevi 60 5.8 26.2 91.3
500 7 0.7 3.1 94.3
600 1 0.1 0.4 94.8
Platnd 1 000 5 0.5 22 96.9
pozorovani | 1 500 1 0.1 0.4 97.4
2000 3 0.3 1.3 98.7
4000 1 0.1 0.4 99.1
10 000 2 0.2 0.9 100.0
Celkem 229 22.0 100.0
ggﬁ?ﬁ;‘m chybi odpovéd 811 78.0
Celkem 1040 100.0
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X.51 ,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové préci zlstal a pobiral sniZeny plat, kdybyste do

ni presel?
X.51 Jak dlouho by v takové praci zistal
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
v préci by zlstal X let 1 0.1 5.0 5.0
dokud by ho nepropustili 4 0.4 20.0 25.0
Platna dokud by nesel do dichodu 2 0.2 10.0 35.0
pozorovéni | dokud by ho prace bavila 7 0.7 35.0 70.0
nevi, nedovede urcit 6 0.6 30.0 100.0
Celkem 20 1.9 100.0
E?Zﬁ?i?nf chybf odpovéd 1020 98.1
Celkem 1040 100.0

X.52 ,,Z jakého diivodu jste odpovedél, Ze byste nebyl ochoten ptejit do nového, méné

Vv

rizikového zaméstnani, kde by vam byla nabidnuta nizsi mzda? Uved’te prosim pouze jeden
hlavn{ diivod.

X.52 Divod, pro¢ by méné rizikovou praci nepfijal
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ma rad sviij souCasny pracovni 21 20 14.7 14.7
kolektiv ' ’ ’
jeho soucasna prace nenf rizikova 66 6.3 46.2 60.8
nabizené sniZenf rizika je pfili§ 14 13 98 70.6
Platna malé ' ' '
o0zorovani Sasné mi $te
p soucasné misto nechce opoustét z 2% 25 18.2 38.8
jiného diivodu
podobnou situaci si nedovede
predstavit, nedokaze odpoveédét 16 = 1.2 1000
Celkem 143 13.8 100.0
Chybejici | 1 b1 odpoved 897 86.3
pozorovan{
Celkem 1 040 100.0
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X.53 ,,Pfedstavte si nyni prosim, Ze by existovala moZnost, Ze by VaSe pracovisté pieslo na
jiny model prace, ktery by vedl ke zvySeni Vasi mzdy, ale souasné by se o néco zvysila rizika,
ktera hrozi na Vasem pracovisti a to tak, Ze by pravdépodobnost smrtelného drazu na Vasem
pracovisti stoupla o 50% ze soucasnych PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.43a drazfi na
100 000 pracovnikii za rok na PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.43b trazii na 100 000

pracovnikil za rok. Jaka je nejnizsi ¢astka, o kterou by se musela zvysit Vase Cistd mésini
mzda, abyste souhlasil se zavedenim nového modelu prace na VaSem pracovisti?*

X.53 Prijeti zaméstnani, novy model — o kolik by se musela zvysit mzda

Rel. kumul.

Rel. Cetnost cetnost plat.

Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Platna NIKDY BY NESOUHLASIL 126 12.1 18.9 18.9
pozorovani [y ¢ 105 10.1 15.7 34.6
100 1 0.1 0.1 347
300 4 04 0.6 353
500 12 1.2 1.8 37.1
600 2 0.2 0.3 374
700 1 0.1 0.1 37.6
800 3 0.3 04 38.0
900 3 0.3 04 38.5
1 000 23 2.2 34 41.9
1200 3 0.3 04 424
1500 23 2.2 34 45.8
1700 1 0.1 0.1 46.0
1 800 2 0.2 0.3 46.3
1900 1 0.1 0.1 46.4
2 000 78 7.5 11.7 58.1
2200 2 0.2 0.3 58.4
2 400 2 0.2 0.3 58.7
2 500 15 14 2.2 60.9
2 600 2 0.2 0.3 61.2
2 800 1 0.1 0.1 61.4
2 900 1 0.1 0.1 61.5
3000 49 4.7 7.3 68.9
3200 1 0.1 0.1 69.0
3500 2 0.2 0.3 69.3
4 000 29 2.8 4.3 73.7
4200 1 0.1 0.1 73.8
4500 3 0.3 04 743
5 000 63 6.1 94 83.7
6 000 17 1.6 2.5 86.2
7 000 10 1.0 1.5 87.7
7 500 1 0.1 0.1 87.9
8 000 14 1.3 2.1 90.0
8500 3 0.3 04 904
9 000 2 0.2 0.3 90.7
10 000 45 4.3 6.7 97.5
11 000 1 0.1 0.1 97.6
12 000 4 04 0.6 98.2
13 000 1 0.1 0.1 98.4
15000 2 0.2 0.3 98.7
20 000 4 04 0.6 99.3
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30 000 1 0.1 0.1 99.4
45000 1 0.1 0.1 99.6
50 000 3 0.3 0.4 100.0
Celkem 668 64.2 100.0

ggggf‘gfa‘m chybi odpovéd 372 35.8

Celkem 1040 100.0

X.54 ,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové praci zustal a pobiral zvySeny plat, kdybyste do

ni presel?
X.54 Jak dlouho by v takové praci zistal
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
v préci by ztistal X let 29 2.8 6.7 6.7
dokud by ho nepropustili 70 6.7 16.1 22.8
Platna dokud by nesel do dichodu 78 7.5 17.9 40.7
pozorovani | dokud by ho prace bavila 174 16.7 40.0 80.7
nevi, nedovede urcit 84 8.1 19.3 100.0
Celkem 435 41.8 100.0
E(?zy(?re(;]flfifnf chybi odpovéd’ 605 582
Celkem 1040 100.0

X.55 ,,Z jakého divodu jste odpovedél, zZe byste nesouhlasil s tim, aby se na VaSem pracovisti
zavedl rizikovéjsi model préice, ktery by soucasné vedl ke zvySeni Vasi Cisté mésicni mzdy?
Uved’te prosim pouze jeden hlavni divod.*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)

neni ochoten zvySovat negativni
dopady na zdravi za Zadnou ¢ 26 25 215 215
riziko spojené s novym modelem
préce je piilis velké 14 1.3 1.6 331
podobnou situaci si nedovede
predstavit, nedokaze odpovédét 6 0.6 >0 380

Platnd

pozorovadni | ma rad souéasny model price 21 2.0 17.4 554
na souc¢asném modelu price se 9 09 74 62.8
nedd nic vylepSovat ' ’ ’
soucasnd prace ho bavi a zajima 35 34 28.9 91.7
soucasné misto nechce opoustét z
jiného divodu 10 1.0 83 100.0
Celkem 121 11.6 100.0

Chybgj e chybi odpovéd’ 919 88.4

pozorovani

Celkem 1040 100.0
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X.56 ,Myslite si, Ze by Vas Vase rodina podporovala v tom, abyste ptijal Iépe placenou, ale
rizikov¢jsi praci?*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
urcité ano 74 7.1 7.1 7.1
spiSe ano 188 18.1 18.1 253
ani ano, ani ne 158 152 152 40.5
Platna spiSe ne 227 21.8 21.9 62.4
pozorovani | urgit& ne 238 22.9 23.0 85.3
NEMA RODINU 51 4.9 4.9 90.3
nevi 101 9.7 9.7 100.0
Celkem 1037 99.7 100.0
ggﬁ?ﬁ;‘m chybi odpovéd 3 0.3
Celkem 1040 100.0

X.56a ,,Vyznacte na Skéle od 1 do 5, kde jednicka znamend velmi redlné a 5 velmi neredlné, za
jak redlné povazujete situace, které jsme Vam prave predstavili (tj. zména mzdy a zména rizika
smrtelného pracovniho procesu)?*

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = velmi realné 10 1.0 1.0 1.0
2 55 5.3 5.3 6.3
) 3 177 17.0 17.1 234
Pland = 280 26.9 27.1 504
pozorovani
5 = velmi neredlné 437 42.0 42.2 92.7
nevi 76 7.3 7.3 100.0
Celkem 1035 99.5 100.0
Chybejlc,l . | chybi odpoved 5 0.5
pozorovani
Celkem 1040 100.0
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Cast VI — Pracovni trazy bez nasledku smrti

X.58 ,,Statisticky dojde ve vasem zamé&stnani k PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.57a
pracovnim draziim bez nésledkd smrti na 100 000 pracovnikl za rok. Jednd se o typy urazi,
které jste sim vyjmenoval na po¢atku dotazovani. Nyni si pfedstavte, Ze by Vam nékdo nabidl
stejnou praci, jakou vykonavéte nyni, na podobném pracovisti a za podobnych podminek. Na
novém pracovisti byste dostdval o néco vyssi mzdu ovSem s tim, Ze by Vam zde hrozilo o 50%
vySS8i riziko pracovniho trazu bez nédsledku smrti. Na vasem novém pracovisti by Vam tedy
hrozilo statistické riziko pracovniho trazu bez nasledku smrti, které by se rovnalo PRECTETE
HODNOTU Z OTAZKY X.57b traziim na 100 000 pracovnikil za rok. Pijal byste toto
zamestnani, kdyby Vam byla zvySena Cistd mési¢ni mzda o 500 K7

X.58 Prijeti zaméstnani-mzda o X1 K¢ vyssi

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)

) ano 258 24.8 24.9 24.9
Plamd = e 780 75.0 75.1 100.0
pozorovani

Celkem 1038 99.8 100.0
gélzyfr?i?nf chybi odpovéd 2 0.2
Celkem 1 040 100.0

X.59 ,,A ptijal byste toto zaméstnani, kdyby Vam byla zvysena ¢istd mési€ni mzda o 200 K¢&?

X.59 Prijeti zaméstnani-mzda o X2 K¢ vyssi

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)

) ano 63 6.1 24.4 24.4
Pland ~ 1 195 18.8 75.6 100.0
pozorovan{

Celkem 258 24.8 100.0
g‘zyfr‘gi‘gnf chybf odpovéd’ 782 75.2
Celkem 1040 100.0

X.60 ,,A prijal byste toto zamé&stndni, kdyby Vam byla zvysSena ¢istd mesi¢ni mzda o 1 800

K¢
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano 315 30.3 40.9 40.9
E})azt;‘fovéni ne 455 438 59.1 100.0
Celkem 770 74.0 100.0
Chybejici | b1 odpoved 270 26.0
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
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piijal nové zaméstnani?*

tka, o kterou by se musela zvysit Vase Cistd mésiéni mzda, abyste

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
200 1 0.1 0.1 0.1
300 2 0.2 0.3 0.4
400 5 0.5 0.7 1.1
500 22 2.1 32 4.3
600 4 04 0.6 4.9
700 1 0.1 0.1 5.0
800 7 0.7 1.0 6.0
900 14 1.3 2.0 8.0
1 000 49 4.7 7.0 15.1
1200 7 0.7 1.0 16.1
1300 1 0.1 0.1 16.2
1400 1 0.1 0.1 16.4
1 500 49 4.7 7.0 234
1 600 1 0.1 0.1 23.6
1700 5 0.5 0.7 24.3
1 800 9 0.9 1.3 25.6
1 900 0.1 0.1 25.7
2 000 119 114 17.1 42.8
2200 3 0.3 04 432
2 300 1 0.1 0.1 434
Platna 2 400 4 0.4 0.6 44.0
pozorovani | 2 500 30 2.9 43 48.3
2 600 5 0.5 0.7 49.0
2 800 1 0.1 0.1 49.1
2 900 1 0.1 0.1 493
3000 74 7.1 10.6 59.9
3500 14 1.3 2.0 61.9
3900 1 0.1 0.1 62.1
4 000 44 4.2 6.3 68.4
4500 13 1.3 1.9 70.3
5 000 101 9.7 14.5 84.8
5900 1 0.1 0.1 84.9
6 000 29 2.8 4.2 89.1
7 000 8 0.8 1.1 90.2
7 500 1 0.1 0.1 90.4
8 000 15 1.4 2.2 92.5
9 000 1 0.1 0.1 92.7
10 000 37 3.6 5.3 98.0
15000 6 0.6 0.9 98.9
20 000 7 0.7 1.0 99.9
50 000 1 0.1 0.1 100.0
Celkem 696 66.9 100.0
Bez odpovédi 5 0.5
Chybgjici Prici by nepfijal 235 22.6
pozorovani | pev{ 104 10.0
Celkem 344 33.1
Celkem 1 040 100.0
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X.62 ,,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové praci zustal a pobiral zvySeny plat, kdybyste do

ni presel 7*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
v préci by ztistal X let 40 3.8 5.8 5.8
dokud by ho nepropustili 94 9.0 13.6 194
Platnd dokud by nesel do dichodu 115 11.1 16.6 36.0
pozorovani | dokud by ho prace bavila 282 27.1 40.8 76.8
nevi, nedovede urcit 160 154 23.2 100.0
Celkem 691 66.4 100.0
Chybejici 1 4 i odpoved 349 336
pozorovani
Celkem 1040 100.0

X.63 ,,Z jakého diivodu jste odpovedél, Ze byste nebyl ochoten takovou préci ptijmout?
Nejste ochoten zvySovat negativni dopady na své zdravi za zddnou cenu.*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
neni ochoten zvySovat negativn{
dopady na zdravi za Zddnou c 86 8.3 387 387
riziko v nabizené prici je ptili§
velké 13 1.3 59 44.6
podobnou situaci si nedovede
piedstavit, nedokdze odpovedét 6 0.6 27 4713
Platnd ma rad svij soucasny pracovni
pozorovani | © 0.0 11 1.1 5.0 523
ma rad jistotu své soucasné prace 41 39 18.5 70.7
soucasnd prace ho bavi a zajima 45 4.3 20.3 91.0
soucasné misto nechce opoustét z
jiného ditvodu 20 1.9 9.0 100.0
Celkem 222 21.3 100.0
Chybejici | 1 bt odpoved 818 787
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
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X.64 , Predstavte si prosim nyni opacnou situaci, totiz Ze by Vam né€kdo nabidl préci, kde byste
mohl pracovat na podobném pracovisti a za podobnych podminek jako nyni. Na tomto novém
pracovisti byste dostdval o néco nizZ§i mzdu ovSem s tim, Ze by Vam zde hrozilo o ¥2 nizsi
riziko pracovniho urazu bez nasledku smrti. Na novém pracovisti by tedy bylo riziko drazu bez
nasledku smrti PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.57c¢ trazt na 100 000 pracovnikii za
rok oproti sou¢asnému riziku, které Vam hrozi ve Vasi sou¢asné prici a které ¢ini PRECTETE
HODNOTU Z OTAZKY X.57a tdrazi na 100 000 pracovnikil za rok. Jak4 je nejvyssi ¢dstka, o
kterou by se mohla sniZit Vase ¢istd mésicni mzda, abyste tuto praci pfijal?*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
PRACI BY NEPRIJAL 105 10.1 56.5 56.5
nevi 64 6.2 344 90.9
200 1 0.1 0.5 91.4
500 1 0.1 0.5 91.9
600 1 0.1 0.5 92.5
Platng 800 1 0.1 0.5 93.0
amd 1000 5 0.5 27 95.7
pozorovani
1 500 1 0.1 0.5 96.2
2 000 2 0.2 1.1 97.3
2 500 1 0.1 0.5 97.8
3000 2 0.2 1.1 98.9
10 000 2 0.2 1.1 100.0
Celkem 186 17.9 100.0
g‘zyf:gignf chybf odpovéd 854 82.1
Celkem 1 040 100.0

X.65 ,,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové préci zustal a pobiral sniZzeny plat, kdybyste do

ni presel?
V préci byste ziistal let (dopliite).*
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
v préci by ztistal X let 1 0.1 5.9 5.9
dokud by ho nepropustili 4 0.4 23.5 294
Platna dokud by nesel do dichodu 4 0.4 23.5 52.9
pozorovani | dokud by ho prace bavila 5 0.5 29.4 82.4
nevi, nedovede urcit 3 0.3 17.6 100.0
Celkem 17 1.6 100.0
ggﬁ?ﬁ;‘m chybi odpovéd 1023 98.4
Celkem 1 040 100.0
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X.66 ,,Z jakého diivodu jste odpovedél, Ze byste nebyl ochoten ptejit do nového, méné

rizikového zaméstnani, kde by vam byla nabidnuta ni

hlavni davod.*

Vv

781 mzda? Uved’te prosim pouze jeden

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ma rad sviij souCasny pracovni 16 15 17.4 17.4
kolektiv ' ’ ’
jeho soucasnd prace nenf rizikova 48 4.6 522 69.6
nabizené sniZenf rizika je pfili§ 6 06 65 76.1
Platna malé ' ' '
0zorovani Gasné mi $te
p soucasné misto nechce opoustét z 15 1.4 163 9.4
jiného diivodu
podobnou situaci si nedovede
predstavit, nedokdze odpovedét 7 0.7 7.6 1000
Celkem 92 8.8 100.0
Chybejici | b1 odpoved 948 91.2
pozorovani
Celkem 1 040 100.0

X.67 ,,Pfedstavte si nyni prosim, Ze by existovala moZnost, Ze by VaSe pracovisté pieslo na
jiny model prace, ktery by vedl ke zvySeni Vasi mzdy, ale souasné by se o néco zvysila rizika,
ktera hrozi na Vasem pracovisti a to tak, Ze by pravdépodobnost trazu bez nasledku smrti na
VaSem pracovisti stoupla o 1/2 ze sou¢asnych PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.57a
tirazt na 100 000 pracovniki za rok na PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.57b tirazii na

%

100 000 pracovniktll za rok. Jakd je nejnizZsi ¢astka, o kterou by se musela zvysit VasSe Cista
mésicni mzda, abyste souhlasil se zavedenim nového modelu priace na Vasem pracovisti?*

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
NIKDY BY NESOUHLASIL 75 7.2 69.4 69.4
nevi 20 1.9 18.5 88.0
1 000 2 0.2 1.9 89.8
) 3000 2 0.2 1.9 91.7
Pland 57500 2 0.2 1.9 93.5
pozorovani
5 000 5 0.5 4.6 98.1
8 000 1 0.1 0.9 99.1
10 000 1 0.1 0.9 100.0
Celkem 108 104 100.0
Chybejici | 1 bt odpoved 932 89.6
pozorovani
Celkem 1040 100.0
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X.68 ,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové préci zlstal a pobiral zvySeny plat, kdybyste do

ni presel 7
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
dokud by ho nepropustili 2 0.2 15.4 15.4
) dokud by nesel do diichodu 3 0.3 23.1 38.5
Plamd = d by ho prace bavila 7 0.7 53.8 923
pozorovan{
nevi, nedovede urcit 1 0.1 7.7 100.0
Celkem 13 1.3 100.0
Chybejici 1 4 s odpoved 1027 98.8
pozorovan{
Celkem 1040 100.0

X.69 ,.Z jakého diivodu jste odpovedél, Ze byste nesouhlasil s tim, aby se na VaSem pracovisti
zavedl rizikovéjsi model prace, ktery by soucasné vedl ke zvySeni Vasi Cisté mésicni mzdy?
Uved’te prosim pouze jeden hlavni divod.*

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
neni ochoten zvy’sovezt’ negativni 3 03 4.0 40
dopady na zdravi za Zadnou c
I‘lZlkE) v nabizené praci je piili§ 4 0.4 53 93
velké
Platnd md rad soucasny model price 16 1.5 213 30.7
atnd . ,
pozorovéni na soucasném {nodelu préce se 4 0.4 53 36.0
nedd nic vylepSovat
soucasnd prace ho bavi a zajima 38 3.7 50.7 86.7
soucasné misto nechce opoustét z 10 1.0 133 100.0
jiného ditvodu
Celkem 75 7.2 100.0
Chybejici | b1 odpoved 965 92.8
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
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X.70 ,,Nasledujici otazka se tyka toho, jak se citite v praci. U kazdého tvrzeni oznacte jeho
platnost pro Vase soucasné zaméstnani na petibodové skale.

X.70a Pocity v praci — problémy zatéZuji i po pracovni dobé

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
vZdy 39 3.8 3.8 3.8
casto 172 16.5 16.6 20.3
Platni obcas 326 31.3 314 51.8
pozorovani | malokdy 327 314 31.5 83.3
nikdy 173 16.6 16.7 100.0
Celkem 1037 99.7 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 3 0.3
Celkem 1 040 100.0
X.70b Pocity v praci — problémy v osobnim Zivoté
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
vzdy 11 1.1 1.1 1.1
casto 67 6.4 6.5 7.5
Platni obcas 200 19.2 19.3 26.8
pozorovani | m4lokdy 406 39.0 39.2 66.0
nikdy 353 339 34.0 100.0
Celkem 1037 99.7 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 3 0.3
Celkem 1 040 100.0
X.70c Pocity v praci — pirepracovanost
Rel. kumul.
Rel. cetnost Cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
vzdy 44 4.2 4.2 4.2
casto 216 20.8 20.8 25.0
Platnd obcas 498 479 48.0 73.0
pozorovani | mlokdy 219 21.1 21.1 94.1
nikdy 61 5.9 5.9 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
E;‘Zy:gi:m chybi odpovéd’ 2 0.2
Celkem 1 040 100.0
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X.70d Pocity v praci — kolegové jsou unaveni, vyCerpani

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
BEZ ODPOVEDI 2 0.2 0.2 0.2
vzdy 24 2.3 2.6 2.8
ey Casto 171 16.4 18.2 21.0
anztgfovanf obgas 473 455 50.4 714
malokdy 210 20.2 224 93.7
nikdy 59 5.7 6.3 100.0
Celkem 939 90.3 100.0
g‘zy;’r‘gignf chybf odpovéd’ 101 9.7
Celkem 1 040 100.0
X.70e Pocity v praci — zdrojem stresu je komunikace
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
BEZ ODPOVEDI 1 0.1 0.1 0.1
vzdy 19 1.8 1.9 2.0
ey Casto 55 5.3 54 7.3
anztgfovanf obcas 266 25.6 26.0 333
malokdy 465 447 45.5 78.8
nikdy 217 20.9 21.2 100.0
Celkem 1023 98.4 100.0
E?Zﬁ?i?nf chybf odpovéd 17 1.6
Celkem 1 040 100.0
X.70f Pocity v praci — prace ho bavi
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
vzdy 270 26.0 26.1 26.1
Casto 430 41.3 41.6 67.7
Platni obcas 232 22.3 224 90.1
pozorovani | malokdy 83 8.0 8.0 98.2
nikdy 19 1.8 1.8 100.0
Celkem 1034 994 100.0
Egg(?re(ﬂ/filnf chybi odpovéd’ 6 0.6
Celkem 1 040 100.0
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vy,

X.70g Pocity v praci — tési se do prace

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
vzdy 40 3.8 39 39
casto 196 18.8 19.2 232
Platna obcas 358 344 35.1 58.3
pozorovéani | malokdy 265 25.5 26.0 84.3
nikdy 160 154 15.7 100.0
Celkem 1019 98.0 100.0
Chybejici | b1 odpoved 21 2.0
pozorovani
Celkem 1040 100.0
X.70h Pocity v praci — boji se o praci
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
vzdy 66 6.3 6.6 6.6
casto 165 159 16.5 23.1
Platna obcas 365 35.1 36.5 59.7
pozorovani | malokdy 255 24.5 25.5 85.2
nikdy 148 14.2 14.8 100.0
Celkem 999 96.1 100.0
Chybejici | bt odpoved 41 3.9
pozorovani
Celkem 1040 100.0
X.71 ,,Jste spokojen s vysi Vaseho platu?‘
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
urcité ano 64 6.2 6.2 6.2
spiSe ano 340 32.7 32.7 38.8
jak kdy 241 232 232 62.0
Platnd -~
.. | spiSene 268 25.8 25.8 87.8
pozorovani
urcité ne 123 11.8 11.8 99.6
nevi 4 0.4 0.4 100.0
Celkem 1040 100.0 100.0
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X.72 ,,Nyni se prosim zamyslete nad jinym aspektem prace. Je zndmo, Ze v riiznych typech
zamestnani pusobi na pracovniky riznéd mira stresu. V nékterych zaméstnani se se stresem
témer nesetkdme, v jinych miiZe byt naopak vyjimecné silny. Pokuste se prosim na nasledujici
Skale vyjadrit, jestli a jak velkému stresu jste na pracovisti vystaven Vy. Vyberte piislusné
¢islo, které podle Vaseho nazoru nejlépe odpovida trovni stresu, kterou pocitujete na Vasem
pracovisti.*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 20 1.9 1.9 1.9
2 43 4.1 4.2 6.1
3 162 15.6 15.7 21.8
4 72 6.9 7.0 28.7
5 183 17.6 17.7 46.4
6 100 9.6 9.7 56.1
) 7 86 8.3 8.3 64.4
Plamd — Fg 117 113 113 75.7
pozorovani
9 42 4.0 4.1 79.8
10 119 114 11.5 91.3
11 20 1.9 1.9 93.2
12 47 4.5 4.5 97.8
13 13 1.3 1.3 99.0
14 10 1.0 1.0 100.0
Celkem 1034 99.4 100.0
Chvbasiicf chybi odpovéd’ 1 0.1
yb&jici p
pozorovani nevi > 0.5
Celkem 6 0.6
Celkem 1 040 100.0

X.73 ,Nyni si pfedstavte, ze by Vam n€kdo nabidl podobné misto, jaké mate v soucasnosti.
Vse by bylo stejné jako na Vasem soucasném pracovisti, pouze mira stresu, kterému byste byli
v préci vystaveni, by byla o néco vyssi a to takové, Ze byste na vyse uvedené skéle stresu
stoupl o 2 ¢isla vySe (pokud jste napt. urcil hladinu stresu na Vasem soucasném pracovisti 4,
na Vasem novém pracovisti by byla 6). Ptijal byste toto zaméstnéni, kde byste byl vystaven
vy$simu stresu na drovni PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.72b , kdyby Vam na novém
pracovisti byla zvysena €istd mési¢ni mzda o 3 200 K¢ oproti soucasné mzdé?*

Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
latnd ano 176 16.9 33.6 33.6
ppoitcr)lfovéni ne 348 335 66.4 100.0
Celkem 524 50.4 100.0
Chybejici | bt odpoved 516 49.6
pozorovani
Celkem 1040 100.0
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X.74 A prtijal byste toto zam&stndni, kdyby Vam byla zvySena mzda o 1 200 K¢ mé&sic¢né?

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
latnd ano 42 4.0 23.9 239
ppoitcr)lfovéni ne 134 12.9 76.1 100.0
Celkem 176 16.9 100.0
Chybejici | bt odpoved 864 83.1
pozorovani
Celkem 1040 100.0

X.75 ,,A prijal byste toto zamé&stndni, kdyby Vam byla zvySena mzda o 6 000 K¢ mési¢né?*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
i ano 151 145 435 435
ppoitcr)lfovéni ne 196 18.8 56.5 100.0
Celkem 347 334 100.0
Chybejici | b1 odpoved 693 66.6
pozorovan{
Celkem 1040 100.0

X.76 ,,Jaka je nejnizsi Castka, o kterou by se musela zvySit VaSe Cistd mési¢ni mzda, abyste
piijal nové zaméstnani?*

Rel. kumul.

Rel. ¢etnost cetnost plat.

Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Platna " 200 1 0.1 0.2 0.2
pozorovant 1 55 1 0.1 0.2 0.3
300 4 0.4 0.6 1.0
400 1 0.1 0.2 1.1
500 15 14 2.4 35
600 4 0.4 0.6 4.2
700 3 0.3 0.5 4.7
800 2 0.2 0.3 5.0
900 0.1 0.2 5.1
1 000 54 5.2 8.7 13.8
1100 1 0.1 0.2 14.0
1200 7 0.7 1.1 15.1
1 500 33 32 5.3 204
1 600 2 0.2 0.3 20.7
1700 3 0.3 0.5 21.2
1 800 4 0.4 0.6 21.8
1900 1 0.1 0.2 22.0
2 000 110 10.6 17.7 39.6
2 400 2 0.2 0.3 40.0
2 500 27 2.6 4.3 443
2 600 6 0.6 1.0 453
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3000 92 8.8 14.8 60.0
3100 1 0.1 0.2 60.2
3200 3 0.3 0.5 60.7
3500 10 1.0 1.6 62.3
4000 40 3.8 6.4 68.7
4500 5 0.5 0.8 69.5
5000 92 8.8 14.8 84.3
5 500 1 0.1 0.2 84.4
5 600 1 0.1 0.2 84.6
6 000 24 23 3.9 88.4
6 500 1 0.1 0.2 88.6
7 000 6 0.6 1.0 89.6
7 500 1 0.1 0.2 89.7
8 000 18 1.7 2.9 92.6
10 000 29 2.8 47 97.3
12 000 1 0.1 0.2 97.4
13 000 1 0.1 0.2 97.6
15 000 5 0.5 0.8 98.4
20 000 8 0.8 1.3 99.7
30 000 1 0.1 0.2 99.8
50 000 1 0.1 0.2 100.0
Celkem 623 59.9 100.0
BEZ ODPOVEDI 38 3.7

Chybgjici | PRACIBY NEPRIJAL 252 24.2

pozorovéni | nevi 127 122
Celkem 417 40.1

Celkem 1 040 100.0

X.77 ,,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové préci zlstal a pobiral zvySeny plat, kdybyste do

ni presel?
V préci byste zUstal let (doplnte).*
Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
v préci by ztistal X let 38 3.7 6.1 6.1
dokud by ho nepropustili 78 7.5 12.5 18.6
Platnd dokud by nesel do dichodu 92 8.8 14.8 334
pozorovani | dokud by ho prace bavila 275 26.4 44.1 715
nevi, nedovede urcit 140 13.5 22.5 100.0
Celkem 623 59.9 100.0
ggggf‘gfa‘m chybi odpovéd 417 40.1
Celkem 1 040 100.0
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X.78 ,.Z jakého diivodu jste odpovedél, Ze byste nebyl ochoten piejit do nového, stresovéjsiho,

Vv,

zamestnani, kde by Vam byla nabidnuta vySs$i mzda? Uved’te prosim pouze jeden hlavni

diivod.*
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
neni ochoten zvyfc?vat drovett 73 75 312 312
stresu na pracovisti za Zddnou
takoYa drovern prac. stresu je prili§ 36 35 14.4 456
velkd
podobnou situaci si nedovede
piedstavit, nedokdze odpovedét 7 0.7 28 484
Platnd ma rad svij soucasny pracovni 14 13 56 540
pozorovdni | kolektiv ' ' ’
ma rad jistotu své soucasné prace 50 4.8 20.0 74.0
soucasnd prace ho bavi a zajima 49 4.7 19.6 93.6
soucasné misto nechce opoustét z 16 15 6.4 100.0
jiného ditvodu
Celkem 250 24.0 100.0
Chybejici | b1 odpoved 790 76.0
pozorovani
Celkem 1 040 100.0

X.79 ,,Pfedstavte si, ze by Vam nékdo nabidl podobné misto, jaké méte v soucasnosti. VSe by
bylo stejné jako na Vasem soucasném pracovisti, pouze mira stresu, kterému byste byli v praci
vystaveni by byla o néco nizsi a to takova, Ze byste na vyse uvedené skéle stresu klesl o 2 Cisla
niZe. Hladina stresu, které byste byl vystaven by tak poklesla z tirovné PRECTETE
HODNOTU Z OTAZKY X.72a na PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.72¢ . O kolik by
se Vam maximdlné mohla snizit VaSe Cistd mésicni mzda, abyste takovouto méné stresujici
praci stale ptijal?*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
PRACI BY NEPRIJAL 134 12.9 53.2 53.2
nevi 73 7.0 29.0 82.1
200 2 0.2 0.8 82.9
300 0.1 0.4 83.3
500 15 1.4 6.0 89.3
) 800 1 0.1 0.4 89.7
Plamd = %600 13 13 52 94.8
pozorovani
1 500 1 0.1 0.4 95.2
2 000 6 0.6 2.4 97.6
3000 1 0.1 0.4 98.0
5 000 3 0.3 1.2 99.2
10 000 2 0.2 0.8 100.0
Celkem 252 24.2 100.0
Chybejici | bt odpoved 788 758
pozorovani
Celkem 1040 100.0
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X.80 ,,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové préci zlstal a pobiral sniZeny plat, kdybyste do

ni presel 7
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
v préci by zlstal X let 3 0.3 6.7 6.7
dokud by ho nepropustili 0.8 17.8 24.4
Platna dokud by nesel do dichodu 0.9 20.0 44 4
pozorovani | dokud by ho prace bavila 19 1.8 422 86.7
nevi, nedovede urcit 6 0.6 13.3 100.0
Celkem 45 43 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 995 95.7
Celkem 1040 100.0

X.81 ,,Z jakého divodu jste odpovedé€l, ze byste nebyl ochoten piejit na nové, méné stresujici
pracovni misto, kde by Vam byla nabidnuta niz§i{ mzda? Uved’te prosim pouze jeden hlavni

davod.*
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ma raq svuj soucasny pracovni 31 3.0 3.7 3.7
kolektiv
jeho soucasna prace nenf stresova 34 33 26.0 49.6
nabl,zene sniZeni stresu je pfili$ 19 18 145 64.1
Platna malé
0zorovani Gasné mi $te
p soucasné misto nechce opoustét z 35 3.4 26.7 90.8
jiného diivodu
podobnou situaci si nedovede
predstavit, nedokaze odpovédét 12 1.2 92 100.0
Celkem 131 12.6 100.0
Chybejici | b1 odpoved 909 87.4
pozorovan{
Celkem 1 040 100.0
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X.82 ,Nyni si pfedstavte, Ze by se mohl zménit systém prace na VaSem stdvajicim pracovisti.
Novy systém prace by Vis ale zatiZil vétSim stresem a to tak, Ze by se stres na Vase stavajicim
pracovisti zvysil ze stavajici trovné na iroven PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.72b .

O kolik by se musela zvysit minimaln¢ Vase ¢istd mésicni mzda, abyste se zavedenim
takového stresovéjStho modelu prace souhlasil?*

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
PRACI BY NEPRIJAL 82 7.9 70.7 70.7
nevi 18 1.7 15.5 86.2
1 000 1 0.1 0.9 87.1
2000 1 0.1 0.9 87.9
2500 1 0.1 0.9 88.8
Platnd 3000 3 0.3 2.6 91.4
pozorovéni | 4 000 2 0.2 1.7 93.1
5000 5 0.5 43 97.4
10 000 1 0.1 0.9 98.3
20 000 1 0.1 0.9 99.1
50 000 1 0.1 0.9 100.0
Celkem 116 112 100.0
E;lzycl)’gfa‘m chybf odpovéd 924 88.8
Celkem 1 040 100.0

X.83 ,,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové préci zlstal a pobiral zvySeny plat, kdybyste do

ni presel?
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
dokud by ho nepropustili 5 0.5 31.3 31.3
) dokud by nesel do diichodu 2 0.2 12.5 43.8
Platnd . . | dokud by ho prace bavila 7 0.7 43.8 87.5
pozorovan{
nevi, nedovede urcit 2 0.2 12.5 100.0
Celkem 16 1.5 100.0
ggzy(?r?i:ilnf chybf odpovéd 1024 98.5
Celkem 1040 100.0
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X.84 ,,Pro€ byste se zavedenim takového modelu prace nesouhlasil ?*

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
neni ochoten zvySovat droveil
pracovniho stresu za Zddnou cen 6 0.6 78 78
takova droven stresu je pfili§ velkd 3 0.3 39 11.7
Platnd podobnou situaci si nedovede
pozorovani | pfedstavit, nedokdZe odpovédét > 0.5 6.5 18.2
ma rad svij soucasny systém
préce 56 54 72.7 90.9
soucasné misto nechce opoustét z
jiného divodu 7 0.7 9.1 100.0
Celkem 77 7.4 100.0
Chybejici | b1 odpoved 963 92.6
pozorovani
Celkem 1 040 100.0

Zprava ze Setfeni Cena zdravi 2007




87

Cast VIII - Averze k riziku a postoje

X.85 ,,Koufite? A ptipadné kolik cigaret?*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
téméf krabicku cigaret denné 181 17.4 17.4 17.4
4-10 cigaret denné 152 14.6 14.6 32.0
Platna 1-3 cigarety denné 53 5.1 5.1 37.1
pozorovani | pifleZitostng, ne kazdy den 120 115 11.5 48.7
vubec nekoufi 534 51.3 51.3 100.0
Celkem 1 040 100.0 100.0
X.86 ,,Rekl byste o sobg&, Ze jste ¢lovek, ktery rad riskuje?*
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
urcité ano 52 5.0 5.0 5.0
spiSe ano 170 16.3 16.3 213
) ani ano, ani ne 236 22.7 22.7 44.0
Plamd — e ne 363 349 349 789
pozorovani
rozhodné ne 211 20.3 20.3 99.2
nevi 8 0.8 0.8 100.0
Celkem 1040 100.0 100.0

X.87 Predstavte si, Ze jste na né¢jaké zabaveé nebo firemnim vecirku vyhral tombolu. Vyhra
predstavuje ¢astku 5 000 K¢. Aby zdbava tak rychle neskocila, organizator hry Vam — jako
vitézi — nabidne ve hie pokracovat. MlZete si hodit obyc¢ejnou kostkou. Kdyz padne sudé ¢islo,
Vase vyhra se zdvojndsobi a dostanete celkem 10 000. KdyZ naopak padne liché ¢islo,
nedostanete nic, ani 5 000 K¢, které jste vyhrél diive. Budete ve hi'e pokracoval a hodite si

kostkou?*
Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)

) ano 395 38.0 38.0 38.0
Pland 1 644 619 62.0 100.0
pozorovan{

Celkem 1039 99.9 100.0
g‘zyf:gignf chybf odpovéd 1 0.1
Celkem 1040 100.0
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X.88 ,,A chtél byste pokracovat, kdybyste mohl vyhrat ne 10 000 K&, ale rovnou 20 000 K¢ za
Vasich vloZenych 5 000 K¢.*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)

) ano 194 18.7 31.2 31.2
Plamd ~ —F 2 427 411 68.8 100.0
pozorovani

Celkem 621 59.7 100.0
Chybejici 1 4 b1 odpoved 419 40.3
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
X.89 ,,Jak jsou pro Vis dulezité...
X.89a DiileZitost - rodiny
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = velmi dulezité 796 76.5 76.5 76.5
2 168 16.2 16.2 92.7

) 3 50 4.8 4.8 97.5
Pland 1 1.1 1.1 98.6
pozorovani

5 = zcela nedulezité 3 0.3 0.3 98.8
nevi 12 1.2 1.2 100.0
Celkem 1 040 100.0 100.0
X.89b Diilezitost - kariéry

Rel. kumul.

Rel. cetnost cetnost plat.

Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = velmi dileZité 81 7.8 7.8 7.8
2 258 24.8 24.8 32.6

) 3 366 35.2 35.2 67.8
Plamnd 179 17.2 17.2 85.0
pozorovani

5 = zcela nedulezité 146 14.0 14.0 99.0
nevi 10 1.0 1.0 100.0
Celkem 1 040 100.0 100.0
X.89¢ Diilezitost - prace

Rel. kumul.

Rel. Cetnost cetnost plat.

Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = velmi ddleZité 333 32.0 32.0 32.0
2 422 40.6 40.6 72.6

) 3 220 21.2 21.2 93.8
Pland =5 56 5.4 5.4 99.1
pozorovani

5 = zcela nedulezité 6 0.6 0.6 99.7
nevi 3 0.3 0.3 100.0
Celkem 1 040 100.0 100.0
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X.89d Diilezitost - koni¢ki

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = velmi dtleZité 192 18.5 18.5 18.5
2 393 37.8 37.8 56.3
) 3 312 30.0 30.0 86.3
Plamd = 7 107 10.3 10.3 96.5
pozorovani
5 = zcela nedulezité 29 2.8 2.8 99.3
nevi 7 0.7 0.7 100.0
Celkem 1040 100.0 100.0
X.90 ,,Reknéte prosim, dodrzujete pravidelny pitny rezim?*
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
urcité ano 179 17.2 17.2 17.2
spiSe ano 411 39.5 39.5 56.7
) ani ano, ani ne 225 21.6 21.6 78.4
Plamd — e ne 194 18.7 18.7 97.0
pozorovan{
rozhodné ne 25 2.4 2.4 99.4
nevi 6 0.6 0.6 100.0
Celkem 1040 100.0 100.0
X.91 ,,A dodrzujete pravidla spravné Zivotospravy?“
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
urcité ano 36 3.5 3.5 3.5
spise ano 298 28.7 28.7 32.1
iy ani ano, ani ne 298 28.7 28.7 60.8
Plamd — e ne 310 29.8 29.8 90.6
pozorovan{
rozhodné ne 91 8.8 8.8 99.3
nevi 7 0.7 0.7 100.0
Celkem 1040 100.0 100.0
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X.92 ,,Uzivéte v obdobi chiipkovych nemoci pravidelné vitaminy?*
Abs. Cetnost Rel. Cetnost (%) | Rel. ¢etnost plat. Rel. kumul.
pozor. (%) cetnost plat.
pozor. (%)
Platna urcité ano 125 12.0 12.0 12.0
pozorovani
spise ano 297 28.6 28.6 40.6
ani ano, ani ne 159 15.3 153 559
spise ne 312 30.0 30.0 85.9
rozhodné ne 143 13.8 13.8 99.7
nevi 3 0.3 0.3 100.0
Celkem 1039 99.9 100.0
Chybéjici chybi odpovéd’ 1 0.1
pozorovani
Celkem 1040 100.0
X.93 ,,Prosim vyjadiete do jaké miry souhlasite s ndsledujicimi vyroky...*
X.93a Kdyby se s lidmi v této spole¢nosti zachazelo rovnéji, méli bychom méné problému.
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = zcela souhlas{ 293 28.2 30.5 30.5
2 310 29.8 32.2 62.7
Platna 3 235 22.6 24.4 87.1
pozorovéani |4 94 9.0 9.8 96.9
5 = zcela nesouhlasi 30 2.9 3.1 100.0
Celkem 962 92.5 100.0
Chybejici | bt odpoved 78 75
pozorovani
Celkem 1040 100.0
X.93b Lidé, kteii jsou bohatsi by méli platit vyssi dané, aby se mohli podporovat chudsi obcané.
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = zcela souhlas{ 254 24.4 25.6 25.6
2 276 26.5 27.8 534
Platna 3 237 22.8 239 77.3
pozorovéni | 4 138 13.3 13.9 91.2
5 = zcela nesouhlasi 87 8.4 8.8 100.0
Celkem 992 95.4 100.0
Chybejici | 1 bt odpoved 48 4.6
pozorovani
Celkem 1040 100.0
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X.93c Rozdily mezi chudymi a bohatymi zemémi nejsou spravné.
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = zcela souhlasi 171 16.4 17.9 17.9
2 275 26.4 28.8 46.7
Platna 3 321 30.9 33.6 80.3
pozorovani | 4 131 12.6 13.7 94.0
5 = zcela nesouhlasi 57 5.5 6.0 100.0
Celkem 955 91.8 100.0
Chybejici | b1 odpoved 85 8.2
pozorovani
Celkem 1040 100.0
X.93d Casto se Vam stdva, Ze Vis nékdo diskriminuje.
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = zcela souhlasi 24 2.3 2.4 2.4
2 69 6.6 6.8 9.2
Platna 3 179 17.2 17.7 26.9
pozorovéni | 4 315 303 31.1 57.9
5 = zcela nesouhlasi 426 41.0 42.1 100.0
Celkem 1013 97.4 100.0
Chybejici | bt odpoved 27 2.6
pozorovani
Celkem 1040 100.0
X.93e V tomto staté se hodné dba na rovnost pred zakonem.
Abs. Cetnost Rel. Cetnost (%) | Rel. ¢etnost plat. Rel. kumul.
pozor. (%) Cetnost plat.
pozor. (%)
Platna 1 = zcela souhlasi 20 1.9 2.1 2.1
pozorovani
2 64 6.2 6.7 8.8
3 264 254 27.6 36.3
4 296 28.5 30.9 67.2
5 = zcela nesouhlasi 314 30.2 32.8 100.0
Celkem 958 92.1 100.0
Chybéjici chybi odpovéd’ 82 7.9
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
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X.93f Rasova diskriminace je v nasi spole¢nosti velkym problémem.

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = zcela souhlasi 75 7.2 7.6 7.6
2 168 16.2 17.0 24.5
Platna 3 316 304 31.9 56.4
pozorovani | 4 266 25.6 26.8 83.2
5 = zcela nesouhlasi 166 16.0 16.8 100.0
Celkem 991 95.3 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 49 4.7
Celkem 1 040 100.0
X.93g V dnesni dobé je lepsi lidem p¥iliS nevérit.
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = zcela souhlasi 215 20.7 21.2 21.2
2 354 34.0 349 56.1
Platna 3 334 32.1 329 89.1
pozorovéni | 4 93 8.9 9.2 98.2
5 = zcela nesouhlasi 18 1.7 1.8 100.0
Celkem 1014 97.5 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 26 25
Celkem 1 040 100.0
X.93h Myslim si, Ze obycejny ¢lovék nema v dnesni spolecnosti Zadny vliv na politické déni.
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = zcela souhlasi 388 37.3 38.5 38.5
2 365 35.1 36.2 74.6
Platnd 3 156 15.0 15.5 90.1
pozorovani | 4 77 7.4 7.6 97.7
5 = zcela nesouhlasi 23 2.2 2.3 100.0
Celkem 1 009 97.0 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 31 3.0
Celkem 1 040 100.0
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X.93i Lidé, kteii se snaZi pomahat druhym vétSinou sklidi jen nevdék.

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = zcela souhlasi 136 13.1 13.8 13.8
2 304 29.2 30.8 44.5
Platna 3 362 34.8 36.6 81.2
pozorovani | 4 155 14.9 15.7 96.9
5 = zcela nesouhlasi 31 3.0 3.1 100.0
Celkem 988 95.0 100.0
Chybejici | b1 odpoved 52 5.0
pozorovani
Celkem 1040 100.0
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Cast IX —Sociodemografické otazky

,Jaky je celkovy pocet zaméstnancti v podniku, kde pracujete?

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
méné nez 5 zaméstnancl 128 12.3 12.3 12.3
6-24 zaméstnanci 270 26.0 26.0 38.3
25-50 zamé&stnanct 180 17.3 17.3 55.7
51-100 zamé&stnanct 134 12.9 12.9 68.6
Platna 101-250 zaméstancu 102 9.8 9.8 78.4
pozorovani | 251-500 zaméstnancii 79 7.6 7.6 86.0
501-1000 zaméstnanct 38 3.7 3.7 89.7
vice nez 1000 zam&stnanct 67 6.4 6.5 96.1
nevi 40 3.8 3.9 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
Chybejici 1 4 s odpoved 2 0.2
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
ID.2 , Mate v zaméstnéani podiizené pracovniky a piipadné kolik?*
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
nemd zZadné podiizené 784 754 75.5 75.5
ma 1-2 podiizené 106 10.2 10.2 85.7
ma 3-5 podiizenych 61 5.9 5.9 91.5
Platna p -
. . | md 6-10 podfizenych 34 33 33 94.8
pozorovani
ma vic nez 10 podiizenych 50 4.8 4.8 99.6
nevi 4 0.4 0.4 100.0
Celkem 1039 99.9 100.0
Chybejici 1 4 b1 odpoved 1 0.1
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
ID.3 ,,Pisobi na Vasem pracovisti odborova organizace?*
Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 309 29.7 29.7 29.7
Platna ne 670 64.4 64.5 94.2
pozorovani | nevi 60 5.8 5.8 100.0
Celkem 1039 99.9 100.0
Chybejici 1 4 b1 odpoved 1 0.1
pozorovani
Celkem 1040 100.0
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ID.4 ,Jste jejim [podnikové odborové organizace] clenem?

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 152 14.6 494 494
Platna ne 155 149 50.3 99.7
pozorovani | pevi 1 0.1 0.3 100.0
Celkem 308 29.6 100.0
Chybejici | bt odpoved 732 70.4
pozorovan{
Celkem 1040 100.0

ID.5 ,,Pracujete ve svém hlavnim zaméstnani formalné jako osoba samostatné vydélecné ¢inna

(OSVC)?“
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)

) ano 166 16.0 16.0 16.0
Plamd ¢ 870 83.7 84.0 100.0
pozorovan{

Celkem 1036 99.6 100.0
g‘zyf:gignf chybf odpovéd 4 0.4
Celkem 1040 100.0

ID.6a Znate 1épe vysi své hrubé nebo Cisté mzdy? Pfipomindme, Ze napt. Castka, kterd Vam
piijde mé&sicné na ucet nemusi odpovidat Vasi Cisté mzde¢, jestlize Vam urcité poplatky (napf.
splatku ptjcky) strhava pifimo VA4S zaméstnavatel nebo jiné instituce (napt. platby prevodem

SIPO).*
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
distou 604 58.1 58.2 58.2
Platni hrubou 360 34.6 347 92.9
pozorovani | nevi, ani jednu 74 7.1 7.1 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
Chybejici 1 4 b1 odpoved 2 0.2
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
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ID.6b ,,Pokuste se prosim odhadnout do jakého ptijmového intervalu spadd Vase ¢istd mzda.*

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1-4999 K¢ 7 0.7 1.0 1.0
5000 - 5999 K¢ 4 0.4 0.6 1.6
6000 - 6 999 K¢ 8 0.8 1.2 2.8
7000 -7 999 K¢ 21 2.0 3.1 5.9
8 000 - 8 999 K¢ 42 4.0 6.2 12.1
9000 - 9 999 K¢ 32 3.1 4.7 16.9
10000 - 10 999 K¢ 48 4.6 7.1 24.0
11000 - 11999 K¢ 32 3.1 4.7 28.7
12000 - 12 999 K¢ 44 4.2 6.5 35.2
13000 - 13 999 K¢ 55 53 8.1 433
14 000 - 14 999 K¢ 37 3.6 5.5 48.8
15000 - 15 999 K¢ 45 4.3 6.7 55.5
Platna 16 000 - 16 999 K¢ 39 3.8 5.8 61.2
pozorovani | 17 000 - 17 999 K& 32 3.1 4.7 66.0
18 000 - 18 999 K¢ 24 2.3 3.6 69.5
20000 - 21 999 K¢ 35 34 5.2 74.7
22000 - 23 999 K¢ 13 1.3 1.9 76.6
24 000 - 25 999 K¢ 17 1.6 2.5 79.1
26 000 - 27 999 K¢ 6 0.6 0.9 80.0
28 000 - 29 999 K¢ 6 0.6 0.9 80.9
30 000 - 34 999 K¢ 6 0.6 0.9 81.8
35000 - 39 999 K¢ 5 0.5 0.7 82.5
40 000 a vice 6 0.6 0.9 83.4
odmitl odpovédét 98 9.4 14.5 97.9
nevi 14 1.3 2.1 100.0
Celkem 676 65.0 100.0
E(?zy(?re(;]flfifnf chybi odpovéd’ 364 35.0
Celkem 1040 100.0
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ID.6¢ ,,Pokuste se prosim odhadnout, do jakého pf{jmového intervalu spadd Vase hrubd mzda.*

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
5000 - 5999 K¢ 2 0.2 0.6 0.6
7000 - 7 999 K¢ 3 0.3 0.8 14
8 000 - 8 999 K¢ 4 0.4 1.1 2.5
9000 - 9999 K¢ 7 0.7 2.0 4.5
10 000 - 10 999 K¢ 11 1.1 3.1 7.5
11000 - 11999 K¢ 8 0.8 22 9.8
12 000 - 12 999 K¢ 14 1.3 3.9 13.7
13000 - 13999 K¢ 15 14 4.2 17.9
14 000 - 14 999 K¢ 13 1.3 3.6 21.5
15000 - 15999 K¢ 29 2.8 8.1 29.6
16 000 - 16 999 K¢ 16 1.5 4.5 34.1
Platn4 17 000 - 17 999 K¢ 22 2.1 6.1 40.2
pozorovani | 18000 - 18 999 K& 23 2.2 6.4 46.6
20000 - 21 999 K¢ 26 2.5 7.3 53.9
22 000 - 23 999 K¢ 26 2.5 7.3 61.2
24 000 - 25 999 K¢& 15 14 4.2 65.4
26 000 - 27 999 K¢& 10 1.0 2.8 68.2
28 000 - 29 999 K¢& 10 1.0 2.8 70.9
30 000 - 34 999 K¢ 14 1.3 39 74.9
35000 - 39 999 K¢ 9 0.9 2.5 77.4
40 000 a vice 16 1.5 4.5 81.8
odmitl odpovédét 64 6.2 17.9 99.7
nevi 1 0.1 0.3 100.0
Celkem 358 34.4 100.0
ggg;’r‘ziz‘m chybi odpovéd 682 65.6
Celkem 1040 100.0
ID.7 ,,Obsahuje Vase mzda obvykle nasledujici polozky?*
ID.7Aa Mzda obsahuje — odmény za pi‘es¢as
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 333 32.0 32.2 32.2
) ne 647 62.2 62.5 94.7
E})aztgfovéni odmitl odpovédét 28 2.7 2.7 97.4
nevi 27 2.6 2.6 100.0
Celkem 1035 99.5 100.0
ggg&’r‘gfa‘m chybi odpovéd 5 0.5
Celkem 1040 100.0
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ID.7Ba Jaka je ¢astka za mésic — odmény za pies¢as

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
odmitl odpovédét 29 2.8 9.1 9.1
nevi 51 4.9 16.0 25.1
10 1 0.1 0.3 25.4
80 1 0.1 0.3 25.7
100 3 0.3 0.9 26.6
150 1 0.1 0.3 27.0
180 1 0.1 0.3 27.3
200 16 1.5 5.0 32.3
300 11 1.1 34 35.7
350 1 0.1 0.3 36.1
400 7 0.7 2.2 38.2
450 1 0.1 0.3 38.6
500 58 5.6 18.2 56.7
Platni 600 04 1.3 58.0
pozorovani | 700 0.2 0.6 58.6
800 0.7 2.2 60.8
1 000 56 5.4 17.6 78.4
1200 3 0.3 0.9 79.3
1500 15 1.4 4.7 84.0
1 800 2 0.2 0.6 84.6
2 000 19 1.8 6.0 90.6
2500 4 0.4 1.3 91.8
3000 15 1.4 4.7 96.6
4 000 3 0.3 0.9 97.5
4500 1 0.1 0.3 97.8
5 000 6 0.6 1.9 99.7
8 000 1 0.1 0.3 100.0
Celkem 319 30.7 100.0
E;lzy:r‘gfa‘m chybi odpovéd’ 721 69.3
Celkem 1040 100.0
ID.7Ab Mzda obsahuje — pFiplatek za noc
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 121 11.6 11.7 11.7
) ne 876 84.2 84.6 96.3
Ilj(l)’;t(’)‘fovém, odmitl odpovadst 22 2.1 2.1 98.5
nevi 16 1.5 1.5 100.0
Celkem 1035 99.5 100.0
Egg(?re(;]&ifnf chybi odpovéd’ 5 0.5
Celkem 1 040 100.0
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ID.7Bb Jaka je ¢astka za mésic — piiplatek za noc

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
odmitl odpovédét 12 1.2 10.5 10.5
nevi 29 2.8 25.4 36.0
60 1 0.1 0.9 36.8
100 2 0.2 1.8 38.6
150 1 0.1 0.9 39.5
200 6 0.6 53 44.7
230 1 0.1 0.9 45.6
250 1 0.1 0.9 46.5
300 6 0.6 53 51.8
350 1 0.1 0.9 52.6
) 400 4 0.4 35 56.1
E})‘fgfovém, 500 15 1.4 132 693
600 4 0.4 35 72.8
700 3 0.3 2.6 754
750 1 0.1 0.9 76.3
800 5 0.5 4.4 80.7
1 000 16 1.5 14.0 94.7
1500 1 0.1 0.9 95.6
1 800 1 0.1 0.9 96.5
2 000 2 0.2 1.8 98.2
3000 1 0.1 0.9 99.1
5000 1 0.1 0.9 100.0
Celkem 114 11.0 100.0
E;lzy:r‘gfa‘m chybf odpovéd 926 89.0
Celkem 1 040 100.0
ID.7Ac Mzda obsahuje — priplatek za vikend
Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 271 26.1 26.2 26.2
) ne 719 69.1 69.5 95.7
E})‘;t(‘)‘fovém, odmitl odpovédét 24 23 23 98.0
nevi 21 2.0 2.0 100.0
Celkem 1035 99.5 100.0
Egg(?re(gififnf chybi odpovéd’ 5 0.5
Celkem 1040 100.0
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ID.7Bc Jaka je ¢astka za mésic — priplatek za vikend

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
odmitl odpovédét 23 2.2 9.1 9.1
nevi 50 4.8 19.7 28.7
80 1 0.1 0.4 29.1
90 1 0.1 0.4 29.5
100 3 0.3 1.2 30.7
150 1 0.1 04 31.1
200 14 1.3 5.5 36.6
240 1 0.1 0.4 37.0
250 1 0.1 0.4 374
300 10 1.0 39 413
400 5 0.5 2.0 433
450 2 0.2 0.8 441
500 42 4.0 16.5 60.6
600 4 0.4 1.6 62.2
650 1 0.1 04 62.6
Platnd 700 1 0.1 0.4 63.0
pozorovani | 750 1 0.1 0.4 63.4
800 6 0.6 2.4 65.7
900 1 0.1 0.4 66.1
1 000 39 3.8 154 81.5
1200 5 0.5 2.0 83.5
1 400 1 0.1 04 83.9
1500 8 0.8 3.1 87.0
1 600 1 0.1 0.4 87.4
1 900 1 0.1 04 87.8
2 000 22 2.1 8.7 96.5
2 500 2 0.2 0.8 97.2
3 000 3 0.3 1.2 98.4
4000 2 0.2 0.8 99.2
5000 1 0.1 04 99.6
10 000 1 0.1 04 100.0
Celkem 254 244 100.0
Egg(?ré(gififnf chybi odpovéd’ 786 75.6
Celkem 1 040 100.0
ID.7Ad Mzda obsahuje - rizikovy priplatek
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 84 8.1 8.1 8.1
) ne 898 86.3 86.8 94.9
pP(l)it(r)lraovéni odmitl odpovédét 23 22 22 97.1
nevi 30 2.9 2.9 100.0
Celkem 1035 99.5 100.0
E(})Ig:réoj\lg;li chybi odpovéd’ 5 0.5
Celkem 1040 100.0
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ID.7Bd Jaka je ¢astka za mésic — rizikovy priplatek

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
odmitl odpovédst 6 0.6 74 74
nevi 16 1.5 19.8 27.2
60 1 0.1 1.2 28.4
100 3 0.3 3.7 32.1
150 1 0.1 1.2 33.3
200 3 0.3 3.7 37.0
300 3 0.3 3.7 40.7
400 1 0.1 1.2 42.0
500 10 1.0 12.3 54.3
560 1 0.1 1.2 55.6
Platn4 600 4 0.4 4.9 60.5
pozorovdni | 800 1 0.1 1.2 61.7
1 000 9 0.9 11.1 72.8
1200 3 0.3 3.7 76.5
1 500 3 0.3 3.7 80.2
1 800 1 0.1 1.2 81.5
2000 8 0.8 9.9 91.4
2500 1 0.1 1.2 92.6
3000 4 0.4 4.9 97.5
5000 1 0.1 1.2 98.8
7 000 1 0.1 1.2 100.0
Celkem 81 7.8 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 959 92.2
Celkem 1 040 100.0
ID.8 ,,Ptispél Vam V&S hlavni zaméstnavatel v uplynulém roce na rekreaci?*
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano 146 14.0 14.1 14.1
E})azt;‘fovéni ne 890 85.6 85.9 100.0
Celkem 1036 99.6 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 4 0.4
Celkem 1 040 100.0
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ID.8a ,,A kolik €inily tyto piispévky za uplynuly rok?*

ID.8a Vyse piispévka
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
400 1 0.1 0.7 0.7
500 2 0.2 1.4 2.1
800 1 0.1 0.7 2.8
1 000 15 1.4 10.3 13.1
1 500 8 0.8 5.5 18.6
1 800 1 0.1 0.7 19.3
2 000 15 1.4 10.3 29.7
2 500 7 0.7 4.8 34.5
3000 15 1.4 10.3 44.8
4000 11 1.1 7.6 52.4
4200 1 0.1 0.7 53.1
Platnd 5 000 16 1.5 11.0 64.1
pozorovani | 6 000 3 0.3 2.1 66.2
7 000 1 0.1 0.7 66.9
8 000 2 0.2 1.4 68.3
10 000 7 0.7 4.8 73.1
15000 1 0.1 0.7 73.8
16 000 1 0.1 0.7 74.5
20 000 3 0.3 2.1 76.6
25 000 1 0.1 0.7 77.2
60 000 1 0.1 0.7 77.9
odmitl odpoveédét 18 1.7 12.4 90.3
nevi 14 1.3 9.7 100.0
Celkem 145 13.9 100.0
Egg(?re(;]ififnf chybi odpovéd’ 895 86.1
Celkem 1 040 100.0

ID.9 ,,Dostavite kromé své mzdy i nepenézni odmény nebo bonusy (vyrobky, suroviny, akcie
Vasi firmy, tzv. ,,plavenky®, pfispévky na masdzZe - nezapocitivejte ale stravenky, rizikové
piiplatky ani pfispévky na dovolenou)?*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)

) ano 190 18.3 18.4 18.4
Pland 1 845 813 81.6 100.0
pozorovani

Celkem 1035 99.5 100.0
Egg(?re(ﬂ/filnf chybi odpovéd’ 5 0.5
Celkem 1 040 100.0
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ID.9a ,.Jaka je primérnd mési¢ni hodnota téchto nepenéZznich bonusii?*

N

ID.9a VySe nepenéZnich bonusi

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
20 1 0.1 0.5 0.5
50 3 0.3 1.6 2.1
80 1 0.1 0.5 2.6
100 23 2.2 12.1 14.7
150 3 0.3 1.6 16.3
160 2 0.2 1.1 17.4
200 15 1.4 7.9 25.3
250 1 0.1 0.5 25.8
300 15 1.4 79 33.7
350 1 0.1 0.5 34.2
400 3 0.3 1.6 35.8
500 26 2.5 13.7 49.5
) 550 1 0.1 0.5 50.0
g})?;‘fovénf 600 5 05 26 52.6
1000 21 2.0 11.1 63.7
1100 1 0.1 0.5 64.2
1800 1 0.1 0.5 64.7
2 000 4 0.4 2.1 66.8
2500 4 0.4 2.1 68.9
3000 1 0.1 0.5 69.5
4000 1 0.1 0.5 70.0
5000 3 0.3 1.6 71.6
8 000 2 0.2 1.1 72.6
8 500 1 0.1 0.5 73.2
odmitl odpovédét 18 1.7 9.5 82.6
nevi 33 32 17.4 100.0
Celkem 190 18.3 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 850 81.7
Celkem 1040 100.0
ID.10 ,,Jste samozivitelem domdacnosti, tj. mate v domdcnosti jako jediny piijem?
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano 231 222 222 222
E})azt;‘fovéni ne 809 778 778 100.0
Celkem 1040 100.0 100.0
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ID.11 ,,Kolik ¢inf celkové Cisté mésicni ptijmy Vasi domacnosti véetné piijmil ze vSech Vasich
zaméstnani, piijmt VaSeho partnera/Vasi partnerky a socidlnich davek a diichodl za mésic?

Urcete prosim piislusny interval ?*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
5000- 6999 2 0.2 0.3 0.3
8 000 -9 999 9 0.9 1.2 1.5
10000 — 11 999 20 1.9 2.7 4.3
12 000 — 13 999 19 1.8 2.6 6.9
14 000 — 15 999 37 3.6 5.1 11.9
6000 - 17 999 35 34 4.8 16.7
18 000 — 19 999 34 33 4.7 21.4
20 000 —21 999 45 4.3 6.2 27.6
22 000 - 23 999 69 6.6 9.5 37.0
24 000 - 25 999 58 5.6 8.0 45.0
Platnd 26 000 — 27 999 48 4.6 6.6 51.6
pozorovani | 28 000 — 29 999 59 5.7 8.1 59.7
30 000 — 31 999 56 54 7.7 67.4
32 000 —33 999 44 4.2 6.0 73.4
34000 — 36 999 43 4.1 5.9 79.3
37 000 — 39 999 44 4.2 6.0 85.3
40 000 — 44 999 44 4.2 6.0 91.4
45 000 —49 999 23 2.2 32 94.5
50 000 - 59 999 20 1.9 2.7 97.3
60 000 — 69 999 10 1.0 1.4 98.6
70 000 a vice 10 1.0 1.4 100.0
Celkem 729 70.1 100.0
E;lzycl)’gfa‘m chybi odpovéd’ 311 29.9
Celkem 1040 100.0
ID.12 ,,Pobira Vase doméacnost socialni piidavky?
Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
ano 147 14.1 14.2 14.2
Platna ne 880 84.6 84.8 98.9
pozorovani | nevi 11 1.1 1.1 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
ggﬁ?fa‘m chybi odpovéd 2 0.2
Celkem 1040 100.0
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ID.13 ,,PovaZujete Zivotni iroven Vasi domdacnosti...

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
velmi dobra 54 5.2 5.2 5.2
spise dobra 351 33.8 33.8 39.0
ani dobrd, ani §patnd 509 48.9 49.0 88.1
Platna ~ P
. . | spiSe Spatna 105 10.1 10.1 98.2
pozorovani
velmi $patnd 17 1.6 1.6 99.8
nevi 2 0.2 0.2 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
Chybejici 1 4 i odpoved 2 0.2
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
ID.14 ,,Kolik ¢lent véetn€ Vas ma Vase domacnost?*
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 138 13.3 13.3 13.3
2 321 30.9 31.0 443
3 282 27.1 27.2 71.5
Platna 4 251 24.1 24.2 95.7
pozorovéni | 5 43 4.1 4.1 99.8
6 1 0.1 0.1 99.9
8 1 0.1 0.1 100.0
Celkem 1037 99.7 100.0
Chybejlc,l . | chybi odpoved 3 0.3
pozorovani
Celkem 1040 100.0
ID.15 ,,Mite déti?
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)

) ano 693 66.6 66.8 66.8
Pland = 1 345 332 332 100.0
pozorovani

Celkem 1038 99.8 100.0
Chybejici | 1 b1 odpoved 2 0.2
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
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ID.16a Déti do 2 let

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)

) 0 643 61.8 93.1 93.1
Plamd = 7 48 46 6.9 100.0
pozorovani

Celkem 691 66.4 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 349 336
Celkem 1040 100.0
ID.16b Déti 3-6 let
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
0 557 53.6 80.6 80.6
Platna 1 121 11.6 17.5 98.1
pozorovani | 2 13 1.3 1.9 100.0
Celkem 691 66.4 100.0
E?Zﬁ?i?nf chybf odpovéd 349 336
Celkem 1 040 100.0
ID.16c¢ Déti 7-14 let
Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
0 474 45.6 68.6 68.6

) 1 158 15.2 229 91.5
Plamd = T 58 5.6 8.4 99.9
pozorovani

3 1 0.1 0.1 100.0
Celkem 691 66.4 100.0
Eﬁﬁ?i?m chybi odpovéd 349 336
Celkem 1 040 100.0
ID.16d Déti 15-18 let
Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
0 575 55.3 83.2 83.2
Platna 1 99 9.5 143 97.5
pozorovani | 2 17 1.6 25 100.0
Celkem 691 66.4 100.0
E;lzy:r‘gfa‘m chybf odpovéd 349 336
Celkem 1040 100.0
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ID.16e Déti nad 18 let

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
0 430 41.3 62.2 62.2
1 146 14.0 21.1 83.4
Platnd 2 98 9.4 14.2 97.5
pozorovani | 3 16 1.5 23 99.9
4 1 0.1 0.1 100.0
Celkem 691 66.4 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 349 336
Celkem 1040 100.0
ID.17 ,,Pobira Vase domdacnost ptidavky na déti?*
ID.17 Pobira domacnost pridavky na déti
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) ano 277 26.6 70.3 70.3
Ilj(l)’;t(’)‘fovém, ne 117 113 29.7 100.0
Celkem 394 379 100.0
Egzyé’r‘gﬁm chybi odpovéd’ 646 62.1
Celkem 1040 100.0
ID.18 ,,Ve kterém roce jste se narodil 7*
Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Platnd odmitl odpovédét 6 0.6 0.6 0.6
pozorovani 7 95 1 0.1 0.1 0.7
1933 1 0.1 0.1 0.8
1938 1 0.1 0.1 0.9
1940 1 0.1 0.1 1.0
1941 1 0.1 0.1 1.1
1942 6 0.6 0.6 1.6
1943 1 0.1 0.1 1.7
1944 6 0.6 0.6 2.3
1945 6 0.6 0.6 2.9
1946 7 0.7 0.7 3.6
1947 7 0.7 0.7 4.2
1948 16 1.5 1.5 5.8
1949 13 1.3 1.3 7.0
1950 24 2.3 2.3 9.3
1951 23 2.2 2.2 11.5
1952 25 2.4 2.4 14.0
1953 15 1.4 1.4 15.4
1954 23 2.2 2.2 17.6
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1955 29 2.8 2.8 204
1956 24 23 23 22.7
1957 26 25 2.5 252
1958 27 2.6 2.6 27.8
1959 26 2.5 2.5 303
1960 40 3.8 3.8 342
1961 36 35 35 376
1962 22 2.1 2.1 39.7
1963 30 2.9 2.9 426
1964 29 2.8 2.8 454
1965 36 35 35 489
1966 24 23 23 512
1967 34 3.3 33 545
1968 25 2.4 24 56.9
1969 11 1.1 1.1 579
1970 22 2.1 2.1 60.1
1971 24 23 23 62.4
1972 30 2.9 2.9 65.3
1973 31 3.0 3.0 68.2
1974 20 1.9 1.9 70.2
1975 44 42 4.2 74.4
1976 29 2.8 2.8 772
1977 29 2.8 2.8 80.0
1978 17 1.6 1.6 81.6
1979 29 2.8 2.8 84.4
1980 25 24 24 86.8
1981 18 1.7 1.7 88.5
1982 19 1.8 1.8 90.4
1983 14 1.3 13 91.7
1984 10 1.0 1.0 927
1985 24 23 23 95.0
1986 21 2.0 2.0 97.0
1987 14 13 1.3 98.4
1988 13 1.3 1.3 99.6
1989 2 0.2 02 99.8
1990 2 02 0.2 100.0
Celkem 1039 99.9 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 1 0.1
Celkem 1040 100.0
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Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
svobodny, svobodnd 245 23.6 23.6 23.6
.y Zenaty, vdana 634 61.0 61.1 84.7
an;(‘)‘fovém, rozvedeny, rozvedend 130 12.5 12,5 97.2
vdovec, vdova 29 2.8 2.8 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
Eﬁﬁ?i?m chybi odpovéd 2 0.2
Celkem 1040 100.0

ID.20 ,,Zijete ve Vasi domdcnosti s manZelem/kou nebo se stalym partnerem/kou?*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Platnd ano 743 714 714 714
poa;(‘)‘fovém, ne 297 28.6 28.6 100.0
Celkem 1040 100.0 100.0

ID.21 ,,Jaké je nejvyssi ukoncené vzdélani Vaseho manzela/ky, partnera/partnerky?“

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
dokonc¢ené zakladni 20 1.9 2.7 2.7
vyuéeni 224 21.5 30.2 329
stfedni bez maturity 78 7.5 10.5 434
) sttedni odborné s maturitou 214 20.6 28.8 72.2
pP(l)it(r)ljovéni stfedni v§eobecné s maturitou 69 6.6 9.3 81.5
vys$si odborné 32 3.1 4.3 85.8
bakalaiské 16 1.5 2.2 88.0
uplné vysokoskolské 89 8.6 12.0 100.0
Celkem 742 71.3 100.0
g‘zy;’r‘gignf chybf odpovéd 298 287
Celkem 1 040 100.0
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Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Zaméstnan na plny tivazek 547 52.6 73.7 73.7
Zaméstndn na Casteny tvazek 33 32 4.4 78.2
Nezaméstnany 16 1.5 2.2 80.3
Student 2 0.2 0.3 80.6
Platnd V domécnosti 15 1.4 2.0 82.6
atna . .V P
pozorovang I(;I:Vréllitr:ske nebo rodicovské 50 50 70 896
Pracujici diichodce 5 0.5 0.7 90.3
Nepracujici diichodce 27 2.6 3.6 93.9
V invalidnim dichodu 24 2.3 3.2 97.2
Jiné 21 2.0 2.8 100.0
Celkem 742 71.3 100.0
ggg;’r?iz‘m chybi odpovéd 298 28.7
Celkem 1040 100.0
ID.22 ,Jaké je VaSe nejvyssi ukoncené vzdelani?*
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
nedokoncené zakladni 1 0.1 0.1 0.1
dokonc¢ené zakladni 53 5.1 5.1 5.2
vyuceni 238 229 229 28.1
stfedni bez maturity 202 194 194 475
Platna stfedni odborné s maturitou 285 27.4 27.4 75.0
pozorovani | stiedni vieobecné s maturitou 100 9.6 9.6 84.6
vys§i odborné 15 1.4 1.4 86.0
bakaléiské 14 1.3 1.3 87.4
tplné vysokoskolské 131 12.6 12.6 100.0
Celkem 1039 99.9 100.0
E;‘Zy:gi:m chybi odpovéd’ 1 0.1
Celkem 1 040 100.0
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ID.23 ,,.Do jaké velikostni kategorie patii obec, ve které bydlite?*

Rel. kumul.
Rel. cetnost plat. |  Cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) pozor. (%) pozor. (%)
Obec s méné nez 1.000 obyvateli 160 15.4 15.4 15.4
Obec s 1.000 az 2.000 obyvateli 62 6.0 6.0 214
VEtsi obec (2.000 az 5.000 140 135 135 349
obyvatel)
Malé mésto (5.000 az 10.000 74 71 71 42.0
obyvatel)
Platnd v % M
pozorovan Zlf}t:/lagf)sm (10.000 az 50.000 241 232 232 65.3
'Velké mésto (50.000 az 100.000 109 105 105 75.8
obyvatel)
Mesto nad 100.000 obyvatel, nikoli 9 8.8 8.9 4.7
Praha
Praha 139 134 134 98.1
nevi 20, 1.9 1.9 100.0]
Celkem 1037 99.7 100.0]
Chybejici |y bt odpovad 3 0.3
pozorovani
Celkem 1 040, 100.0;
ID.24 ,Jak obtizné pro vas bylo vyplnéni dotazniku?*
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = jednoduché 180 17.3 17.5 17.5
2 306 29.4 29.7 472
Platnd 3 315 30.3 30.6 77.8
pozorovani | 4 158 15.2 154 93.2
5 = obtiZné 70 6.7 6.8 100.0
Celkem 1029 98.9 100.0
Chybejici | b1 odpoved 1 1.1
pozorovan{
Celkem 1 040 100.0
ID.25 ,,Byly pro Vas nékteré otdzky v dotazniku obtizné?
Rel. kumul.
Rel. cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
latnd ano 394 37.9 38.1 38.1
Plamd 1 640 61.5 61.9 100.0
pozorovan{
Celkem 1034 99.4 100.0
Chybejici | 1 bt odpoved 6 0.6
pozorovan{
Celkem 1 040 100.0
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Cast X — Otazky pro tazatele

T.2 ,Dotazany je...*

112

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
) muz 588 56.5 56.5 56.5
E})azt;‘fovéni Yena 452 435 435 100.0
Celkem 1 040 100.0 100.0
T.3 ,,Respondent bydli v okrese...*
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
Platna Hlavn{ mésto Praha 144 13.8 13.9 13.9
pozorovani  I'gepesoy 16 1.5 1.5 15.4
Beroun 4 0.4 0.4 15.8
Kladno 14 1.3 1.4 17.2
Kutna Hora 8 0.8 0.8 17.9
Mlad4 Boleslav 28 2.7 2.7 20.6
Nymburk 14 1.3 1.4 22.0
Praha - vychod 15 1.4 1.4 23.4
Praha - zdpad 4 0.4 0.4 23.8
Ptibram 9 0.9 0.9 24.7
Rakovnik 19 1.8 1.8 26.5
Ceské Budgjovice 13 1.3 1.3 27.8
Cesky Krumlov 5 0.5 0.5 28.3
Pisek 14 1.3 1.4 29.6
Prachatice 5 0.5 0.5 30.1
Strakonice 13 1.3 1.3 31.3
Tébor 17 1.6 1.6 33.0
Domazlice 15 1.4 1.4 344
Klatovy 8 0.8 0.8 35.2
Plzen - mésto 0.4 0.4 35.6
Plzen - sever 20 1.9 1.9 375
Tachov 4 0.4 0.4 37.9
Cheb 10 1.0 1.0 38.9
Karlovy Vary 11 1.1 1.1 399
Sokolov 9 0.9 0.9 40.8
Décin 10 1.0 1.0 41.8
Chomutov 4 0.4 0.4 42.1
Litoméfice 24 2.3 2.3 44.5
Louny 7 0.7 0.7 45.1
Most 16 1.5 1.5 46.7
Teplice v Cechich 9 0.9 0.9 47.5
Usti nad Labem 15 1.4 1.4 49.0
Ceska Lipa 7 0.7 0.7 49.7
Jablonec nad Nisou 0.9 0.9 50.5
Liberec 15 1.4 1.4 52.0
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Semily 9 0.9 0.9 52.8
Hradec Kralové 25 24 24 55.3
Nachod 6 0.6 0.6 55.8
Chrudim 38 3.7 3.7 59.5
Pardubice 1 0.1 0.1 59.6
Svitavy 16 1.5 1.5 61.1
Usti nad Orlici 14 1.3 1.4 62.5
Havli¢ktv Brod 8 0.8 0.8 63.3
Jihlava 13 1.3 1.3 64.5
Pelhiimov 3 0.3 0.3 64.8
Ttebi 17 1.6 1.6 66.4
Zdr nad Sdzavou 10 1.0 1.0 67.4
Blansko 13 1.3 1.3 68.7
Brno - mésto 40 3.8 3.9 72.5
Bfeclav 12 1.2 1.2 73.7
Hodonin 29 2.8 2.8 76.5
Vyskov 13 1.3 1.3 71.7
Znojmo 6 0.6 0.6 78.3
Olomouc 14 1.3 1.4 79.7
Prostéjov 17 1.6 1.6 81.3
Pterov 4 0.4 0.4 81.7
Sumperk 9 0.9 0.9 82.5
Krométiz 12 1.2 1.2 83.7
Uherské Hradisté 22 2.1 2.1 85.8
Vsetin 18 1.7 1.7 87.6
Zlin 21 2.0 2.0 89.6
Bruntal 10 1.0 1.0 90.5
Frydek - Mistek 8 0.8 0.8 91.3
Karvina 42 4.0 4.1 95.4
Novy Ji¢in 9 0.9 0.9 96.2
Opava 17 1.6 1.6 97.9
Ostrava - mesto 22 2.1 2.1 100.0
Celkem 1037 99.7 100.0
ggg:r‘gfa‘m chybi odpovéd 3 0.3
Celkem 1 040 100.0

T.4. ,Ptistupoval podle Vaseho ndzoru respondent k vypliiovani dotazniku zodpovédné?*

Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = ano, naprosto 526 50.6 50.7 50.7
) 2 393 37.8 379 88.5
E})‘fgfovém, 3 108 104 104 98.9
4 11 1.1 1.1 100.0
Celkem 1038 99.8 100.0
g‘zy;’r‘gigm, chybf odpovéd 2 0.2
Celkem 1 040 100.0
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T.5. ,,Rozumél podle Vaseho nizoru respondent otazkadm?“

Rel. kumul.
Rel. ¢etnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. Cetnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
1 = ano, naprosto 348 33.5 33.7 33.7
2 448 43.1 433 77.0
Platni 3 201 19.3 194 96.4
pozorovani | 4 36 3.5 3.5 99.9
5 = ne, vubec 1 0.1 0.1 100.0
Celkem 1034 99.4 100.0
Chybech/l .| chybi odpovéd’ 6 0.6
pozorovani
Celkem 1 040 100.0
T.6 ,,Misto provedeni rozhovoru...*
Rel. kumul.
Rel. Cetnost cetnost plat.
Abs. Cetnost | Rel. ¢etnost (%) | plat. pozor. (%) pozor. (%)
domadcnost respondenta 563 54.1 54.1 54.1
domaécnost tazatele 105 10.1 10.1 64.2
pracovisté (tazatele nebo 140 135 135 777
respondenta)
, vefejné prostranstvi (ulice, park,
Platna | pred skolou..) 129 12.4 12.4 90.1
pozorovan{
¢ekarna (na nadrazi, u lékare..) 27 2.6 2.6 92.7
restauracni zafizen{ 54 5.2 5.2 97.9
jiné misto 22 2.1 2.1 100.0
Celkem 1 040 100.0 100.0
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Priloha 2 — dotaznik
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T¢isLo DOTAZNIKUT

CENTRUM PRO VYZKUM VEREJNEHO MINENI
SOCIOLOGICKY USTAV AV CR, v.v.i.

Jilska 1

11000 Praha 1

Tou0 1045 o oo

.

Sociologicky dstav AV CR vl

CENA ZDRAVI 2007 18. 6. - 25. 6. 2007

VERZE: ’T‘ KODER: SUPERKONTROLOR: PORIZOVAC:

T.1a ZACATEK ROZHOVORU: hod. min.

v
VYZKUMNY USTAV
BEZPEENOSTI
PRACE i AWML

~Radi bychom Vam polozili nékolik otazek, které se tykaji riiznych aspektd
pracovniho Zivota. Tento vyzkum je nekomercni a probiha v ramci projektu
Ministerstva prace a socidlnich véci ,Vliv zmén svéta prace na kvalitu
Zivota"™. Na FesSeni tohoto projektu spolupracuji Vyzkumny dstav bezpecnosti
prace, Sociologicky tUstav Akademie véd CR, v.v.i., Vysoka skola ekonomicka
a Centrum pro otazky Zivotniho prostfedi Univerzity Karlovy v Praze.

Univerzita
Karlova
v Praze

Otazky v tomto dotazniku nejsou zadnym testem, ktery by zjistoval Vase
znalosti. Zajimaji nas pouze Vase nazory a dojmy, které se tykaji urcitych
problém& a témat. Na otazky v dotazniku neexistuji zadné spravné ani
Spatné odpovédi. Vyplnéni dotazniku bude trvat asi 45 minut.

Vsechny informace, které nam sdélite, zistanou anonymni a budou pouzity
jen pro vyzkumné Gcely. Kdybyste nechtél z jakéhokoli déivodu odpovidat na
nékteré otazky, budeme to respektovat. Mizeme zadit s dotazovanim?"

X0 ,,Mate v soucasnosti staly placeny pracovni ivazek?
ANO ......... => POKRACUJTE V DOTAZOVANI

[NT=S— => UKONCETE DOTAZOVANI A VYHLEDEJTE JINEHO RESPONDENTA
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Cdst I — Popis predchoziho zaméstnani
~V prvni ¢asti dotazniku se Vas zeptame na zkusenosti s Vasim predchozim
zaméstnanim."

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.1.
X.1 ,Pfed pFichodem do Vaseho soucasného hlavniho zaméstnani jste byl

L LB o (=1 =] o o RS 1 =>X.9
pracujicim studentem, . . 2 =>X.9
NEZAMESENANYIM, ooviiiiviieieeeeteeeetet ettt sttt ss et st se s s seebebe e 3 =>X.9
Vs (o] 0 F=T 1 Lo = o 1A 4 =>X.9
v dlichodu, 5 =>X.9
zaméstnan nékde jinde, 6 =>X.2
nebo jste délal néco jiného?"

VYPISEE, CO: oottt et ettt ettt a et et et 7 =>X.9

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI BYLI ZAMESTNANI - V OTAZCE X.1 ODPOVEDELI
VARIANTOU 6. i i
POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.2.

X.2 , Jaka byla Vase pracovni pozice ve Vasem pfedchozim hlavhim zaméstnani?
Pokuste se prosim zairadit do jedné z kategorii pracovnich pozic, které jsou
zobrazeny na této kartée."

NEVI ...99

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.3.

X.3 ,,A v jakém odvétvi jste pracoval?"
NEVI ...99

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI UVEDLI, ZE PRACOVALI VE ZPRACOVATELSKEM
PRUMYSLU (V OTAZCE X.3 ODPOVEDELI VARIANTOU 4).
POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.4.

X.4 ,,UpFesnéte prosim, v jakém druhu zpracovatelského priimyslu jste pracoval.“
NEVi ...99

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.5.

X.5 ,Jakou roli hraly ve Vasem rozhodnuti opustit Vase predchozi misto
nasledujici motivy?

VELMI ZCELA :
DOLEZITE NEDOLEZITE NEVI
1 2 3 4 5 9

a) nizkad mzda, 1234509
b) vysoka zdravotni rizika prace, 123459
c) velky pracovni stres, 123459
d) osobni problémy na pracovisti, 123459
e) velka vzdalenost dojizdéni nebo zména bydliste, 123459
f) jiny ddvod?"

UVEATE JAKY: woooiveeeisseeeesessieesssssssssssessesssssssssessssssesssssssesesss s sesssseees 1234509
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X.5a ,V kterém roce jste odesel ze svého pifedchoziho zaméstnani?"
NEVI ...9999

Vypiste rok:

X.6 ,Kolik hodin tydné jste obvykle pracoval ve Vasem predchozim hlavnim
zaméstnani?"
NEVI ...999

Vypiste pocet hodin tydné:
(Udaj zaokrouhlete na celé hodiny smérem nahoru)

X.7 ..Vzpomenete si, jestli se Vam v tehdejsi dobé zvysila nebo snizila Vase cista

mésicni mzda, kdyz jste prechazel do Vaseho nového (soucasného) zaméstnani?

VY88, ottt b bbbt bbbt et b st a b a et s nn et 1
stejnou, 2
NZSE. ™ ettt ettt ettt ettt et et et eae et eae s anae et e et aean et e e et eaeneeten et eannenes 3
NEVT oottt 9

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.7 ODPOVEDELI, ZE MAJI VYSSI NEBO
NIZSI MZDU NEZ V PREDCHOZIM ZAMESTNANI (UVEDLI KOD 1 NEBO 3).
|POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.8.

X.8 ,,Vzpomenete si, o kolik se Vam tehdy zménila Vase cista mzda?

0 MENE NEZ 200 KC, vttt ettt sttt ettt ae e aesaenan 1
0 200 - 499 K¢, 2
0 500 - 999 K¢, 3
01000 - 1 499Kg, 4
01500 - 1999 K¢, 5
02 000 - 2 999 K¢, 6
0 3 000 - 3 999 K¢, 7
0 4 000 - 4 999 K¢, 8
0 5000 - 7 000 K¢, 9
0 7 000 - 9 999 K¢, 10
0 10 000 = 14 999 KC, ooviiteeeieeeeecteeeeeeteeee ettt teae et ean e beaens 11
0 15 000 KC @ VICE.uue.ieuiieieiisieistetctetestet st ettt se st s ee e sss et seneens 12
NECHCE UVEST ...... . 88
NEVT ettt st et e e et e e e s et e et e et e Rt enee et enteeneeneenes 99
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Cést IT - Popis pracovnich aktivit

~Nyni Vam poloZime nékolik otazek, které se tykaji vSech Vasich pracovnich
aktivit, tedy Vaseho hlavniho zaméstnani a dalSich zaméstnani, ktera miiZete
soucasné vykonavat."

X.9 ,,Kolik placenych zaméstnani mate v soucasnosti?"
Vypiste pocet placenych zaméstnani: :I:

X.10 ,Kolik hodin tydné obvykle skutecné pracujete ve vsech Vasich
zaméstnanich dohromady?"
NEVI ...999

Vypiste pocet hodin tydné:
(Udaj zaokrouhlete na celé hodiny smérem nahoru)

X.11 ,,Kdyby to bylo mozné, chtél byste si svilj sou¢asny celkovy souhrnny Gvazek
(ve vSech zaméstnanich dohromady) zménit, pficemZ by se Vam pomérné zménila
i Vase mzda? To znamena, Ze jestlize byste si chtél snizit Vas soucasny Gvazek,
tak by se Vam i pomérné snizila mzda (pFi zvySeni Gvazku by se Vam zase
zvysila). Chtél byste si sviij celkovy Gvazek...

STUZIE, vttt st b st s bbbt s et s et et b bt ebesannnenaas 1
ponechat Na StAVAJICH UFOVN, c.oocivceeiciceiicceeeee ettt 2
ZVYSIE?™ ottt ettt b et b et et ettt a et be et e et ne et et enne e 3
NEVi, NEDOVEDE POSOUDIT ...ooiiiiieieseeit ettt sttt sae e seeesnennee s 9

Cdst III - Popis hlavniho souéasného placeného zaméstnani

~Zbyvajici casti dotazniku jsou zaméreny na Vase hlavni placené zaméstnani.
Budeme-li tedy hovofit o Vasem pracovisti a Vasi praci, mame tim na mysli
vyhradné praci, kterou délate ve Vasem hlavnim placeném zaméstnani."

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.12.
X.12 ,Jaka je Vase pracovni pozice? Pokuste se prosim zaradit do jedné
z kategorii pracovnich pozic, které jsou zobrazeny na této karté."

NEVI ...99

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.13.
X.13 ,A v jakém odvétvi pracujete?"

NEVI ...99

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI UVEDLI, ZE PRACUJI VE ZPRACOVATELSKEM
PRUMYSLU (V OTAZCE X.13 ODPOVEDELI VARIANTOU 4).
POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.14.

X.14 ,Upfiesnéte prosim, v jakém druhu zpracovatelského priimyslu pracujete.™
NEVI ...99
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X.15 ,Kolik hodin tydné obvykle skutecné pracujete ve Vasem hlavnim
zaméstnani?"“

NEVI ...999

Vypiste pocet hodin tydné:
(Udaj zaokrouhlete na celé hodiny smérem nahoru)

X.16 ,, Jak velky mate v soucasnosti ivazek ve Vasem hlavnim zaméstnani?
CIY ) ettt ettt ettt ettt ettt et et et e et te et et eatetete et et entetete et eteneeteneeteaas
0.8 (4 dny v tydnu), ..
0.6 ( 3dny v tydnu), ........
0.5 ( 2 a pll dne v tydnu ),
0.4 (2dnyvtydnu), ...
0.2 (1.dEN VEYANU ), ceiniiiieiceee ettt

JINY.N VYPISEE: ottt ettt a ettt ettt en et e re e eretan 7

QU WN -

[POKYN: POKUD ZDE PUSOBI MENE NEZ PO DOBU 1 ROKU, VEPISTE 0 LET. |
X.17 ,,Jak dlouho plisobite na sou¢asném pracovisti?"

NEVi ...99
Vypiste pocet let: EE

POKYN: POKUD DANOU PROFESI VYKONAVA MENE NEZ PO DOBU 1 ROKU,
VEPISTE O LET.

X.18 ,Jak dlouhou dobu vykonavate svou profesi, které se v soucasné dobé
vénujete, tj. v€etné Vasich drivéjsich zaméstnani?"

NEVI ...99
Vypiste pocet let: l:g

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.19. |
X.19 ,Vyjadiete prosim na této stupnici, jestli jste ve Vasi praci zatizen
nasledujicimi vlivy?

i TEMER ASI 34 ASI 2 ASI 1/4 TEMER :
STALE  STALE  ¢Asu  CAsU  Gasu  Nikpy ~— NIKDY  NEVI
1 2 3 4 5 6 7 9
a) Vibrace z ru¢niho naradi, strojl atd. 123 456 709

b) Hluk tak velky, Ze musite zvysit hlas, kdyz chcete

néco fici. 123 456 79
c) Vysoka teplota, pfi které se potite. 1 23 456 709
d) Nizka teplota, at jiz uvnitF nebo venku. 123 456 79
e) Vdechovani par, koure nebo prachu. 123 456 709
f) Vdechovani nebezpecnych latek, jako napf.

chemikalii. 1 2 3 456 709
g) Manipulace nebo doteky s nebezpecnymi vyrobky

nebo latkami. 123 456 79
h) Rentgenové zareni, radioaktivni zareni." 1 23 456 79
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POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.20.

X.20 ,Reknéte mi prosim s vyuZitim této skaly, zda Vase hlavni placené
zaméstnani obsahuje...

A TEMER ASI 34 ASI > ASI 1/4 TEMER :
STALE  STALE CASU CASU East NIkpy ~— NIKDY o NEVI
1 2 3 4 5 6 7 9
a) setrvavani v bolestivych, unavnych polohach. 1 23 456 79
b) NosSeni nebo manipulaci tézkych bfemen. 1 23 456 79
c) Opakujici se pohyby ruky nebo paze. 1 23 456 79
d) UZivatelskou praci s pocitacem. 1 23 456 7 9
e) Praci s rizikovym priplatkem?" 1 2 3 456 79

X.21 ,,Pfemyslite v soucasnosti o zméné zaméstnani?

Y o PSSR 1
2
9

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI UVAZUJI O ZMENE ZAMESTNANI (V OTAZCE X.21
ODPOVEDELI ANO - KOD 1).

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.22.

X.22 ,Jak dileZitou roli hraji ve Vasem zajmu o zménu nasledujici motivy?
VELMI ZCELA

DOLEZITE NEDOLEZITE NEVI
1 2 3 4 5 9

a) Vyssi mzda, 123459
b) nizsi zdravotni rizika prace, 123459
c) nizsi pracovni stres, 1234509
d) osobni problémy na soucasném pracovisti, 123459
e) kratsi dojezdova vzdalenost nebo zména bydliste, 123459
f) jiny ddvod?"

UVEdLE JaKY! it 123459

X.23 ,Jak ¢asto vyuzivate v ramci Vasi pracovni ¢innosti automobil k vlastni
pFepravé, vcéetné sluzebnich cest, nebo k pirepravé osob ¢i materialu?

K@ZAY BN, .ottt ettt ettt ettt ae et ettt n et et e erae e 1
aleSPON JEANOU tYANE, ..ottt st ne 2
NEKONIKIAt O MESICE, ...ovevereeieceeeeee ettt bens 3
NEKONIKIAt A0 FOKA, voveviiiiiiicieteieeee ettt s s sen s 4
nikdy Nebo tEMEF NIKAY.™ ..o 5
AN OSSP PPR 9
X.24 ,Jste profesionalni Fidic?

Y o Lo TSSO P PTOUPSPORRRRPRROt 1
1. T ettt ettt ettt a ettt aeete et e Rt et st Re e e eAeateAeeR e e Rt eEeeE et eEeAee s eReeneeRe Rt eaente e enaeneaneenenens 2

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.25.

X.25 ,,Kazdy pracovnik reaguje ve své praci na stres spojeny s nedostatkem casu
jinak. Nékomu vyhovuje, jinému nikoli. Rekl byste o sobé, Ze i v okamziku, kdy
jste pod ¢asovym tlakem, dokaZete zachovat ,,chladnou hlavu" a pracovat presné
a spolehlivé?

(8701 <Y1 o Lo RN 1
spise ano, . 2
FAK KAY, coreeevveeeeeeeseeeeeeeee e sessee e e s seeeee e seseee e eees s 3
SPISE M, ittt ettt ettt ettt ettt et ettt e a et e et ete et e et easatete st enntennanaraa 4
urcité ne." . 5

NEVT oo 0
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X.26 Kolik ¢asu stravite primérné kazdy den dojizdénim do prace a zpét dom@?"
(Pozn. pro tazatele: vypiste pocet hodin a zbyvajici pocet minut. Jestlize
pracujete doma, udejte 0.)

NEVI ...99

a) Vypiste pocet hodin:

b) Vypiste poCet minut:

Cést IV - Pracovni rizika

X.27 ,,Pocitujete, Ze by Vase soucasna prace méla né&jaky vliv na Vase zdravi nebo
mohla vést k pracovnimu Grazu?

Y o o TR TP P PR UUPRTPRPROPE 1
DB R 2
INEV T ettt sa e st e e ae e e Rt Re e et R e ene e sReeRaeeneen bt eneenneeneeeneenneeres 9

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.27 ODPOVEDELI ANO (KOD 1).

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.28. U ZDRAVOTNICH PROBLEMU, KTERE
DOTAZANY VYBERE, ZAZNAMENEJTE KOD 1. U VSECH OSTATNICH, JENZ
NEVYBERE, KOD 2.

X.28 ,Vyberte prosim z nasledujicich moznosti ty zdravotni problémy, u nichz jste
presvédcen, Ze souvisi s Vasi soucasnou praci. MiiZete vybrat i vice moZnosti.

ANO, VYBRAL NE, NEVYBRAL NEVI

1 2 9

a) Ma problémy se sluchem.

b) Ma problémy se zrakem.

c) M4 problémy s kizi.

d) Trpi bolestmi zad.

e) Trpi bolestmi hlavy.

f) Trpi bolesti zaludku.

g) Ma bolesti ramenich a krénich sval.

h)) Mé bolesti svall hornich konéetin.

i) M4 bolesti svald dolnich konéetin.

j) Ma potize s dychanim.

k) Ma srdecni potize.

1) Mél lehky pracovni Uraz.

m) Mél tézky pracovni Uraz.

n) Mél nebo ma nemoc z povolani uznanou lékafem.
0) M3 alergie.

p) Ma psychické trauma.

q) Jiny vliv."

(17 Y Y =1 23 2t 1

B N e e [ =
NINNNNNNNNNNNNNNN
OO VO VLW W WOWWOWWOWWOWOLOVOUOVLLOVLO

N
O
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POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.29. U ZDRAVOTNICH RIZIK A URAZU
KTERE DOTAZANY VYBERE, ZAZNAMENEJTE KOD 1. U VSECH OSTATNICH, JENZ
NEVYBERE, KOD 2.

X.29 ,Jaké typy Grazli a zdravotnich rizik Vam podle Vaseho nazoru hrozi nebo
mohou hrozit ve Vasem hlavnim zaméstnani? Muzete vybrat i vice moZnosti.

ANO, HROZ{ NE, NEHROZ{ NEVI
1 2 9
a) Lehka zranéni (drobna skrabnuti, povrchové fezné rany, drobné
popaleniny), 1209

b) stfedné tézka zranéni (vaznéjsi fezna poranéni, zlomeniny,
pohmozdéniny ),

c) tézka zranéni (Casto zranéni, kterd vyzaduji delSi hospitalizaci),
d) tézka zranéni s trvalymi nasledky (napf. amputace koncetin),
e) smrtelné Urazy,

f) nemoci z povolani,

g) pracovni stres."

I
NINNNNN
OO O V|V O

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.30. NECHTE HO, ABY PODLE KARTY
VYBRAL NEJPRVE PRVNI A PAK I DRUHE RIZIKO, KTERE BY VE SVE PRACI
SNIZIL A0CISLA V KARTE U VYBRANYCH RIZIK PAK PREPISTE DO PRISLUSNYCH
RAMECKU.

X.30 ,Réznym lidem hrozi v zaméstnani réizna rizika. Kdyby bylo mozné snizit
pouze dvé z téchto rizik, ktera Vas ohroZuji (ostatni by ztistala stejnad), které dvé
rizika byste vybral? Které z téchto rizik byste snizil ve své praci jako prvni a které
jako druhé?"

NEVi.9 = |

NEHROZI ZADNE RIZIKO...8

a) Riziko, které by snizil jako prvni:
b) Riziko, které by snizil jako druhé:

X.31 ,Vyzaduje Vase prace pouzivani ochrannych pracovnich pomiicek jakymi
jsou ochranné stity, bryle, respiratory atp.?

Y L J PSPPSRSO 1
2
9
FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.31 ODPOVEDELI ANO (KOD 1)
PODEJTE RESPONDENTOVI KARTU X.32.
X.32 ,,Pouzivate tyto ochranné pomiicky vzdy, kdyz mate?
Vzdy, 1
Casto, .. >
zridka, .... 3
nikdy. 4
AN OSSP 9
|POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.33.
X.33 ,Jste spokojen se zajisténim bezpecnosti na Vasem pracovisti?
Urdcité ano, ... 1
spise ano, 2
jak kdy, ... 3
SPISE N, ittt ettt ettt h bttt a bt et et et seateae st nt e e aneas 4
urcité ne.™ 5

NEVT et ee et seee e e ee e eee e s e een e e e ere e 9
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POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.34.

X.34 ,,Myslite si, Ze jste dobfe informovan o riznych rizicich pro Vase zdravi,

ktera Vam mozna hrozi ve Vasi praci?

VEIMIT AODFE, .ottt ettt ettt ettt ee et et se et et e ense s enerans 1

dobfe, .coeeeeeeieiie, 2

ani dobre, ani Spatné, .. . 3

Spatng, ..o . 4
5
9

velmi Spatné.™ ..
AN RSP PPRR

X.35 ,,Pouzivate pFi praci stroj, zafFizeni, nebo pracovni prostiedek, ktery mize za
urcitych okolnosti zptisobit tézky anebo smrtelny Graz?

Y L JE TSSOSO PR USUPROPRUROP 1
DB s 2
INEVT ettt ettt et e et e st e e a e e ae e et e n b e eae e saeeaaeeneenbeeaeeeaeenaeeaeeneenes 9
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FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.39 ODPOVEDELI VARIANTOU 1 NEBO 2
POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.39a

X.39a ,Zkuste prosim odhadnout, jak velké riziko smrtelného pracovniho Grazu
Vam hrozi na Vasem pracovisti?
Na Vasem pracovisti hrozi riziko pracovniho smrtelného trazu (doplnte:)

NEVI ............ 999
I:I:E arazi na 100 000 pracovnikt za rok."

X.36 ,Prichazite v ramci své pracovni ¢innosti do kontaktu s lidmi, kteFi by Vas
mohli fyzicky napadnou?
Y o PSSR 1

X.37 ,Hrozi Vam ve Vasem hlavnim zaméstnani, Ze na Vas spadne néjaké
bFemeno?

X.39 ,V Ceské republice zemie kazdy rok prdmérné 200 lidi na nasledky
pracovnich Grazli. V priméru tedy dojde v Ceské republice ke 4 smrtelnym
pracovnim drazfim na 100 000 pracovnikd za rok. Ke smrtelnym Grazdm dochazi
na vSech typech pracovist. Hlavnimi typy smrtelnych pracovnich Graz jsou:

e umrti v diisledku automobilové havarie

amrti zavinéna jinym clovékem

amrti v ddsledku pada

urazy zpdsobené padajicimi bremeny

umrti zpdsobena stroji a zafFizenimi

e umrti zpisobena zvifetem

Ke smrtelnym Grazdim dochazi obéas i na pracovistich, kde bychom to necekali,
totiz u kancelaiskych profesi. Zde se mizZeme setkat s pady ze schodist,
uklouznutim (spojena s poranénim hlavy), Grazy elektrickym proudem, infarktem
¢i mrtvici.

Je ale ziejmé, Ze pravdépodobnost smrtelného pracovniho drazu je riiznad v
riznych zaméstnanich a odvétvich. Myslite si, Ze riziko smrtelného Urazu je na
Vasem pracovisti vy$si nebo niz$i nez jaky je pramér pro Ceskou republiku, tj. 4
amrti na 100 000 pracovnikli za rok? Na Vasem pracovisti je riziko smrtelného
darazu ......

VYSET NEZ J& PIUMBE, oo eeeee s eee e ee e 1 => X.39a

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.40.
X.40 ,Myslite si, Ze se dokazete v praci chovat tak, Ze rizika, ktera Vam hrozi jsou
mensi nez rizika, ktera hrozi Vasim spolupracovnikiim?

UFCGIEE @NO0, c.viviieietictete ettt ettt ettt s ettt ettt aess et eae et e aeasebeaeebese s ebessebene s ensenenin
SPISE BN, w.veeeeveeeeciee ettt ettt ettt et et ettt a e ee et e ettt s e s e s en s anen s ens
=T aTI= 1o Lo JA=1 o [ o U= SRR
spise ne, ...
FOZNOANE NE.™ ...ttt ettt ettt e et et e et s et eanaseaeeneteensa s
NEV L. oo ee oo s e en e

OCUulLhWNEH

~Nyni pfejdeme k dals$i skupiné pracovnich drazd, jiz jsou pracovni arazy bez
nasledku smrti."

X.41 ,V Ceské republice dojde kazdy rok primérné k 85 000 pracovnich Grazf,
které nemaji za nasledek smrt. To znamend, Ze primérné dojde k 1750
pracovnich Grazd na 100 000 pracovnikd za rok. K pracovnimu Grazu miize dojit
na jakémkoli pracovisti. Myslite si, Ze riziko pracovniho Grazu, ktery nema za
nasledek smrt je na Vasem pracovisti vy$si nebo nizsi nez jaky je primér pro
Ceskou republiku, tj. 1750 Grazl na 100 000 pracovniki za rok?

Na Vasem pracovisti je riziko smrtelného arazu ......

VYEET NEZ J& PrUMEL, w.ooocveeveeeeceecee e 1 =>X.42
nizéi nez je prdmér?" .. 2 =>X.42
NEVI, NEDOVEDE URCIT ... eeeeeeeesessess e e eseeessessesesenenen 9 => X.43a

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.41 ODPOVEDELI VARIANTOU 1 NEBO 2
POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.42

X.42 ,,Zkuste prosim odhadnout, jak velké riziko pracovniho Grazu bez nasledku
smrti, Vam hrozi na Vasem pracovisti.

Na Vasem pracovisti hrozi riziko pracovniho Grazu bez nasledku smrti (dopliite:)

NEVI ............ 999 999
‘ ‘ ’ ’ ‘ ‘ ‘l"raZfl/mO 000 pracovnik{ za rok.™

NIZSTi N€Z J& PrAMEI?" ... 2 => X.39a
NEVI, NEDOVEDE URCIT ....oooiiiiiiie ettt 9 => X.40
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Cast V — pracovni urazy s nasledkem smrti

~Na zakladé Gdaj, které jste nam poskytl a idaji o statistice irazll je mozné
zjistit, jak velké objektivni riziko smrtelného pracovniho trazu Vam hrozi.

POKYN: PODLE UDAJU Z OTAZEK X.12 A X.13 (NA STR. 4) A PODLE POHLAVI
RESPONDENTA VYHLEDEJTE PRISLUSNOU HODNOTU MIRY RIZIKA SMRTELNEHO
URAZU PRO RESPONDENTA — MUZE NEBO RESPONDENTKU - ZENU (TABULKA X.43
- MUZI, NEBO TABULKA X.43 - ZENY V SEZNAMU KARET)

X.43a RIZIKO SMRTELNEHO URAZU NYNi: ]
VEPISTE PRISLUSNOU HODNOTU ZE ZLUTEHO SLOUPCE TABULKY X.43: |:|:|

X.43b RIZIKO SMRTELNEHO URAZU PO ZVYSENI:

VEPISTE PRISLUSNOU HODNOTU Z CERVENEHO SLOUPCE TABULKY X.43:
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X.47 ,,0 jakou castku by se minimalné musela zvysit Vase cista mési¢ni mzda,
abyste uz tuto praci prijal?

(Pozn. pro tazatele: respondent by mél uvést skutecné nejmensi zvyseni mzdy,
které by ho primélo k prijeti prace. Pokud respondent uvede nulu ,, 0", zapiste 8.)
PRACI BY NEPRIJAL.......8 => X.49

NEVI oo 9 =>X.50

VEPISTE CASTKU (o kolik K&/ za mésic): => X.53

X.43c RIZIKO SMRTELNEHO URAZU PO SNiZENI:

VEPISTE PRISLUSNOU HODNOTU ZE ZELENEHO SLOUPCE TABULKY X.43:

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.47 UVEDLI, ZE BY TAKOVOU PRACI
NEPRIJALI (KOD 8).

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.49.

X.44 ,Statisticky dojde ve Vasem zaméstnani k... [PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY
smrtelnym Grazdim na 100 000 pracovnikd za rok.

Nyni si pfedstavte, Ze by Vam nékdo nabidl stejnou praci, jakou vykonavate nyni,
na podobném pracovisti a za podobnych podminek. Na novém pracovisti byste
dostaval o néco vyssi mzdu ovSem s tim, Ze by Vam zde hrozilo o 50% vyssi riziko
smrtelného pracovniho Grazu. Na Vasem pracovisti by tedy bylo riziko smrtelného
Grazu... PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.43b| Grazi na 100 000 pracovniki za
rok.

~PFijal byste toto zaméstnani, kdyby Vam byla zvysena Cista mési¢ni mzda o 500
Ké?"

C e aeaeereieee e raaas 1 => X.45
N 2 => X.46

FILTR: JEN PRO TY, KTERI NA OTAZKU X.44 ODPOVEDELI ANO (KOD 1)
X.45 , A pFijal byste toto zaméstnani, kdyby Vam byla ¢ista mési¢éni mzda
zvysena o 200 K¢?

2 2 Lo J PPN 1 => X.47

FILTR: JEN PRO TY, KTERI NA OTAZKU X.44 ODPOVEDELI NE (KOD 2)
X.46 ,A prijal byste toto zaméstnani, kdyby Vam byla cista mési¢ni mzda
zvysSena o 1 800 K¢?

2 2 Lo T PR 1 =>X.47

X.49 ,,Z jakého diivodu jste odpovédél, ze byste nebyl ochoten pfejit do nového,
rizikovéjsiho zaméstnani, kde by Vam byla nabidnuta vyssSi mzda? Uvedte
prosim pouze jeden hlavni dlivod.

Nejste ochoten zvySovat negativni dopady na své zdravi za

ZAANOU CENU. woviviiiieieeeieectet ettt ettt s bbbt s 1 =>X.50
Riziko v nabizené praci je prilis velké. .......coocevviiiieviceiceeeee, 2 =>X.50
Podobnou situaci si nedovedete predstavit, na podobnou otazku

nedovedete odpovédét, otazce jste nerozumeél.™ .......cccoveeveieieennn, 3 =>X.50
Méate rad svij soucasny pracovni kolektiv. .......... 4 =>X.53
Mam rad jistotu své soucasné prace. .. 5 =>X.53
Moje soucasna prace me bavi a zajima. ......cccccceevrnireennnecieirneeas 6 =>X.53
Soucasné misto nechcete opouétét z jiného dlvodu. Z jakého?

PrOSIM VY PISTE: tu ittt e e e 7 =>X.53
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FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.49 ODPOVEDELI VARIANTOU 1, 2, 3
NEBO V OTAZCE X.47 ,,NEVI".
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X.50 ,Pfredstavte si prosim nyni opacnou situaci, totiZ Ze by Vam nékdo nabidl
praci, kde byste mohl pracovat na podobném pracovisti a za podobnych
podminek jako nyni. Na tomto novém pracovisti byste dostaval o néco nizsil
mzdu ovSsem s tim, Ze by Vam zde hrozilo o 50% ni2si riziko smrtelného
pracovniho Grazu. Na novém pracovisti by tedy bylo riziko smrtelného Urazu
IPRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.43d urazli na 100 000 pracovnikii za roki
oproti souc¢asnému riziku, které Vam hrozi ve Vasi souc¢asné praci a které cini
RECTE A Grazii na 100 000 pracovnikd za rok.

~Jaka je nejvyssi castka, o kterou by se mohla snizit Vase cista mésicni
mzda, abyste tuto praci prijal?

(Pozn. pro tazatele: respondent by mél uvést maximalni sniZzeni mzdy, kdy by
stdle jesté uvaZoval o pFijeti nové prace. Pokud respondent uvede nulu ,,0"),
zapiste 8.)

PRACI BY NEPRIJAL........8 => X.52
NEVI oo, 9 => X.56

VEPISTE CASTKU (o kolik K&/ za mésic): => X.51

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.50 ODPOVEDELI, ZE BY BYLI
OCHOTNI TAKOVOU PRACI PRIJMOUT (UVEDLI NEJAKOU CASTKU).
X.51 ,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové praci zlistal a pobiral
snizeny plat, kdybyste do ni presel?
V préci byste z{stal let (doplrite),
dokud by Vas nepropustili, ......
dokud byste nesel do ddichodu, .
dokud by Vas prace bavila?"
NEVI, NEDOVEDE URCIT

OPhWNH

|POKYN: PREJDETE NA OTAZKU X.56

‘POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.52.

X.52 ,,Z jakého didvodu jste odpovédél, Ze byste nebyl ochoten prejit do
nového, méné rizikového zaméstnani, kde by vam byla nabidnuta nizsi
mzda? Uved'te prosim pouze jeden hlavni diivod.

Mate rad svidj soucasny pracovni KOIEKLIV. ........coceoeieorereeeeeeeeeeeeeeeseeseeees 1
Vase souCasna prace Neni MZIKOVA. .....coerrniieienneseie s seseseenes 2
Nabizené snizeni rizika je pFilis malé. ..
Soucasné misto nechcete opoustét z jiného dlivodu. Z jakého?

PrOSIM VYPISEE: .ovieiececteeee ettt ettt a ettt ettt eenas 4
Podobnou situaci si nedovedete predstavit, na podobnou otazku

nedovedete odpovédét, otazce jste nerozumél."

POKYN: PREJDETE NA OTAZKU X.56

FILTR:POUZE PRO TY, KTERI BUD V OTAZCE X.47 UVEDLI NEJAKOU CASTKU
NEBO V OTAZCE X.49 ODPOVEDELI VARIANTOU 4, 5, 6, 7 .

X.53 ,,Pfedstavte si nyni prosim, Ze by existovala moznost, Ze by Vase
pracovisté preslo na jiny model prace, ktery by vedl ke zvyseni Vasi mzdy,
ale soucasné by se o néco zvysila rizika, ktera hrozi na Vasem pracovisti a
to tak, Ze by pravdépodobnost smrtelného Grazu na Vasem pracovisti
stoupla 0 50% ze souéasnych PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.43a| Grazii
na 100 000 pracovniké za rok na PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.43b)
arazd na 100 000 pracovnik( za rok.

~Jaka je nejnizsi ¢astka, o kterou by se musela zvysit Vase cista mésicni
mzda, abyste souhlasil se zavedenim nového modelu prace na Vasem
pracovisti?

POZN. PRO TAZATELE: RESPONDENT BY MEL UVEST SKUTECNE NEJMENSI
ZVVSENI MZDY, KTERE BY HO PRIMELO K SOUHLASU S PRIJETIM NOVEHO
MODELU PRACE. POKUD RESPONDENT UVEDE NULU ,,0", ZAPISTE 8.

NIKDY BY NESOUHLASIL........ 8 => X.55
NEVI

VEPISTE CASTKU (o kolik K&/ za mésic): => X.54

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.53 ODPOVEDELI, ZE BY BYLI
OCHOTNI TAKOVOU PRACI PRIJMOUT (UVEDLI NEJAKOU CASTKU).

X.54 ,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové praci z(istal a pobiral
zvyseny plat, kdybyste do ni piesel?

V préci byste zlstal let (AOPIALE), wwvveveeeveeeeeeeseeeeeeeere e, 1
dokud by Vas nepropustili, ........ccccceeeuieieeieieecceeeceeeeeeee e 2
dokud byste nedel do dOChOdU, ......o..ovoveeeeeeereeeeeeeeeeeeeee e 3
dokud by Vas prace bavila?" 4
NEVI NEDOVEDE URCIT .ottt eeseeeeese e eeeeeseeeseeseeesseesseseeresnens 9

POKYN: PREJDETE NA OTAZKU X.56

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.53 UVEDLI, ZE BY TAKOVOU
PRACI NEPRIJALI (KOD 8).

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.55.

X.55 ,,Z jakého divodu jste odpovédél, Zze byste nesouhlasil s tim, aby
se na Vasem pracovisti zavedl rizikovéjsi model prace, ktery by
soucasné vedl ke zvyseni Vasi Cisté mésicni mzdy? Uved'te prosim
pouze jeden hlavni dévod.

Nejste ochoten zvySovat negativni dopady na své zdravi za

=Y [T TU /=Y o T TSRS 1

Riziko spojené s novym modelem prace. je pfilis velké..................... 2
Podobnou situaci si nedovedete predstavit, na podobnou otazku
nedovedete odpovédét, otazce jste nerozumeél™ ...........cocceveveenne.
Mate rad soucasny model prace. .......ccoevveveeeeereennn.
Na soucasném modelu prace se neda nic vylepsSovat. .
Vase soucasna prace Vas bavi a zajima. ......cccocooeeevrinecnnnnneenns
Soucasné misto nechcete opouétét z jiného dlivodu. Z jakého?
Prosim vypiste:

oulhw
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POKLADEJTE VSEM}|

X.56 ,Myslite si, Ze by Vas Vase rodina podporovala v tom, abyste pfijal Iépe
placenou, ale rizikovéjsi praci?
urdité ano,

........................................................................................................................... 1
SPISE @N0, .ottt ettt ettt ettt ettt seebete et et esseaeaeeteteateteneetetentetereeas 2
LoV IR= 1 Lo J=T o [ o U= SO O RS OPRRUPN 3
SPISE N, vttt ettt ettt ettt ettt ettt et et ettt s e ettt ettt se e e n et enen it 4
urcité ne."... 5
NEV T, oottt se e ee e 9
NEMA RODINU ..ot eeseeeeeeeeeeees e eesess s seseee s esseees e eee e ess e 8
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~PFijal byste toto zaméstnani, kdyby Vam byla zvysena cCista mési¢ni mzda o 500
Ké?

Y L J TP 1 =>X.59
N it e, 2 => X.60

X.56a ,,Vyznacte na skale od 1 do 5, kde jednicka znamena velmi realné a 5 velmi
nerealné, za jak realné povazZujete situace, které jsme Vam pravé predstavili (tj.
zména mzdy a zména rizika smrtelného pracovniho procesu)?"

VELMI REALNE VELMI NEREALNE NEV{
1 2 3 4 5 9

Cast VI- pracovni urazy bez nasledk smrti

~Nyni se zaméFime na jiny typ problému, totiZz na pracovni Grazy, které nemaji za
nasledek smrt. Zapomeiite prosim na predchozi situaci a na nabizené zvyseni
mzdy.

Na zakladé adajd, které jste nam poskytl a idajii o statistice Grazili je mozné také
zjistit, jak velké statistické riziko pracovnich Grazé bez nasledku smrti vam
hrozi."

FILTR: JEN PRO TY, KTERI NA OTAZKU X.58 ODPOVEDELI ANO (KOD 1)

X.59 ,A prijal byste toto zaméstnani, kdyby Vam byla zvysena cista mésicni
mzda o 200 K¢?

Ano.

FILTR: JEN PRO TY, KTERI NA OTAZKU X.58 ODPOVEDELI NE (KOD 2)

X.60 , A prijal byste toto zaméstnani, kdyby Vam byla zvysena cista mésicni
mzda o 1 800 K¢?

Y Lo PR 1 =>X.61

POKYN: PODLE UDAJU z OTAZEKX 12 A X.13 (NA STR.4) A PODLE POHLAVI
RESPONDENTA VYHLEDEJTE PRISLUSNOU HODNOTU MIRY PRACOVNIHO RIZIKA
BEZ NASLEDKU SMRTI PRO RESPONDENTA - MUVZE NEBO RESPONDENTKU - ZENU
(TABULKA X.57 — MUZI, NEBO TABULKA X.57 — ZENY V SEZNAMU KARET)

X.57a RIZIKO PRACOVNIHO URAZU BEZ NASLEDKU SMRTI NYNI:

VEPISTE HODNOTU Z PRVNIHO SLOUPCE PRISLUSNE TABULKY X.57:

X.57b RIZIKO PRACOVNIHO URAZU BEZ NASLEDKU SMRTI PO ZVYSENI:

VEPISTE HODNOTU Z DRUHEHO SLOUPCE PRISLUSNE TABULKY X.57:

X.61 ,Jaka je nejnizsi castka, o kterou by se musela zvysSit Vase dista mésicni
mzda, abyste piijal nové zaméstnani?

(Pozn. pro tazatele: respondent by mél uvést skutecné nejmensi zvyseni mzdy,
které by ho primélo k prijeti prace. Pokud respondent uvede nulu ,,0", zapiste 8.)
PRACI BY NEPRIJAL......... 8 => X.63

NEVE oo, 9 => X.64

VEPISTE CASTKU (o kolik K&/ za mésic): => X.62

X.57c RIZIKO PRACOVNIHO URAZU BEZ NASLEDKU SMRTI PO SNiZENi:

VEPISTE HODNOTU Z TRETIHOSLOUPCE PRISLUSNE TABULKY X.57:

X.58 ,,Statisticky dojde ve vasem zaméstnani k PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY
pracovnim Grazéim bez nasledkd smrti na 100 000 pracovnik za rok.
Jedna se o typy Urazii, které jste sdim vyjmenoval na pocatku dotazovani.

Nyni si predstavte, Ze by Vam nékdo nabidl stejnou praci, jakou vykonavate nyni,
na podobném pracovisti a za podobnych podminek. Na novém pracovisti byste
dostaval o néco vyssi mzdu ovSem s tim, Zze by Vam zde hrozilo o 50% vyssi riziko
pracovniho Urazu bez nasledku smrti. Na vasem novém pracovisti by Vam tedy
hrozilo statistické riziko pracovniho Grazu bez nasledku smrti, které by se rovnalo
IPRECTETE HODNOTU Z OTAZKYX.57b\ arazdm na 100 000 pracovnik( za rok.

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.61 ODPOVEDELI, ZE BY BYLI OCHOTNI
TAKOVOU PRACI PRIJMOUT (UVEDLI NEJAKOU CASTKU).

X.62 ,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové praci zistal a pobiral zvyseny
plat, kdybyste do ni presel?

V préci byste zlstal let (doplfite),
dokud by Vas NePropuStili, .......ccceeueeiecuieciceeeee ettt
dokud byste negel do ddchodu, ..

dokud by Vas prace bavila?" ....
NEVI NEDOVEDE URCIT

POKYN: PREIDETE NA CAST VII - STRES (OTAZKA X.70 NA STR. 19)
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FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.61 UVEDLI, ZE BY TAKOVOU PRACI
NEPRIJALI (KOD 8).

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.63.

X.63 ,,Z jakého didvodu jste odpovédél, Zze byste nebyl ochoten takovou praci
pFijmout?

Nejste ochoten zvySovat negativni dopady na své zdravi za

Zadnou cenu. .....c.cccoeeeeunee

1 =>X.64

Riziko v nabizené praci je pFiliS Velké. ... 2 =>X.64
Podobnou situaci si nedovedete predstavit, na podobnou otazku

nedovedete odpovédét, otdzce jste nerozumeél™ ........ccccceevevvvieennn. 3 =>X.64
Mate rad svij soucasny pracovni KoleKtiv. ........c..ccoceecrereecrereencienenns 4 =>X.67
Mate rad jistotu své soucasné prace 5 =>X.67
Vase soucasna prace Vas bavi a zajima 6 => X.67

Soucasné misto nechcete opouétét z jiného dlvodu. Z jakého?
7 =>X.67

Strana: 18

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.66.

X.66 ,Z jakého diivodu jste odpovédél, Ze byste nebyl ochoten pfejit do nového,
méné rizikového zaméstnani, kde by vam byla nabidnuta nizSi mzda? Uvedte
prosim pouze jeden hlavni dlivod.

Mate rad svij soudasny pracovni KOIEKLIV. ........cccooweeueererecerncsseeeeesiesssseeesseesseeneens 1
Vase soucasna prace neni rizikova. .......... 2
Nabizené snizeni rizika je pFilis Malé. .......coovvoveiereeceeeeee e 3
Soudasné misto nechcete opouétét z jiného dlvodu. Z jakého?

PrOSIM VY DI O 1 ettt ittt it ee et 4
Podobnou situaci si nedovedete predstavit, na podobnou otazku nedovedete
odpovédét, otdazce jste NerozUMEL™ ..........cccoveiiiieieiciiceeeee e 5

POKYN: PREJDETE NA CAST VII — STRES (OTAZKA X.70 NA STR. 19)

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.63 ODPOVEDELI VARIANTOU 1, 2, 3
NEBO V OTAZCE X.61 ,,NEVI".

X.64 , Predstavte si prosim nyni opacnou situaci, totiz Zze by Vam nékdo nabidl
praci, kde byste mohl pracovat na podobném pracovisti a za podobnych
podminek jako nyni. Na tomto novém pracovisti byste dostaval o néco nizsi
mzdu ovSem s tim, Ze by Vam zde hrozilo o 2 nizsi riziko pracovniho Grazu bez
nasledku smrti. Na novém pracovisti by tedy bylo riziko Grazu bez nasledku
smrti |PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.57d Grazi na 100 000 pracovnik( za
rok oproti soucasnému riziku, které Vam hrozi ve Vasi soucasné praci a které
&ini PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.57a Graz( na 100 000 pracovnik( za rok.

~Jaka je nejvyssi castka, o kterou by se mohla snizit Vase Cista mésicni mzda,
abyste tuto praci pfFijal?

(Pozn. pro tazatele: respondent by mél uvést maximalni sniZeni mzdy, kdy by

stale jesté uvazZoval o pfFijeti nové prace. Pokud respondent uvede nulu ,0",
zapiste 8.)

PRACI BY NEPRIJAL.......8 => X.66 _
NEVI oo 9 => X.70 (Cast VII - Stres)

VEPISTE CASTKU (o kolik K&/ za mésic): => X.65

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.63 ODPOVEDELI VARIANTOU 4, 5, 6,7.

X.67 ,Predstavte si nyni prosim, Ze by existovala moznost, Ze by Vase pracovisté
preslo na jiny model prace, ktery by vedl ke zvyseni Vasi mzdy, ale souc¢asné by
se o néco zvysila rizika, ktera hrozi na Vasem pracovisti a to tak, Ze by
pravdépodobnost Urazu bez nasledku smrti na Vasem pracovisti stouplao 1/2
ze souéasnych PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.57a Grazii na 100 000

pracovniké za rok na |PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.57b| irazii na 100 000
pracovnikd za rok.

~Jaka je nejnizsi ¢astka, o kterou by se musela zvysit Vase dista mésiéni mzda,
abyste souhlasil se zavedenim nového modelu prace na Vasem pracovisti?

(Pozn. pro tazatele: respondent by mél uvést skutecné nejmensi zvyseni mzdy,
které by ho primélo k souhlasu s prFijetim nového modelu prace. Pokud
respondent uvede nulu ,,0", zapiste 8.)

NIKDY BY NESOUHLASIL.....8 => X.69

NEVI oo 9 => X.70 (Céast VII - Stres)

VEPISTE CASTKU (o kolik K&/ za mésic):

=> X.68

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.82 ODPOVEDELI, ZE BY BYLI
OCHOTNI TAKOVOU PRACI PRIJMOUT (UVEDLI NEJAKOU CASTKU).

X.65 , Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové praci zdstal a pobiral snizeny
plat, kdybyste do ni presel?

V préci byste zlstal let (doplfite),
dokud by Vas nepropustili, .........
dokud byste nesel do dlchodu, .
dokud by Vas prace bavila?"
NEVI, NEDOVEDE URCIT

O A~ WNH

POKYN: PREJDETE NA CAST VII - STRES (OTAZKA X.70 NA STR. 19)

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.67 ODPOVEDELI, ZE BY BYLI
OCHOTNI TAKOVOU PRACI PRIJMOUT (UVEDLI NEJAKOU CASTKU).

X.68 ,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové praci zistal a pobiral zvyseny
plat, kdybyste do ni presel?

V préaci byste zlstal ............. let (doplnte),
dokud by Vas nepropustili, ..........ccccevevevieiiiiiiiicecec e
dokud byste ne&el do ddchodu,
dokud by Vas prace bavila?"
NEVI, NEDOVEDE URCIT

O D WNH

POKYN: PREJDETE NA CAST VII - STRES (OTAZKA X.70 NA STR. 19)
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FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.67 UVEDLI, ZE BY TAKOVOU PRACI
NEPRIJALI (KOD 8). |
POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.69.

X.69 ,,Z jakého diivodu jste odpovédél, Ze byste nesouhlasil s tim, aby se na
Vasem pracovisti zavedl rizikovéjsi model prace, ktery by soucasné vedl ke
zvyseni Vasi Cisté mési¢ni mzdy? Uved'te prosim pouze jeden hlavni divod.
Nejste ochoten zvySovat negativni dopady na své zdravi za Zadnou

(oL 2 LU TR U PSSP PTRST PRSP 1

Riziko v nabizené praci je prilis VEIKE. ......ccooeeieeveeeiieeeeeeeeeee e 2
Podobnou situaci si nedovedete predstavit, na podobnou otazku
nedovedete odpovédét, otdzce jste NnerozumeEL™ ........cccocovveeevicceeieenenne,
Mate rad soucasny model prace. ......cccoeeeereveereeirenne.
Na soucasném modelu prace se neda nic vylepSovat.
Vase soucasna prace Vas bavi a zajima. ......cccccceeenee
Soucasné misto nechcete opouétét z jiného dlivodu. Z jakého?

PrOSIM VYPISEE: ..o.vivieiieiectete ettt ettt en et s s enas 7

IPOKLADEJTE VSEM]

Cast VIl — stres

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.70.

X.70 ,Nasledujici otazka se tyka toho, jak se citite v praci. U kazdého tvrzeni
oznacte jeho platnost pro Vase soucasné zaméstnani na pétibodové skale.

VZDY CASTO OBCAS MALOKDY NIKDY NEVi
1 2 3 4 5 9
a) Pracovni problémy Vas zatéZuji i po skonceni pracovni doby. 123459
b) Vase zaméstnani Vam zplsobuje potize v osobnim Zivoté. 123459
c) Citite se prepracovany. 1234509
d) Vasi kolegové jsou stresovani, unaveni, vycerpani. 123459
e) Komunikace v rémci pracovisté je stresujici. 123459
f) Vase prace Vas bavi. 1234509
g) Tésite se po vikendu do prace. 123459
h) Bojite se o svou praci." 123459
|POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.71
X.71 ,Jste spokojen s vysi Vaseho platu?
(Lol <3 3 Vo YOO USSR 1
spise ano, ... 2
jak kdy, ...... 3
spise ne, ..... 4
urcité ne." .. .. 5
NEVT oottt 9
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|POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.72.

X.72 ,Nyni se prosim zamyslete nad jinym aspektem prace. Je znamo, ze v
rliznych typech zaméstnani plisobi na pracovniky réiznd mira stresu. V nékterych
zaméstnani se se stresem témér nesetkame, v jinych miiZze byt naopak vyjimecné
silny. Pokuste se prosim na nasledujici skale vyjadFit, jestli a jak velkému stresu

jste na pracovisti vystaven Vy. Vyberte pfislusné cislo, které podle Vaseho nazoru
nejlépe odpovida Grovni stresu, kterou pocitujete na Vasem pracovisti.

a) uroven stresu nyni:

Zaznamenejte Uroven, kterou uvede respondent: I:I:\
b) Uroven stresu po zvyseni (+2):

Zapiste Uroven stresu po zvySeni o 2 body (+2) : I:I:l
c) uroven stresu po snizeni (-2):

Zapiste Grovef stresu po snizeni o 2 body (-2): I:I:l

POKYN PRO TAZATELE: JESTLIZE RESPONDENT V OTAZCE 72a UVEDL STRES 12 A
MENST, POKRACUJTE NASLEDUJICI OTAZKOU X.73, POKUD RESPONDENT UVEDL
V OTAZCE X.72a MIRU STRESU 13 NEBO 14 PREJDETE NA OTAZKU X.79 NA STR.
22

X.73 ,,Nyni si pfedstavte, Ze by Vam nékdo nabidl podobné misto, jaké mate v
soucasnosti. VSe by bylo stejné jako na Vasem soucasném pracovisti, pouze mira
stresu, kterému byste byli v praci vystaveni, by byla o néco vyssi a to takova, ze
byste na vyse uvedené skale stresu stoupl o 2 cisla vySe (pokud jste nap¥. urdil
hladinu stresu na Vasem soucasném pracovisti 4, na Vasem novém pracovisti by
byla 6). PFijal byste toto zaméstnani, kde byste byl vystaven vyssimu stresu na
Grovni PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.72b ], kdyby VAam na novém pracovisti
byla zvysena cCista mésicni mzda o 3 200 K¢ oproti soucasné mzdé"

2 2 T 1 =>X.74
N, T ettt et 2 =>X.75

FILTR: POUZE TEM, KTERI V OTAZCE X.73 ODPOVEDELI ANO (KOD 1)

X.74 ,A prijal byste toto zaméstnani, kdyby Vam byla zvysena mzda o 1 200 K¢

mésicné?
AN, 1t e 1 =>X.76

FILTR: POUZE TEM, KTERI V OTAZCE X.73 ODPOVEDELI NE (KOD 2)
X.75 ,A prijal byste toto zaméstnani, kdyby Vam byla zvySena mzda o 6 000 K¢

v v

mésicéné?
Y Lo PP 1 => X.76
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X.76 ,, Jaka je nejnizsi castka, o kterou by se musela zvysit Vase cista mésicni
mzda, abyste pfijal nové zaméstnani?

(Pozn. pro tazatele: respondent by mél uvést skutecné nejmensi zvyseni mzdy,
které by ho primélo k prFijeti prace. Pokud respondent uvede nulu ,,0", zapiste 8.
PRACI BY NEPRIJAL........8 => X.78

NEVI....ooiiiiiiiien 9 =>X.79

VEPISTE CASTKU (o kolik K&/ za mésic): => X.77
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FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.76 ODPOVEDELI, ZE BY BYLI OCHOTNI
TAKOVOU PRACI PRIJMOUT (UVEDLI NEJAKOU CASTKU).

X.77 ,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové praci ziistal a pobiral zvy$eny plat,
kdybyste do ni presel?

V préaci byste zlstal 1
dokud by Vas nepropustili, .......cccceeueenee. .2
dokud byste negel do ddchodu, ... 3
dokud by Vas prace bavila?"
NEVi, NEDOVEDE URCIT

POKYN: POKRACUJTE OTAZKOU X.85

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI BUD V OTAZCE X.78 ODPOVEDELI 1, 2, 3 NEBO
V OTAZCE X.76 ,NEVI", NEBO OTAZCE X.72a UVEDLI MIRU STRESU 13 NEBO 14.

X.79 ,Predstavte si, ze by Vam nékdo nabidl podobné misto, jaké mate v
soucasnosti. VSe by bylo stejné jako na Vasem soucasném pracovisti, pouze
mira stresu, kterému byste byli v praci vystaveni by byla o néco nizsi a to
takova, ze byste na vyse uvedené skale stresu klesl o 2 Cisla nize. Hladina
stresu, které byste byl vystaven by tak poklesla z irovné |PRECTETE HODNOTU
[z OTAZKY X.72a na PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.72c .|

~O kolik by se Vam maximalné mohla snizit Vase gistd mésiéni mzda, abyste
takovouto méné stresujici praci stale pfijal?
(Pozn. pro tazatele: respondent by mél uvést maximalni sniZzeni mzdy, kdy by

stale jesté uvazZoval o prijeti nové prace. Pokud respondent uvede nulu ,,0",
zapiste 8.)

VEPISTE CASTKU (o kolik K&/ za mésic): => X.80

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.76 UVEDLI, ZE BY TAKOVOU PRACI
NEPRIJALI (KOD 8).

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.78.

X.78 ,,Z jakého diivodu jste odpovédél, Ze byste nebyl ochoten prejit do nového,
stresovéjsiho, zaméstnani, kde by Vam byla nabidnuta vys$si mzda? Uvedte
prosim pouze jeden hlavni diivod.

Nejste ochoten zvySovat Groven stresu na pracovisti za zadnou

CENUL ittt e s 1 =>X.79
Takova Uroven pracovniho stresu je pFiliS velka. ......cccccoovvniirnnene. 2 =>X.79

Podobnou situaci si nedovedete predstavit, na podobnou otazku

nedovedete odpovédét, otazce jste nerozumeél.™ ...........cccccveveveunee. 3 =>X.79
Mate rad svij soucasny pracovni KoleKtiv. ...........ccoccooovervorerrenennn, 4 =>X.82
Mate rad jistotu své soucasné prace. ... 5 =>X.82

Vase soucasna prace Vas bavi a zajima. ......ccccooeveveeeeeeeceeeennn, 6 =>X.82
Soucasné misto nechcete opoustét z jiného dlivodu. Z jakého?

........................................................................................... 7 =>X.82

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.79 ODPOVEDELI, ZE BY BYLI
OCHOTNI TAKOVOU PRACI PRIJMOUT (UVEDLI NEJAKOU CASTKU).
X.80 ,.Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové praci zistal a pobiral snizeny
plat, kdybyste do ni presel?

V préaci byste zlstal let (doplnte),
dokud by Vas nepropustili, .....c.cccccocrurrennae
dokud byste nesel do diichodu,
dokud by Vas prace bavila?"
NEVE, NEDOVEDE URCIT .....ivereeeereeeeeeeeeeeeseeseeseeeeseesesseesesseseseeesssesesesesss s sneaenns

POKYN: POKRACUJTE OTAZKOU X.85

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.79 UVEDLI, ZE BY TAKOVOU PRACI
NEPRIJALI (KOD 8).

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.81.

X.81 ,,Z jakého ddvodu jste odpovédél, Ze byste nebyl ochoten pfejit na nové
méné stresujici pracovni misto, kde by Vam byla nabidnuta niZzs§i mzda? Uved'tq
prosim pouze jeden hlavni divod.

Mate rad svij soucasny pracovni KOIEKLIV. ........cccccowireeeeieeiereseseeseiesesseeseesssesneens 1
Vase soucasna prace neni stresova. ........... . 2
Nabizené snizeni stresu je pFiliS Malé. .........ccoooeiieiiiieccc e 3
Soudasné misto nechcete opouétét z jiného dlvodu. Z jakého?

o T g g TRV o 1= O PP 4
Podobnou situaci si nedovedete predstavit, na podobnou otazku nedovedete
odpoveédét, otdzce jste NeroZUMEL™ ... e 5

POKYN: POKRACUJTE OTAZKOU X.85
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FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.78 UVEDLI 4, 5, 6, 7.

X.82 ,,Nyni si pfedstavte, Ze by se mohl zménit systém prace na Vasem
stavajicim pracovisti. Novy systém prace by Vas ale zatizil vétsim stresem a to
tak, Ze by se stres na Vase stavajicim pracovisti zvysil ze stavajici irovné na
Groven |PRECTETE HODNOTU Z OTAZKY X.72b .| O kolik by se musela zvysit
minimalné Vase Cistd mésiéni mzda, abyste se zavedenim takového
stresovéjsiho modelu prace souhlasil?

(Pozn. pro tazatele: respondent by mél uvést skutecné nejmensi zvyseni mzdy,
které by ho primélo k souhlasu s pFijetim nového modelu prace. Pokud
respondent uvede nulu ,,0", zapiste 8.)

PRACI BY NEPRIJAL.....8 => X.84
NEVIM ... 9 => X.85

VEPISTE CASTKU (o kolik K&/ za mésic): => X.83

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.82 ODPOVEDELI, ZE BY BYLI
OCHOTNI TAKOVOU PRACI PRIJMOUT (UVEDLI NEJAKOU CASTKU).

X.83 ,Jak dlouho si myslite, Ze byste v takové praci ziistal a pobiral zvyseny
plat, kdybyste do ni presel?

V préci byste zlstal 18 (AOPIMLE), weveeeeeeeeeeeeeee e 1
dokud by Vas nepropustili, ........c.cccvueeiciiiiiiicceeeeee e 2
dokud byste nedel do dOChOAU, .....o.ooveeeieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 3
dokud by Vas prace bavila?" 4
NEVI, NEDOVEDE URCIT ..oooomiveieeeeeeeeeeeeseeeseceseeeess s eeees e seseesesseseseeses e eee s 9

FILTR: POUZE PRO TY, KTERI V OTAZCE X.82 UVEDLI, ZE BY TAKOVOU PRACI
NEPRIJALI (KOD 8). ;
POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.84.

X.84 Proc byste se zavedenim takového modelu prace nesouhlasil?

Nejste ochoten zvysovat Uroven pracovniho stresu za Zadnou cenu. ... 1
Takova Uroven stresu je prilis VEIKA. ......cccceviiiicieeeceee e 2
Podobnou situaci si nedovedete predstavit, na podobnou otazku nedovedete
odpovédét, otdazce jste NeroZUMEL™ ... 3
Mate rad svOj SOUCASNY SYSEEM PraCE. ..wooioeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeeeseeeeeee s 4
Soucasny systém prace nechcete opoustét z jiného dlivodu. Z jakého?

PrOSIM VYDISEE! coviiiieeeee et nerereas 5

Strana: 24

X.86 ,,Rekl byste o sobé, Ze jste &lovék, ktery rad riskuje?

UPCGIEE @N0, vttt ettt ettt st bbb s e ettt e bt ebesnsens st st s sennas s
spise ano, ........
ani ano, ani ne, ..
spise ne, ....
urcité ne." .
NEVi

OCuUuThWNH

X.87 Predstavte si, Zze jste na néjaké zabavé nebo firemnim vecirku vyhral
tombolu. Vyhra prFedstavuje c¢astku 5 000 KE. Aby zabava tak rychle neskodila,
organizator hry Vam - jako vitézi - nabidne ve hie pokracovat. Miizete si hodit
obycejnou kostkou. Kdyz padne sudé cislo, Vase vyhra se zdvojnasobi a dostanete
celkem 10 000. Kdyz naopak padne liché cislo, nedostanete nic, ani 5 000 K¢,
které jste vyhral drive.

~Budete ve hie pokracoval a hodite si kostkou?

Y L JE PO PR VS UPROPUROP 1

FILTR: POUZE TEM, KTERI V OTAZCE X.87 ODPOVEDELI NE (KOD 2)
X.88 ,,A chtél byste pokracovat, kdybyste mohl vyhrat ne 10 000 K¢, ale rovnou
20 000 K¢ za Vasich vloZzenych 5 000 K¢.

Y Lo PSSRSO 1

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.89.

[POKLADEJTE VSEM]

Cast VIII - Averze k riziku a postoje

X.85 ,,Koufite? A pripadné kolik cigaret?

Koufite témeér krabicku cigaret denn@, ........cooeveerrrnieieenssee e 1
4 -10 cigaret denng, .......cccooevnicncirnnne. w2
1-3 cigarety dennég, ............. . 3
PFrleZitostng, Ne KAZAY deN, ...t 4
VODEC NEKOUFIEE.™ ..o.vioeeeeeieeeeeeeeeesetes e sss st s ss s s s s ss e ensssnesansenees 5

X.89 ,, Jak jsou pro Vas diilezité...
VELMI ZCELA
DOLEZITE NEDOLEZITE
1 2 3 4 5

a) rodina,
b) kariéra,
c) prace,

d) konicky?" 1

NEVI

==
NINNDN
WwWwww
AN NN

[y

TN N1
©o|o © ©

|POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU X.90.

X.90 ,,Reknéte prosim, dodrzujete pravidelny pitny rezim?
L8701 <Y1 o Lo TR
spise ano, ........
ani ano, ani ne, ..
spise ne, ..........
urcité ne." .
NEVi

OCuUulThWNH

POKYN: PONECHTE PRED DOTAZANYM KARTU X.91.

X.91 ,A dodrzujete pravidla spravné Zivotospravy?

UFCGIEE @NO0, vttt ettt ettt et ettt eae st e bess et eae et e e asebeaesbese s ebeseebene s enssnenn 1
spise ano, 2
=] L= Lo TN o1 o = PSP 3
SPISE M, ettt ettt ettt ettt ettt et ettt a e et e et eae st e et ean et te et et enetennananea 4
urcité ne." . 5

NEVE
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POKYN: PONECHTE PRED DOTAZANYM KARTU X.92.

X.92 ,Uzivate v obdobi chiipkovych nemoci pravidelné vitaminy?

UFCIEE @N0, vttt ettt s b e bt se e ee st et b st et et s sas sttt esesesnanasee 1
SPISE @N0, w.viteeeiieiee ittt ettt sttt a bRt R ettt b n et en e s e n e 2
=TT IR= [ Lo J=T o [ o U= TR OSSR ORI 3
spiSe ne, ............ .. 4
urcité ne." .. 5
NEVT oo 9
POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KART X.93.
X.93 ,,Prosim vyjadiete do jaké miry souhlasite s nasledujicimi vyroky:
ZCELA ZCELA \evi
SOUHLASI NESOUHLASI
1 2 3 4 5 9
Kdyby se s lidmi v této spoleCnosti zachazelo rovnéji, méli
bychom méné problémd. 1234509
Lidé, ktefi jsou bohatsi by méli platit vyssi dané&, aby se mohli
podporovat chudsi obcané. 123459
Rozdily mezi chudymi a bohatymi zemémi nejsou spravné. 123459
Casto se Vam stava, Ze Vés nékdo diskriminuje. 1234509
V tomto staté se hodné dba na rovnost pred zakonem. 1234509
Rasova diskriminace je v nasi spolecnosti velkym problémem. 1234509
V dnesni dobé je lepsi lidem pfFilis nevérit. 123459
Myslim si, ze obycCejny ¢lovék nema v dnesni spoleCnosti zadny
vliv na politické déni. 123459
Lidé, ktefi se snazi pomahat druhym vétsSinou sklidi jen nevdék. |1 2 3 4 5 9

Cédst IX -Sociodemografické otdzky

~Nyni Vam poloZime nékolik sociodemografickych otazek. Nékteré z téchto otazek
pro Vas mohou byt citlivé. Jejich vyplnéni je ale diilezité pro dalsi statistické
zpracovani vysledkd. Proto bychom Vas chtéli pozadat, abyste na tyto otazky
odpovédél. Zaruéujeme naprostou anonymitu, v dotazniku neni nikde zjistovano
Vase jméno ani adresa. V pfipadé, Ze nebudete chtit odpovidat, uvedte to prosim.
I takova informace ma pro nas vétsi hodnotu nez napriklad Gidaj nepravdivy."
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ID.2 ,,Mate v zaméstnani podFizené pracovniky a pripadné kolik?

Nemate ZAANE POAFIZENE, ... 1
mate jednoho ¢i dva podfizené, e 2
MAte 3 @Z 5 POAFIZENYCH, ..ottt ettt 3
mate 6 az 10 podrfizenych, ..... . 4
mate vice nez 10 podfizenych? . 5
NEVT <ottt et ss st s s aresns s 9
ID.3 ,Plisobi na Vasem pracovisti odborova organizace?

2 o PSSR 1
1. ettt ettt ettt h et e et st et a e heteeaea et e eReeR et e et e eaenAe At e e eae e Rt ebenaeerenbe st enaeneeaeenereas 2
NEV T oo 9
FILTR: POUZE TEM, NA JEJICHZ PRACOVISTI PUSOBI ODBORY

ID.4 ,Jste jejim clenem?

Y L JE TSSO PRV RUSROPPUROP 1
DB ettt ettt ettt e b ettt et e et e bt et beebe et eaat et eaeabe et e teeate et e beeneeanneabeetenten 2
NEVT <o ee e eee e n e en e 9

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU ID.1.

ID.1 ,Jaky je celkovy pocet zaméstnanct v podniku, kde pracujete?
MENE& NEZ 5 ZAMESENANCU ..ottt eee s e ese s ee s en et es s seeneen
6 @7 24 ZAMBSTNANCU ..ot ee e ee e ees e ee e e eeeneee
25 2% 50 ZAMESENANCU ... ee e ee e e e es e eeees s seen e
51 az 100 zaméstnancd .....
101 az 250 zaméstnancd ...
251 a7 500 zaméstnancy ...
501 @Z 1000 ZAMESENANCT ...oovoeeeeeeeee oo
Vice nez 1000 zamé&stnancd .
A LY RSO

CoONIOTUPA,WNH

ID.5 ,Pracujete ve svém hlavnim zaméstnani formalné jako osoba samostatné
vydélec¢né c¢inna (OSVC)?
Y o o TP PUPRTORPRUPE

ID.6a Znate lépe vysi své hrubé nebo cCisté mzdy? Pfipominame, Ze napF. castka,
ktera Vam prijde mésiéné na Giéet nemusi odpovidat Vasi ¢isté mzdé, jestlize Vam
uréité poplatky (napF. splatku pijéky) strhava pfimo Vas zaméstnavatel nebo jiné
instituce (napf. platby pfevodem SIPO).

(1= oo U OSSO 1 => IDE.6b
hrubou.* 2 => IDE.6¢C
NEVI; ANI JEDNU 9 => IDE.6b

POKYN PRO TAZATELE: V NASLEDUJICI OTAZCE VYPLNTE BUD CISTOU NEBO
HRUBOU MESICNI MZDU.

-
POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU ID.6.

ID.6b Pokuste se prosim odhadnout do jakého pFijmového intervalu spada Vase
Cistd mzda. =
ODMITL ODPOVEDET ...98
NEVI ...99

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU ID.6.
ID.6¢ ,,Pokuste se prosim odhadnout, do jakého pFijmového intervalu spada Vase
hruba mzda."

ODMITL ODPOVEDET ...98
NEVI ...99
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ID.7 ,,Obsahuje Vase mzda obvykle nasledujici polozky?
A.

ANO NE ODMITL ODPOVEDET  NEVi

1 2 8

B.
KOLIK K& TO CINf
PROMERNE ZA MESIC?
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a) Odmeény za prescasovou praci,

b) priplatek za praci v noci,

ID.12 ,,Pobira Vase domacnost socialni pridavky?

c) priplatek za praci o vikendu,

e
NINDNN
oooooooo“o
0|V O OV

d) rizikovy priplatek."

ID.8 ,PFispél Vam Vas hlavni zaméstnavatel v uplynulém roce na rekreaci?

1
2
FILTR: POUZE TEM, KTERI ODPOVEDELI V OTAZCE ID.8 ANO (KOD 1) |
ID.8a , A kolik Cinily tyto prispévky za uplynuly rok?"
ODMITL ODPOVEDET ...88888
NEVI ...99999
PFispévky Cinily (vypiste): ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ K&

1

2

9
ID.13 ,,Povazujete Zivotni Groven Vasi domacnosti
4= IAVZ=1 [0 a1 (o] o] o YU PP 1
Z@ SPISE AODIOU, 1uiriiiiiiii i e 2
ani dobrou, ani SPAtNOU, ..viuiieiiiii e e 3
za spiSe Spatnou, 4
nebo za velmi Spatnou?" 5
NV e e e 9
ID.14 ,Kolik ¢lenl véetné Vas ma Vase domacnost?"

VEPISTE POCET OSOB:

ID.15 ,Mate déti?
Y o o T RO TSORRRORRRPE 1
1. T ittt ettt ete e ete et e R ee e Rt Re et eReateEeeReeReeeeeE e e eEeneeaeeReeneeReneetenteneenteneeneaneneas 2

FILTR: POUZE TEM, KTERT ODPOVEDELI V OTAZCE ID.15 ANO (KOD 1)

ID.9 ,Dostavate kromé své mzdy i nepenézni odmény nebo bonusy (vyrobky,
suroviny, akcie Vasi firmy, tzv. ,plavenky", pfispévky na masaze -
nezapocitavejte ale stravenky, rizikové priplatky ani pfispévky na dovolenou)?

FILTR: POUZE TEM, KTERT ODPOVEDELI V OTAZCE ID.9 ANO (KOD 1) |
ID.9a ,Jaka je primérna mési¢ni hodnota téchto nepenéznich bonusa?"

ODMITL ODPOVEDET ...88888
NEVT ...99999

Prispévky Cinily (vypiste): ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘Kc

ID.16 , Kolik déti v nasledujicich vékovych kategoriich Zije ve Vasi domacnosti?

a) déti do 2 let (uvedte pocet):

b) déti 3 - 6 let (uvedte pocet):

c) déti 7 - 14 let (uvedte pocet):

d) déti 15 - 18 let (uvedte pocet):

e) déti starsi 18 let (uvedte pocet):

FILTR: NA NASLEDUJICI OTAZKU ODPOVIDA POUZE RESPONDENT, KTERY MA
ALESPON JEDNO DITE VE VEKU DO 18 LET

ID.10 ,Jste samozivitelem domacnosti, tj. mate v domacnosti jako jediny

prijem?
Y o o TR PRSP P PR PUPRTPRPROPE 1
TSRS 2

ID.17 ,Pobira Vase domacnost piidavky na déti?

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU ID.11.

ID.11 ,Kolik ¢€ini celkové Cisté mésiéni pFijmy Vasi domacnosti véetné pfijmi ze
véech Vasich zaméstnani, pFijmi Vaseho partnera/Vasi partnerky a socialnich
davek a diichod(l za mésic? Uréete prosim prislusny interval?"

ODMITL ODPOVEDET ...98
NEVI ...99

1
2
ID.18 ,Ve kterém roce jste se narodil?"
ODMITL ODPOVEDET ...98 5 )
VEPISTE ROK NAROZENI: | | | |
ID.19 ,Jste
SVObOdNY, SVODOANE, ..iviviiiiii i 1
zenaty, vdana, .....cccviiiiiiiniiiieenn 2
rozvedeny, rozvedeng, ... 3
vdovec, vdova?" ..., 4
N BV T e e e 9

ID.20 ,Zijete ve Vasi domacnosti s manzelem/kou nebo se stalym
partnerem/kou?"

2 Lo 1




Strana: 29

FILTR: POUZE TEM, KTERI ODPOVEDELI V OTAZCE ID.20 ANO (KOD 1)

ID.21 ,Jaké je nejvyssi ukoncené vzdélani Vaseho manzela/ky,
partnera/partnerky?"

NedokonCené zAKIAANT .....v.veiriiii i 1
Dokoncené zakladni ......coceeviiiiiiiiiiieiieens 2
VYUCENT ettt 3
Stfedni bez maturity 4
Stfedni 0dborné s Maturitou ........oevveveiveireiiieineieeeenas 5
Stredni vSeobecné s maturitou 6
Vys$si odborné ... 7
Bakalarskeé ......cocovviiiiiiiiiiiinnnnn, 8
UPINE VYSOKOSKOISKE .....viiiiiiiiiiiis i 9
N EV T et e e e e e e e e e e e b e e e et b e e e re e e e areeeearrreeaan 99

POKYN: PONECHTE PRED DOTAZANYM KARTU ID.21a.

ID.21a ,Jaké je ekonomické postaveni Vaseho manzela/ky, partnera/partnerky?
Zamestnan Na PINY UVAZEK ....cccioiiiiiiieeieeiee ettt eneaea 1

Zameéstnan na CAsSteCnY UVAZEK ........ccccceeeruruiieeeieeeieeeieeeeees e s
Nezameéstnany .......cccceeeveeereennns
Student ................
Pracujici student ...
VA [o] 1 o =Tl o o 1=\ o

Na matefské nebo rodicovské dovolené .
Pracujici dlichodce ...
NEPraCUFICH AUCROACE ..ot
V invalidnim dBChOdU ....c.veeecveeeeeeees e

S0oNOUhWN

Jiné."
UVEdEE JAKE: ..o s 11
INEVT et et h e et e b et et b bttt ne b et re e nene 99

ID.22 ,Jaké je Vase nejvyssi ukoncéené vzdélani?"

NedokonCené zAKIAANT .......cciuiriiiii e e 1
Dokoncené zakladni 2
VYUCENT tuiiiiii it 3
Stredni bez maturity 4
Stredni 0dborné s MatUFItOU ..o.i.ie i e 5
Stredni vSeobecné s maturitou 6
RV A 223 e 1o Yo o 1= 7
BaKalaFske ........vviiiiiiii i 8
UPINE VYSOKOSKOISKE ....uiiiiiiiiii ittt et e e en e 9
ID.22a ,Jaké je PSC mista, kde pFevazné bydlite?"
N3 S 9

VYPISTE: | | | | |
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POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU ID.23.

1ID.23 ,,Do jaké velikostni kategorie patfi obec, ve které bydlite?"
NEVI ....cooeeves 9

PREPISTE POUZE CISELNY KOD: |:|

~Nyni uz je dotaznik prakticky u konce."

POKYN: PODEJTE DOTAZANEMU KARTU ID.11.

ID.24 ,Jak obtizné pro vas bylo vyplnéni dotazniku?"

JEDNODUCHE OBTIZNE NEVI
1 2 3 4 5 9

ID.25 ,,Byly pro Vas nékteré otazky v dotazniku obtizné?

FILTR: POUZE TEM, KTERI ODPOVEDELI V OTAZCE ID.24 ANO (KOD 1)
POKYN: VYPISTE CISLA OTAZEK

FILTR: POUZE TEM, KTERI NEVI PSC.

ID.22b ,Jak se jmenuje obec, ve které bydlite?"

Vypiste:

Toto je konec rozhovoru|. Dékujeme za Vasi ochotu podélit se s nami o Vase
nazory, za Vasi diivéru a za Vas &as. Jestli mate chut sdélit néco vyzkumnikim,
mate moznost tak udinit nyni. Budete-li mit chut se dovédét vice o nasem
vyzkumu, miiZete nas kontaktovat pomoci e-mailu ¢i telefonicky (viz informacéni
letak).

Poznamky respondenta:
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Cast X - OTAZKY PRO TAZATELE

~Na otazky pro tazatele odpovida tazatel co nejdiive po ukonceni rozhovoru, ale
pokud mozno bez pFitomnosti respondenta.

T.1b KONEC ROZHOVORU: hod. min.

T.2 DOTAZANY JE: MUz
ZENA

1
2

T.3 BYDLI V OKRESE CiISLO:

T.4. ,Pristupoval podle Vaseho nazoru respondent k vypliiovani dotazniku
zodpovédné?"

ANO, NAPROSTO NE, VOBEC
1 2 3 4 5

T.5. ,Rozumél podle Vaseho nazoru respondent otazkam?"

ANO, ZCELA NE, VOBEC
1 2 3 4 5

T.6 MISTO PROVEDENI ROZHOVORU:

Domacnost respondenta, 1
DOMACNOSE tazatele, .....uvvieieiiiiie e e 2
Pracovisté (tazatele nebo respondenta), .......ccovveviiiiiiiniininnns .. 3
Verejné prostranstvi (ulice, park, pred Skolou, parkovisté) 4
Cekarna (na nadrazi, u 16kare, @POG.), ....cevvreeeirrreeeeiiieeeeeetireeeeereeeeeenenes 5
REStAUrACNT ZAFIZEN, vvuveiisiei ettt e e e aae e 6
Jiné misto. VypiSte prosim KONKrétn: ..........cceoviiiiiiiiiiiiiiiiieneeeeeeenas 7

T.7 ..Zde mate moznost zapsat vlastni poznamky a postiehy ke sbéru,
k dotazniku, k éemukoli, co se Vam zda dfilezité pro nas vyzkum:
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EVIDENCNI CiSLO TAZATELE: D D
NUTS2 VSO  OSOBNI
¢isLo

PRIJMENI TAZATELE:  ceuucvsiiisirerrressssssssssssssssssseesmsssssnssssssssssseemsssssnsnnnnnns

Potvrzuji, Ze jsem vybér dotazaného a vyzkumny rozhovor provedl| piesné podle
pokynii.
PODPIS:

V:
DNE:

PROSIM, UJISTETE SE NA ZAVER, ZE:

1. U VSECH OTAZEK JE VYZNACENA ODPOVED RESPONDENTA.
2. VSECHNA HRANATA OKENKA V DOTAZNIKU JSOU VYPLNENA.
3. POKUD RESPONDENT NA NEKTERE OTAZKY NEODPOVEDEL (FILTR, ODMITNUTI), V OKENKU JE
VYPLNENO &fsLo 0.

HODNOCEN{ VYPLNENI DOTAZNIKU:
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